MUNICIPIO DE PIRACICABA-SP

ANO XLIV N°10.631

Piracicaba, 15 de setembro de 201

PODER EXECUTIVO

PORTARIA N° 3.566, DE 09 DE SETEMBRO DE 2011.
Altera dispositivos constantes da Portaria n® 3.012/05 que “constitui a Junta
Médica Oficial do Municipio de Piracicaba que procedera a andlise de
solicitagdes de pericia para fins de aposentadoria por invalidez no servico
publico municipal e revoga a Portaria 2.170/04 e d& outras providéncias”,
alterada pela de n° 3.079/05.

BARJAS NEGRI, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de S&o Paulo,
no uso de suas atribuicdes,

RESOLVE
Art. 1°Alterar o art. 2° da Portaria n® 3.012, de 19 de abril de 2005, alterada
pelade n°3.079, de 08 de novembro de 2005, o qual passara a vigorar com
a seguinte redacgao:
“Art. 2° Nomear os servidores publicos municipais Dr. Rubens Cenci Motta,
Dr. Luiz Alberto da Camara Grau, Dr. Roberto Teixeira Froes e Dr. Luiz Roberto
Di Giaimo Pianelli para, sob a presidéncia do primeiro, compor a Junta Médica
Oficial do Municipio de Piracicaba.” (NR)

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura do Municipio de Piracicaba, em 09 de setembro de 2011.

BARJAS NEGRI
Prefeito Municipal

NEWTON YASUO FURUCHO
Secretario Municipal de Administracdo

FERNANDO ERNESTO CARDENAS
Secretario Municipal de Saude

MILTON SERGIO BISSOLI
Procurador Geral do Municipio

Publicada no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba.

MARCELO MAGRO MAROUN
Chefe da Procuradoria Juridico-Administrativa

LEI'N.° 7.093, DE 05 DE SETEMBRO DE 2011.
Dispde sobre denominagéo de Escola Municipal (Educacéo Infantil) no
loteamento Jardim Taiguara.

BARJAS NEGRI, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de S&o Paulo,
no uso de suas atribuigdes,

Faz saber que a Camara de Vereadores de Piracicaba aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte

LEI N7093

Art. 1° Fica denominada de “Oracy da Silva”, Cidadao Prestante, a Escola
Municipal (Educacéo Infantil), localizada no loteamento Jardim Taiguara, neste
municipio.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura do Municipio de Piracicaba, em 05 de setembro de 2011.

BARJAS NEGRI
Prefeito Municipal

GABRIEL FERRATO DOS SANTOS
Secretario Municipal de Educagéao

MILTON SERGIO BISSOLI
Procurador Geral do Municipio

Publicada no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba.

MARCELO MAGRO MAROUN
Chefe da Procuradoria Juridico-administrativa

Autor do Projeto: Vereador José Aparecido Longatto.

LEIN.° 7.094, DE 05 DE SETEMBRO DE 2011.
Dispde sobre denominagédo de via publica no loteamento Reserva das
Paineiras, neste municipio.

BARJAS NEGRI, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de Sdo Paulo,
no uso de suas atribuicdes,

Faz saber que a Camara de Vereadores de Piracicaba aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte
LEI N70094

Art. 1° Fica denominada de “Sr. Naym Cury”, Cidad&o Prestante, a Rua 18
(dezoito) do loteamento Reserva das Paineiras, neste Municipio.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Prefeitura do Municipio de Piracicaba, em 05 de setembro de 2011.

BARJAS NEGRI
Prefeito Municipal

MILTON SERGIO BISSOLI
Procurador Geral do Municipio

Publicada no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba.

MARCELO MAGRO MAROUN
Chefe da Procuradoria Juridico-administrativa

Autor do Projeto: Vereador Dirceu Alves da Silva.

LEIN.° 7.096, DE 05 DE SETEMBRO DE 2011.
Declara de utilidade publica municipal a Liga Piracicabana de Voleibol, nos
termos das Leis n®5.735/06, 6.198/08 e 6.910/10.

BARJAS NEGRI, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de Sdo Paulo,
no uso de suas atribuicdes,

Faz saber que a Camara de Vereadores de Piracicaba aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte

LEI N7096

Art. 1° Fica declarada de utilidade publica municipal a Liga Piracicabana de
Voleibol, inscrita no CNPJ sob n°® 03.154.565/0001-11, nos termos da Lei
Municipal n° 5.735, de 24 de maio de 2006, alterada pelas de n°6.198, de 15
de abril de 2.008 e n° 6.910, de 05 de novembro de 2.010.

Art. 2° A presente declaragdo de utilidade publica municipal devera ser
renovada a cada 02 (dois) anos, mediante Decreto do Poder Executivo, nos
termos do disposto no § 1°do art. 1°, da Lei n° 5.735/06, alterada pelas de n°®
6.198/08 e 6.910/10.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Prefeitura do Municipio de Piracicaba, em 05 de setembro de 2011.

BARJAS NEGRI
Prefeito Municipal

PEDRO ANTONIO DE MELLO
Secretario Municipal de Esportes, Lazer e Atividades Motoras

MILTON SERGIO BISSOLI
Procurador Geral do Municipio

Publicada no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba.

MARCELO MAGRO MAROUN
Chefe da Procuradoria Juridico-administrativa

LEI N.°7.097, DE 05 DE SETEMBRO DE 2011.
Introduz alteracdes na Lei n® 7.055/11, a fim de modificar o regime juridico
do emprego de Programador Cultural.

BARJAS NEGRI, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de S&o Paulo,
no uso de suas atribuicdes,

Faz saber que a Camara de Vereadores de Piracicaba aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte

LEI N7097

Art. 1° O emprego de Programador Cultural, criado através do art. 3° da Lei
n°7.055, de 04 de julho de 2.011, sob o regime da Consolidacéo das Leis do
Trabalho — CLT fica com seu regime juridico modificado para cargo regido
pela Lein®1.972, de 07 de novembro de 1.972 — Estatuto dos Funcionérios
Publicos do Municipio de Piracicaba.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura do Municipio de Piracicaba, em 05 de setembro de 2011.

BARJAS NEGRI
Prefeito Municipal

NEWTON YASUO FURUCHO
Secretario Municipal de Administragdo

ROSANGELA MARIA RIZZOLO CAMOLESE
Secretaria Municipal da Agdo Cultural

MILTON SERGIO BISSOLI
Procurador Geral do Municipio

Publicada no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba.

MARCELO MAGRO MAROUN
Chefe da Procuradoria Juridico-administrativa

DECRETO N° 14.279, DE 08 DE SETEMBRO DE 2011.
Substitui membro da Comissdo Especial Permanente de Taxis, nomeado
pelo Decreto n° 13.041/09.

BARJAS NEGRI, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de S&o Paulo,
no uso de suas atribuicdes,

DECRETA

Art. 1° Fica nomeado Jorge Luiz de Paula, em substituicdo a Alnéssio
Penteado, como representante do Sindicato dos Condutores Autdnomos de
Veiculos Rodoviarios de Piracicaba, para compor a Comissédo Especial
Permanente de Taxis, nomeada pelo Decreto n°® 13.041, de 02 de marco de
2009.

Art. 2° Os trabalhos desenvolvidos pelos membros ora nomeados serédo
gratuitos e considerados de relevancia para o Municipio.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Prefeitura do Municipio de Piracicaba, em 08 de setembro de 2011.

BARJAS NEGRI
Prefeito Municipal

PAULO ROBERTO COELHO PRATES
Secretario Municipal de Transito e Transportes

MILTON SERGIO BISSOLI
Procurador Geral do Municipio

Publicado no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba

MARCELO MAGRO MAROUN
Chefe da Procuradoria Juridico-administrativa

DECRETO N° 14.280, DE 08 DE SETEMBRO DE 2011.
Dispde sobre o gerenciamento e administragéo compartilhados de espacos
publicos e equipamentos de esporte, lazer e atividades motoras, com
entidades da sociedade civil, representantes da comunidade local e revoga
os Decretos n® 9.525/01 e n° 10.818/04.

BARJAS NEGRI, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de Séo
Paulo, no uso de suas atribuigdes e,

CONSIDERANDO que o uso especial de bens publicos é aquele a que
a Administragdo impde restricdes ou para o qual exige pagamento, sendo
que qualquer que seja a natureza do bem, seu uso especial é passivel a
particulares, desde que a utilizagéo consentida pela Administracédo néo os
leve ainutilizagéo ou destrui¢cdo do bem, podendo se dar mediante contrato
ou ato unilateral da Administracdo na forma autorizada por lei ou
regulamento ou simplesmente consentida pela autoridade competente
(MEIRELLES, Hely Lopes. Direito Administrativo Brasileiro. Sdo Paulo:
Malheiros. 262 ed. atual. 483/485p.),
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DECRETA

Art. 1° O gerenciamento ou administragédo dos espagos publicos e
equipamentos de esporte, lazer e atividades motoras poderéo, a critério
da Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e Atividades Motoras —
SELAM, ter seu uso compartilhado com entidades da sociedade civil,
representantes da comunidade dos locais onde estdo implantados tais
equipamentos ou representantes das modalidades especificas a que
se destinam os equipamentos.

§ 1° O compartilhamento de que trata o caput do presente artigo
se dard, a titulo precéario, mediante a celebracdo do Termo de
Cooperagdo Mutua e Utilizagdo de Areas Publicas, cuja minuta fica
fazendo parte integrante deste Decreto.

§ 2° Somente podera ser celebrado o Termo de que trata o § 1°,
retro, com entidades legalmente constituidas no Municipio de
Piracicaba e que possuam vigente sua declaracéo de utilidade publica
municipal, nos termos da Lei n®5.735, de 24 de maio de 2006, alterada
pelas de n°6.198, de 15 de abril de 2008 e n° 6.910, de 05 de novembro
de 2.010.

Art. 2° Ficam expressamente revogados os Decretos n° 9.525, de
02 de julho de 2.001 e n° 10.818, de 20 de julho de 2.004.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura do Municipio de Piracicaba, em 08 de setembro de 2011.

BARJAS NEGRI
Prefeito Municipal

PEDRO ANTONIO DE MELLO
Secretario Municipal de Esportes, Lazer e Atividades Motoras

MILTON SERGIO BISSOLI
Procurador Geral do Municipio

Publicado no diario Oficial do Municipio de Piracicaba

MARCELO MAGRO MAROUN
Chefe da Procuradoria Juridico-administrativa

MINUTA

Termo de Cooperag&do Mutua e Utilizagdo de Areas Publicas que entre
si celebram a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA e o
.......................................................... , para fins de uso compartilhado
dos equipamentos publicos de esporte, lazer e atividades motoras.

A0S ....... diasde........... de........ , @ PREFEITURA DO MUNICIPIO
DE PIRACICABA, inscrita no CNPJ sob n° 46.341.038/0001-29, com
sede a RuaAntonio Corréa Barbosa, n.° 2233, neste ato representada
pelo seu Prefeito Municipal, Economista BARJAS NEGRI (qualificacéo
completa), doravante denominada PREFEITURA e o
.................................... (qualificacdo da entidade e de seu diretor ou
presidente), adiante designada ENTIDADE, celebram o presente
TERMO DE COOPERAGAO MUTUA E UTILIZACAO DE AREAS
PUBLICAS, de conformidade com o Decreto Municipal n°
............................. e mediante as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA 12 - DO OBJETO

1.1. O objeto do presente Termo consubstancia-se no gerenciamento
e na administragdo compartilhada do uso das dependéncias do
........................................... (especificar a area publica ou equipamento
de esporte, lazer e atividades motoras), em parceria conjunta entre a
ENTIDADE e a PREFEITURA, através da Secretaria Municipal de
Esportes, Lazer e Atividades Motoras - SELAM, por meio da instituicdo
da COMISSAO DE ESPORTES, criada para esse fim, que contara
com 03 (trés) membros indicados pela SELAM e 02 (dois) membros
indicados pela ENTIDADE.

1.2. Sao funcdes dos membros da COMISSAO DE ESPORTES:

1.2.1. administrar os espagos publicos cedidos conforme especificado
noitem 1.1., retro, zelando pelo uso regular a que se destina o espago
e promovendo sua conservacédo e manutencéo periédica;

1.2.2. elaborar e desenvolver eventos ou projetos em conjunto com a
SELAM;

1.2.3. tomar as medidas necessarias para o bom desempenho e
funcionamento das atividades a serem desenvolvidas nos espagos
publicos cedidos;

1.2.4. deliberar pela cobranga de ajuda de custo para manutencédo
dos locais publicos, observando para estabelecimento dos valores as
condi¢cdes da comunidade local ou praticantes de determinada
modalidade especifica, de forma a impedir cobrancas excessivas ou
abusivas que inviabilizem o uso dos locais publicos;

1.2.5. assegurar a realizacdo da prestagdo de contas da regular
aplicacéo das ajudas de custo recebidas em favor do préprio munici-
pal administrado.

1.3. As areas do (especificar a area publica ou

equipamento de esporte, lazer e atividades motoras) serdo de uso
comum entre as partes, na busca de uma maior integragédo entre o
Poder Publico e a comunidade local e/ou os praticantes de determinada
modalidade especifica.

1.4. A ENTIDADE fica reservado o direito de utilizar ou ceder suas
dependéncias para a realizagdo de eventos, respeitando o calendario
esportivo e de lazer da PREFEITURA, mediante prévia comunicacéo a
Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e Atividades Motoras, podendo
explorar publicidade no local, tanto interna quanto externamente,
observadas as normas vigentes da Lei n°® 6.468, de 28 de maio de 2.009
e suas alteracdes — Lei Cidade Limpa.

1.5. APREFEITURA poder4 utilizar o imével para eventos ou para pratica
de atividades fisico-esportivas, culturais e de lazer inerentes aos seus
programas.

CLAUSULA 22 — DO VALOR

2.1. O presente Termo de Cooperagéo é firmado a titulo precario, sendo
originariamente gratuito e ndo havendo qualquer 6nus para as partes
envolvidas.

CLAUSULA 32— DO PRAZO

3.1. O prazo de vigéncia deste Termo é de 02 (dois) anos, a contar da
data de sua assinatura, podendo ser prorrogado por iguais periodos,
mediante termos aditivos, desde que haja interesse das partes, devendo
estas se pronunciarem com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias
do término do prazo de vigéncia do presente Termo.

3.2. Em caso de rescisédo do presente Termo, a ENTIDADE restituird, de
imediato, sem prévia notificacdo, os locais objeto deste instrumento,
devendo os mesmos ser entregues em perfeito estado de conservacao,
ressalvando-se o desgaste natural ocorrido pela acao do tempo.

CLAUSULA 42 — DA RESCISAO

4.1. Este Termo podera ser rescindido a qualquer tempo, livre de
quaisquer responsabilidades ou 6nus para a PREFEITURA, independente
de agdo, notificagéo ou interpelacdo judicial.

4.2. Constitui, também, motivo de rescisdo, o descumprimento, por parte
da ENTIDADE, na realizag¢é@o de eventos ou de programas e atividades
fisico-esportivas e de lazer definidas pela Secretaria Municipal de
Esportes, Lazer e Atividades Motoras - SELAM.

CLAUSULA 52 — DAS DISPOSICOES FINAIS

5.1. Os encargos trabalhistas e previdenciarios, bem como quaisquer
contratacdes de pessoal por parte da entidade, julgadas necessarias,
serdo de responsabilidade da ENTIDADE, ndo gerando nenhum vinculo
empregaticio com a PREFEITURA.

5.2. Todo e qualquer reparo necessario as instalagdes do local serdo de
responsabilidade da ENTIDADE, na proporcao que lhes couber, conforme
definido pela COMISSAO DE ESPORTES.

5.3. As tarifas decorrentes da utilizagdo de aparelhos telefénicos e de
outros equipamentos que, eventualmente, venham a ser instalados nos
bens publicos cedidos serdo de responsabilidade da ENTIDADE, na
proporcéo definida pela COMISSAO DE ESPORTES.

5.4. AENTIDADE sera responsavel, de forma solidaria, pelo pagamento
de eventuais tributos gerados em fungéo das atividades de sua iniciativa
exercidas nos locais objeto do presente Termo.

5.5. A ENTIDADE podera executar obras e benfeitorias nos bens
publicos cedidos através da Clausula 12 em regime de
compartilhamento, desde que seus projetos sejam previamente
aprovados pela COMISSAO DE ESPORTES e, posteriormente pela
Secretaria Municipal de Obras da PREFEITURA, ficando certo que
quaisquer benfeitorias ndo serdo indenizadas e se incorporardo aos
bens publicos cedidos.

5.6. A PREFEITURA podera desenvolver, nos bens publicos cedidos,
atividades abertas a populagdo, dentre elas programas de formacéo
esportiva, programas de atividades motoras, eventos recreativos e
culturais e outras julgadas oportunas.

5.7. Qualquer alteragdo que se faca necesséaria nas condicles
estabelecidas no presente instrumento somente podera ser efetivada
com a anuéncia da COMISSAO DE ESPORTES, que emitird parecer,
desde que devidamente fundamentada pela parte interessada a alteracao
pretendida.

CLAUSULA 62— DO FORO

6.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Piracicaba, Estado de Sao Paulo,
com renuncia expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja,
para dirimir as questdes oriundas do presente Termo, ndo resolvidas
administrativamente.

Lido e achado conforme, assinam o presente Termo, em 03 (trés) vias
de igual teor e forma, as partes e testemunhas abaixo subscritas.

BARJAS NEGRI
Prefeito Municipal

ENTIDADE
Presidente ou diretor

TESTEMUNHAS:

1 2.
Nome: Nome:
RG.: R.G.

TERMO DE HOMOLOGAGAO

Concorréncia n° 24/2011
Objeto: execucdo de obras para remodelacéo viaria e construgdo de acesso aos
viadutos da nova Avenida Higiendpolis, com fornecimento de materiais, méo-de-
obra e equipamentos.
Homologo o procedimento licitatério acima descrito, conforme o parecer da Comisséo
Permanente de Abertura e Julgamento de Licitagdes, ficando o objeto licitado
ADJUDICADO a favor da(s) seguinte(s) empresa(s):

EMPRESA(S) ITEM(S)
Construtora e Pavimentadora Concivi Ltda. 01.

Piracicaba, 12 de setembro de 2011.

Barjas Negri
Prefeito Municipal

TERMO DE HOMOLOGAGAO
Pregéo Presencial n® 128/2011
Objeto: Confecgéo de material grafico, durante o exercicio de 2011.

HOMOLOGO o procedimento licitatério acima descrito, conforme ADJUDICACAO
realizada pelo PREGOEIRO a favor da(s) seguinte(s) empresa(s):

EMPRESA(S) LOTE(S)

Thiago Liborio ME. 01, 02,07, 09, 10, 13, 16, 19, 20, 21, 22, 25.
Art Printer Gréficos LTDA. 03,04, 15,17, 24,26, 31.

Windgraf Gréfica e Editora LTDA. 05,06, 11, 12,18, 23.

Contipograf LTDAME. 08, 14, 27,28, 29, 30.

T.S. Oliveira Publicidade. 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42.
Piracicaba, 12 de setembro de 2011.

BARJAS NEGRI
Prefeito Municipal

TERMO DE HOMOLOGAGAO
Carta Convite n® 73/2011

Objeto: aquisigao de equipamento para transporte de 4gua, com capacidade de 12.000
litros, a ser instalado sobre chassi de caminhdao Mercedez Benz (Prefixo 141).

Homologo o procedimento licitatério acima descrito, conforme o parecer da Comisséo
Permanente de Abertura e Julgamento de Licitagdes, ficando o objeto licitado
ADJUDICADO a favor da(s) seguinte(s) empresa(s):

EMPRESA(S) LOTE(S)
LDA IndUstria e Comércio Ltda 01.

Piracicaba, 13 de setembro de 2011.

Barjas Negri
Prefeito Municipal

TERMO DE HOMOLOGAGAO
Concorréncia n®27/2011

Objeto: outorga de permiss&o de uso, atitulo oneroso, dos Boxes do Mercado
Municip al, destinados a comercializagao, atendendo ao consumidor final, de
acordo com a Lei Municip al n°6.438, de 03 de abril de 2009.

Homologo o procedimento licitatério acima descrito, conforme o parecer da Comisséo
Permanente de Abertura e Julgamento de Licitagdes, ficando o objeto licitado
ADJUDICADO a favor da(s) seguinte(s) empresa(s):

EMPRESA(S)

Rosangela Hibner Pandolfi da Silva Me.
Claudia Modesto de Paula Me.

Stop Sucos Naturais Ltda Me.

LOTE(S)

03-Box 112 e 113.
02— Box 149 e 150.
01-Box 142 e 143,

Piracicaba, 13 de setembro de 2011.

Barjas Negri
Prefeito Municipal

TERMO DE REVOGAQAO
LEILAO N°07/2011
Objeto: Alienacdo de maquinas usadas.

REVOGO o procedimento licitatério acima descrito, considerando o parecer da
Unidade Requisitante constante as folhas 53.

Piracicaba, 08 de setembro de 2011.

Barjas Negri
Prefeito Municipal
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SECRERRIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRACAO

TERMO DE HOMOLOGAGCAO
PREGAO ELETRONICO N° 85/2011
Objeto: aquisicao de cartolinas.
HOMOLOGQ o procedimento licitatorio acima descrito, conforme
ADJUDICACAO realizada pelo PREGOEIRO a favor da(s) seguinte(s)

empresa(s):

EMPRESA(S)
Comercial Concorrent Ltda.

ITEM (S)
01, 02.

Piracicaba, 13 de setembro de 2011.

Newton Yasuo Furucho
Secretario Municip al de Administracdo

DIVISAO DE COMPRAS

AVISO DE LICITAGAO
Comunicamos que estao abertas as Licita¢fes relacionadas abaixo:

Modalidade: Pregéo Presencial n®142/2011. Processo n® 1 13765/2011.
Objeto : Aquisicéo de Materiais Elétricos. Inicio da Sesséo Publica : 29/09/
2011 as 09h30, na Sala de Licitagdes da Prefeitura do Municipio de
Piracicaba, sita na Rua Antdénio Corréa Barbosa, n.° 2233, 1° andar,
Piracicaba/SP.

Os Editais completos encontram-se a disposi¢ao para download no site http:/
ww.piracicaba.sp.gov.br. Maiores informacdes poderdo ser obtidas pelo
e-mail compras@piracicaba.sp.gov.br ou pelo. Fone (19) 3403-1020. Fax
(19) 3403-1024. Piracicaba, 14 de setembro de 2011.

Maria Angelina Chiquito Alanis
Departamento de Material e Patrimonio
Diretora

EXPEDIENTE DO DIA 14 DE SETEMBRO DE 2011

PORTARIA ASSINADA - Barjas Negri, Prefeito do Municipio de Piracicaba,
assinou a seguinte Portaria:

- EXONERANDO a pedido e com fundamento no artigo 43, da Lei
Municipal n® 1972/72 a Sra. VIRIDIANE BRANDAO DE DEUS AILTON,
RG. 7.076.805-65, em 01.09.2011, do cargo que exerce em carater efetivo
de Técnico de Enfermagem, referéncia 08-A, junto a Secretaria Municipal
de Saude.

SECRERRIA MUNICIPAL
DE FINANCAS

Em atendimento a Lei Federal 9452 de 20 de margo de 1997
informamos que os recursos recebidos da unido , foram os seguintes:

CONVENIOS REPASSADOS PELO MINISTERIO DA SAUDE

MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
DATA VALOR RECEBIDO
9/set/11 4.965.100,41

ASSISTENCIA FARMACEUTICA
DATAVALOR RECEBIDO
9/set/11 156.758,28

CONVENIOS REPASSADOS PELO MINISTERIO DA EDUCAGAO

TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDEB
DATA RECURSOS

13/set/11 2.024.614,83
CONVENIOS REPASSADOS MINISTERIO DO
DESENVOLVIMENTO

SOCIAL E COMBATE A FOME

PELO

PSE PISO VARIAVEL DE MEDIA COMPLEXIDADE
DATA VALOR RECEBIDO
12/set/11 3.500,00

PISO DE ALTA COMPLEXIDADE Il P RUA
DATA VALOR RECEBIDO
12/set/11 10.000,00

PISO DE ALTA COMPL.I
DATA VALOR RECEBIDO
12/set/11 9.000,00

PROCURADORIA GERAL

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

Inteligéncia do Artigo 25, ‘caput’, c/c Artigo 26, da Lei Federal n® 8.666/93 e
suas alteragdes. (conforme Parecer Juridico n° 442/11, anexo aos autos)

ORGAO INTERESSADO: Secretaria Municipal De Obras

OBJETO: Instalagdo de iluminacéo publica na Avenida Rio das Pedras, n°
2.850, Bairro Alto da Pompeia.

CONTRATADO: Companhia Paulista De Forga e Luz - CPFL.

VALOR A SER RESERVADO: R$ 26.507,85 (Vinte e seis mil, quinhentos e
sete reais e oitenta e cinco centavos)

PRAZO CONTRATUAL: 30 (Trinta) dias Uteis.

- REQUISICAO N°: 04767/2011.

PROCESSO N°: 113.696/11

1 - Tendo em vista o disposto no Estatuto das Licitacdes, e considerando
o Parecer Juridico n° 442/201 1, dispenso de licitagdo a presente despesa no
valor de R$ 26.507,85 (Vinte e seis mil, quinhentos e sete reais e oitenta e
cinco centavos)

2 - Atribuicao e competéncia conferida nos termos do Decreto Municipal
n° 13.011, de 20 de janeiro de 2009.

3 - Encaminhe-se ao Sr. Prefeito Municipal para que se digne ratificar a
presente inexigibilidade de licitagéo.

Eng.° ARTHUR A A. RIBEIRO NETO
Secretario Municipal de Obras

Ratifico a presente despesa feita através de inexigibilidade de licitacdo,
conforme Parecer Juridico, e solicitagdo da SEMOB.

A Procuradoria Geral para publicidade do ato.

BARJAS NEGRI
Prefeito Municipal

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

Inteligéncia do Artigo 25, ‘caput’, c/c Artigo 26, da Lei Federal n® 8.666/93 e
suas altera¢des. (conforme Parecer Juridico n° 441/11, anexo aos autos)

ORGAO INTERESSADO: Secretaria Municipal De Obras.

OBJETO: Instalagéo de iluminagéo publica, na Alca do Anel Viario.-Bairro
Uninorte.

CONTRATADO: Companhia Paulista De Forga e Luz - CPFL.

VALOR A SER RESERVADO: R$ 44.948,16 (Quarenta e quatro mil,
novecentos e quarenta e oito reais e dezesseis centavos)

PRAZO CONTRATUAL: 45 (Quarenta e cinco) dias Uteis.

- REQUISICAO N°: 04771/2011

PROCESSO N°: 114.176/2011

1 - Tendo em vista o disposto no Estatuto das Licitacdes, e considerando
o Parecer Juridico n° 441/201 1, dispenso de licitagdo a presente despesa no
valor de R$ 44.948,16 (Quarenta e quatro mil, novecentos e quarenta e oito
reais e dezesseis centavos)

2 - Atribuicao e competéncia conferida nos termos do Decreto Municipal
n° 13.011, de 20 de janeiro de 2009.

3 - Encaminhe-se ao Sr. Prefeito Municipal para que se digne ratificar a
presente inexigibilidade de licitag&o.

Eng.° ARTHUR A A. RIBEIRO NETO
Secretario Municipal de Obras

Ratifico a presente despesa feita através de inexigibilidade de licitagéo,
conforme Parecer Juridico, e solicitagdo da SEMOB.

A Procuradoria Geral para publicidade do ato.

BARJAS NEGRI
Prefeito Municipal

Contratada: AGLON COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA. (SAUDE)
Proc. Admin.: n° 111.713/2010.

Licitag&o: Pregéo Eletrdnico n® 190/2010.

Objeto: fornecimento parcelado de medicamentos comprimidos.

Valor: R$ 5.497,50 (cinco mil, quatrocentos e noventa e sete reais e cinquenta
centavos).

Prazo: 31/12/2011.

Data: 16/06/2011.

Contratada: PRODUTOS ROCHE QUIMICOS E FARMACEUTICOS S/A.
(SAUDE)

Proc. Admin.: n°® 86.531/2011.

Licitagdo: Pregéo Eletrdnico n° 80/2011.

Objeto: fornecimento parcelado de medicamentos.

Valor: R$ 188.685,00 (cento e oitenta e oito mil e seiscentos e oitenta e
cinco reais).

Prazo: 12 (doze) meses.

Data: 01/09/2011.

Contratada: COMERCIAL CIRURGICA RIOCLARENSE LTDA. (SAUDE)
Proc. Admin.: n® 86.531/2011.

Licitag&o: Pregéo Eletrdnico n° 80/2011.

Objeto: fornecimento parcelado de medicamentos.

Valor: R$ 123.769,20 (cento e vinte e trés mil, setecentos e sessenta nove
reais e vinte centavos).

Prazo: 12 (doze) meses.

Data: 01/09/2011.

- Instrumento Particular de Promessa de Doagao celebrado entre a Prefeitura
do Municipio de Piracicaba e a HYUNDAI MOTOR BRASIL MONTADORA
DE AUTOMOVEIS LTDA. (SEMDEC)

Processo Adm: n° 79.299/2010.

Base Legal: Lei Federal n.° 8.666/93 e Lei Municipal n® 6.336/08.

Objeto: doagéo da area localizada na Rodovia SP-147 — Deputado Laércio
Corte (Rodovia Limeira — Piracicaba), no Bairro Agua Santa, com &rea total
de 1.312.291,53 m2 ou 131,2291 ha.

Data: 21/12/2010.

Contratada: CONSTRUTORA E PAVIMENTADORA CONCIVI LTDA.
(SEMOB)

Proc. Admin.: n® 55.604/2011.

Licitagao: Edital de Concorréncia n® 19/2011.

Objeto: execucdo de obras para construcéo de Escola Municipal de Ensino
Infantil — EMEL, no Bairro Vila S6nia, com fornecimento de materiais, mao
de obra e equipamentos.

Valor: R$ 1.988.000,00 (hum milh&o, novecentos e oitenta e oito mil reais).
Prazo: 210 (duzentos e dez) dias.

Data: 10/08/2011.

Contratada: CONSTRUTORA E PAVIMENTADORA CONCIVI LTDA.
(SEMOB/SETUR)

Proc. Admin.: n® 58.891/2011.

Licitagao: Edital de Concorréncia n® 20/2011.

Objeto: execugdo de obras para Etapa Ill do Projeto Beira Rio, em trecho da
Avenida Beira Rio entre a Casa do Povoador e Rua Prudente de Moraes,
com fornecimento de materiais, mao de obra e equipamentos.

Valor: R$ 2.027.952,35 (dois milhdes, vinte e sete mil, novecentos e cinglienta
e dois reais e trinta e cinco centavos).

Prazo: 150 (cento e cinquenta) dias.

Data: 15/08/2011.

SECRETRRIA MUNICIPAL
DE SAUDE

TERMO DE HOMOLOGACAO
PREGAO ELETRONICO N° 70/2011
Objeto: aquisi¢do de materiais de escritério.

HOMOLOGO o procedimento licitatorio acima descrito, conforme ADJUDICAGAO
realizada pelo PREGOEIRO a favor da(s) seguinte(s) empresa(s):

EMPRESA(S) LOTE (S)

Karisma Comércio de Materiais de Escritério e Informatica Ltda. 01, 05, 15.

Quality Ink Laser Suprimentos para Informatica Ltda Me. 02, 03.

Amarildo José Parolina Me. 04,06, 08, 09, 11, 16.
Edna Aparecida Galli Tonelotto. 07,12.

Inova Comércio de Produtos de Protecéo Individual Ltda Epp. 10.
Cancelados: 13, 14, 17, 18.

Piracicaba, 09 de setembro de 2011.

Dr. Fernando Ernesto Cardenas
Secretario Municip al de Saude

COMISSAO PERMANENTE DE
ABERTURA E JULGAMENTO
DE LICITACOES

COMUNICADO

TOMADA DE PRECOS N° 48/11
Prestacéo de servicos de engenharia para manutencéo preditiva, preventiva
e corretiva no Sistema de Vigilancia por Alarme Digital e instalacéo de novos
pontos, em préprios da Secretaria Municipal de Educagéo.

A Comissdo Permanente de Abertura e Julgamento de Licitagdes comunica
que apods a andlise dos documentos apresentados ao referido certame
licitatério e com base nas declaragdes do representante da Unidade
Requisitante quanto, a regularidade dos atestados técnicos e declaragoes
dos Anexos, tendo como participantes as empresas: SENTRAN SERVICOS
ESPECIALIZADOS DE TRANSITO LTDA., SECURITY SYSTEM
SEGURANGA LTDA. - EPP e ERIVAL TELECOMUNICAGOES COMERCIO
E REPRESENTACOES LTDA., DELIBEROU por INABILITAR a empresa
ERIVAL TELECOMUNICAGCOES COMERCIO E REPRESENTACOES
LTDA. por descumprir o item 7.2.8. (n&o apresentou comprovante do depoésito
de garantia de participacdo emitido pela Diviséo de Compras) e HABILITAR
as demais empresas participantes. Nao havendo manifestagéo de recurso
no prazo de 05 (cinco) dias Uteis , fica marcado para o dia 26/09/2011 as
14:00 horas a abertura dos envelopes de n° 02 - Propost a.

Diante do exposto, fica aberto o prazo de 05 (cinco) dias Gteis para even-
tual interposi¢éo de recursos, conforme determina a Lei Federal n® 8.666/93
e suas alteragdes.

Piracicaba, 14 de setembro de 201 1.

Maria Angelina Chiquito Alanis
Presidente
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DIARIO OFICIAL

CONCURSO PUBLICO
Edital N° 001, Setembro de 2011

O Servigo Municipal de Agua e Esgoto de Piracicaba — SEMAE de
Piracicaba, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes e
prerrogativas legais e de acordo com o art. 37, inciso Il, da Constitui¢cdo
Federal de 1988, divulga e estabelece normas para a abertura das
inscrigdes e realizagdo de Concurso Publico de Provas, nos termos da
legislagdo vigente, tornando publica a abertura de inscricdes ao Con-
curso Publico para provimento dos cargos vagos descritos abaixo e das
demais vagas que porventura surgirem durante o prazo de validade do
presente concurso.

INSTRUGOES ESPECIAIS
CAPITULO | — Das Disposi¢des Preliminares

1.1-  Os principios norteadores do presente Concurso Publico estédo
fundamentados legalmente na Lei Organica do Municipio e Decreto n°®
11640/06 e sera regido por este Edital e executado pela SELETRIX,
cabendo ao SEMAE a coordenacéo, através da Comissdo Permanente
de Concurso Publico.

1.2— O Concurso de Provas destina-se a selecionar Candidatos para
provimento de Cargos do Quadro Permanente de Servidores do SEMAE,
na forma como se encontra estabelecido no Anexo | deste Edital, no que
se refere ao quantitativo de cargos vagos, habilitagdo exigida, carga
horéaria e valor do vencimento.

CAPITULO Il - Das Inscricdes

2.1 -Ainscrigdo do Candidato implicara no conhecimento prévio, na tacita
e expressa aceitacao das “presentes” instrugdes e normas estabelecidas
neste Edital e seus anexos.

2.2 — Condigbes de inscri¢do

2.2.1- Ser brasileiro ou cidad&o portugués que tenha adquirido a igualdade
de direitos e obrigagdes civis e gozo dos direitos politicos (Decreto n®
70.436, de 18/04/72, Constituicdo Federal - §1° do Art 12 de 05/10/88 e
Emenda n° 19, de 04/06/98 - Art. 3°).

2.2.2- Ter, na data da posse, 18 (dezoito) anos completos.

2.2.3- Estar em dia com as obrigac¢des resultantes da legislacao eleitoral
e, se do sexo masculino, do servigo militar.

2.2.4- Estar em pleno gozo de seus direitos civis e politicos.

2.2.5- Néo ter sido demitido por justa causa por érgdo publico federal,
estadual ou municipal.

2.2.6- Possuir aptidao fisica e mental.

2.2.7- Possuir e comprovar o pré-requisito para o cargo, a época da posse.
2.2.8- Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste
Edital.

2.3 - As inscricdes serdo efetuadas exclusivamente pela internet, no site
www.seletrix.com.br, durante o periodo das 8 horas do dia 19 de setembro
de 2011, até as 23 horas e 59 minutos do dia 30 de setembro de 2011.
2.4. Ap6s o horario de encerramento das inscrigées, citado no subitem
anterior a ficha de inscricdo e o boleto bancéario ndo estardo mais
disponiveis no site.

2.5. Para efetuar a inscricéo, o candidato devera:

a) Acessar o site www.seletrix.com.br, durante o periodo de inscrigéo;
b) Localizar no site o “link” correlato ao Concurso Publico do SEMAE -
Piracicaba;

c) Ler atentamente o respectivo Edital e preencher corretamente a ficha
de inscricdo nos moldes previstos neste Edital.

d) Imprimir o boleto bancéario e efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo
em qualquer agéncia da rede bancéria, de acordo com os valores
descriminados abaixo:

NIVEL VALORES EM R$

Fundamental R$ 30,00
Médio / Técnico R$ 40,00
Superior R$ 60,00

2.7. O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado até 24
horas ap6s emisséo do boleto bancéario.
2.7.1. Caso o candidato perca o prazo do item anterior, terd que emitir
novo boleto de pagamento da taxa de inscri¢ao.
2.8. As inscrigOes efetuadas somente serdo acatadas apés a comprovagao
de pagamento da taxa de inscri¢ao.
2.9. O candidato inscrito ndo devera enviar copia de documento de
identidade, sendo de sua exclusiva responsabilidade a correcdo e a
veracidade dos dados cadastrais informados no ato da inscricéo, sob as
penas da lei.
2.10. A Seletrix ndo se responsabilizara por solicitagdo de inscricdo ndo
recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagao, congestionamento das linhas de comunicag¢éo, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de
dados.
2.11. Informagdes complementares acerca da inscricdo estardo
disponiveis nos enderegos eletronicos www.seletrix.com.br e
www.semaepiracicaba.org.br
2.12. O candidato podera se inscrever somente para um Unico cargo.
CAPITULO Ill — Do Deferimento da Inscrigéo Preliminar
3.1. ASELETRIX, ap6s o término das inscri¢des, divulgara a relagdo com
o0 nome dos candidatos que tiveram suas inscri¢cdes deferidas no site da
Seletrix: www.seletrix.com.br, no site do SEMAE:
www.semaepiracicaba.org.br, Diario Oficial do Municipio e mural do
SEMAE.
3.2. Do indeferimento do pedido de inscricédo, cabera recurso no prazo
de 02 (dois) dias, a contar da publicagcdo no site da Seletrix:
www.seletrix.com.br, no site do SEMAE: www.semaepiracicaba.org.br,
Diario Oficial do Municipio e mural do SEMAE, protocolado, pessoalmente
ou por procurador, junto ao Setor de Protocolo, Arquivo e Divulgagéo a
Rua XV de Novembro, n°® 2200 — Bairro Alto, Piracicaba/SP, exceto
sabados, domingos e feriados, das 8 as 16 horas.
3.3. Seréo indeferidos sumariamente os recursos protocolados fora do
prazo e os recursos nédo protocolados nos moldes do item 3.2. deste
edital.
3.4. N&do serd aceita a interposicédo de recursos, ainda que dentro do
prazo, via correios, fax, e-mail ou qualquer outro meio de comunicacéao.
3.5. Os recursos julgados serdo divulgados site da Seletrix:

www.seletrix.com.br, no site do SEMAE: www.semaepiracicaba.org.br,
Diario Oficial do Municipio e mural do SEMAE, 02 (dois) dias ap6s o
término do prazo de recurso.

3.6. Nédo havera devolucdo do pagamento da taxa de inscricdo ao
candidato que tiver indeferida sua inscricao.

3.7. Considera-se indeferida a inscri¢éo preliminar do candidato que:

a) ndo recolher a taxa de inscrigéo;

b) prestar informagdes inveridicas quando do preenchimento da ficha
de inscricao;

c) omitir dados ou preencher incorretamente a ficha de inscricao.

d) o candidato que se inscrever para mais de um cargo, valendo somente
a ultima inscrigéo feita.

CAPITULO IV — Do Comprovante da Confirmagéo de Inscri¢do

4.1. O candidato poderd acessar o site da organizadora
www.seletrix.com.br, a partir do dia 21 de outubro de 2011, para imprimir
a Confirmacédo de sua inscri¢éo, na qual estaréo especificados o horario,
local e sala de realizacéo da prova escrita.

4.2. O comprovante de confirmacéo de inscricdo impresso via Internet,
devera ser mantido em poder do candidato e apresentado nos locais de
realizagdo das provas, juntamente com documento original de identidade.
4.3. E responsabilidade exclusiva do candidato a obtengdo do
comprovante de confirmagao de inscricao.

CAPITULO V - Da Inscri¢éo para Portadores de necessidades Especiais

5.1. Aos portadores de deficiéncia serédo reservadas 5% (cinco por cento)
das contratacdes levadas a efeito para cada cargo, nos casos em que
houver compatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicdes do cargo a
exercer e que se enquadrem nas categorias definidas pelos Decretos
Federais n° 3.298/1999 e n° 5.296/2004 e por suas alteragdes,
considerando-se para aplicagdo as definigdes contidas nestes dispositivos
legais, conforme estabelece a Lei Municipal n°® 6.246/2008, alterada pela
Lei Municipal n°® 6.591/2009, sendo que as frages decorrentes do calculo
percentual somente serdo arredondadas para o nGmero inteiro
subseqgliente quando maiores ou iguais a 0,5 (cinco décimos). Caso o
percentual ndo atinja o decimal de 0,5 (cinco décimos), quando o con-
curso indicar a existéncia de 5 (cinco) a 10 (dez) vagas, uma delas devera
ser preenchida obrigatoriamente por pessoa portadora de deficiéncia.
5.2. O candidato que quiser concorrer as vagas reservadas para
portadores de deficiéncia devera fazer sua opgéo no ato da inscrigéo,
declarando, em campo especifico, a deficiéncia da qual é portador.

5.3. O candidato que ndo declarar a deficiéncia da qual é portador,
conforme previsto no item anterior, ndo podera alegar, posteriormente,
essa condicdo para reivindicar as prerrogativas constantes neste
documento.

5.4. No ato da inscri¢éo, o candidato portador de deficiéncia especificara,
se for o caso, a sua necessidade de adaptacdo para a realizacdo da
prova a ser prestada, respeitada as caracteristicas estabelecidas neste
Edital, ndo |he cabendo qualquer reivindicagdo no dia da prova ou,
posteriormente, caso ndo faca essa especificacéo.

5.5. O candidato portador de deficiéncia devera encaminhar Via Sedex,
(sera observada a data de postagem) para a SELETRIX, sita a Rua Silva
Bueno, 1576 - Bairro Ipiranga — CEP 04208001 — S&o Paulo - SP, até o
Gltimo dia de inscri¢éo, na via original ou copia reprogréfica autenticada:
a) Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia,
inclusive para assegurar previsao de adaptacao de prova.

b) Solicitacéo de prova especial, se necessario.

5.5.1. Ando solicitagdo de prova especial, eximira a empresa de qualquer
providéncia.

5.6. O candidato que néo enviar o laudo médico, ou o fizer fora do prazo,
ndo concorrerd as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

5.7. Arealizacédo de prova em condigbes especificas para o candidato
portador de deficiéncia, assim consideradas aquelas que possibilitem a
prestagdo do exame respectivo, é condicionada a solicitacéo prévia pelo
candidato e sujeita a apreciacéo e deliberacéo da SELETRIX, observada
a legislagao especifica.

5.8. Os candidatos com deficiéncia visual (cegueira ou baixa visdo)
deverdo realizar suas provas em braile ou prova ampliada. O candidato
que desejar utilizar reglete e puncdo ou maquina de datilografia braile,
devera atender o disposto constante nos itens acima.

5.9. Arelacdo com os nomes dos candidatos que tiverem o atendimento
especial deferido sera divulgada na internet, no site www.seletrix.com.br,
no site do SEMAE: www.semaepiracicaba.org.br, Diario Oficial do
Municipio e mural do SEMAE.

5.10. O candidato dispora de 02 (dois) dias, a partir da divulgacéo da
relagdo citada acima, para contestar o indeferimento. Apds o periodo,
nao serdo aceitos pedidos de revisao.

5.11. N&o seré&o considerados como deficiéncia os distlrbios de acuidade
visual passiveis de correcdo simples do tipo miopia, astigmatismo,
estrabismo e congéneres.

5.12. O percentual de 5% (cinco por cento) das vagas, que ndo forem
providas por falta de candidatos, por reprovagao no concurso ou por nao
enquadramento como deficiente na pericia médica, seréo preenchidas
pelos demais concursados, com estrita observancia da ordem
classificatéria.

5.13. As pessoas portadoras de deficiéncia participardo deste concurso
publico em igualdade de condi¢des com os demais candidatos no que se
refere ao contetdo das provas, avaliagdo e critérios de aprovagéo, ao
horério e local de aplicacéo das provas e a nota minima exigida para
todos os demais candidatos.

5.14. Os candidatos que no ato da inscri¢cdo se declararem portadores
de deficiéncia, se aprovados no concurso publico, terdo seus nomes
publicados em lista a parte.

5.15. A publicacéo do resultado final do concurso sera feita em 03 (trés)
listas contendo a primeira, somente a classificacdo dos portadores de
deficiéncia, a segunda, somente a classificagdo das pessoas da raca
negra e, a terceira, a classificacao de todos os demais candidatos.
5.16. Os candidatos portadores de deficiéncia concorrerdo apenas nas
vagas oferecidas dentro dos percentuais estabelecidos para a opcéo que
fizerem.

5.17. O candidato portador de deficiéncia aprovado no concurso, quando
convocado, antes do exame médico admissional devera submeter—se a
exame médico pericial que sera realizado pela equipe médica do SEMAE

- Piracicaba — com a finalidade de confirmar de modo definitivo, a
deficiéncia alegada e se esta se enquadra na previsdo do artigo 4° e
seus incisos do Decreto Federal n® 3.298/99 e suas alteracfes e alteraces
do Decreto Federal n° 5.296/04, Sumula do STJ 377/09, assim como se
observara se ha compatibilidade ou ndo da deficiéncia com as atribui¢cées
do cargo/Area/Especialidade a ser ocupado.

5.18. O candidato devera comprovar a condi¢éo de deficiéncia fisica por
ocasiédo do exame médico pericial, que devera obrigatoriamente coincidir
com as que o candidato declarou e especificou quando da inscri¢cdo do
concurso, mediante laudo médico, (original ou cépia autenticada),
expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses anteriores da data do
exame pericial, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com
expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.
5.19. Os que ndo tiverem confirmada a condicao poderéo no prazo de 3
(trés) dias da data da comunicagdo da inaptiddo, interpor recurso junto
ao SEMAE - Piracicaba, uma Unica vez, mediante solicitagdo expressa,
anexando obrigatoriamente ATESTADOS MEDICOS emitidos em
conformidade com a Resolucdo do Conselho Federal de Medicina n°
1.851/2008, fundamentados por duas manifestacGes médicas
particulares que atestem sadde perfeita do candidato, apesar da
deficiéncia constatada, anexando cépia autenticada dos resultados de
exames subsidiarios que pretender acostar, ocasido em que o Presidente
do SEMAE decidira sobre a divergéncia, pronunciando-se no prazo de
até 15 dias ao da data do recebimento do recurso. Ndo havendo a
confirmagéo da condigdo de portador de deficiéncia o candidato sera
eliminado.

5.20. O candidato portador de deficiéncia aprovado no Concurso, quando
convocado para o exame médico admissional tera verificada a analise
dos aspectos relativos ao potencial de trabalho obedecendo ao disposto
na Lei Municipal 1.972/72 e suas alteragdes, assim como os Decretos
Municipais relacionados, e no que couber ao PCMSO - Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional, PPRA — Programa de
Prevencdo de Riscos Ambientais, Portarias do SEMPEM e ao Cédigo
Internacional de Funcionalidade da Organizacdo Mundial de Saude e
consideradas as incompatibilidades indicadas para o desempenho do
cargo, decorrentes da impossibilidade do SEMAE em providenciar
adaptacdes individuais especificas para que o candidato desempenhe
adequadamente o cargo para o qual se candidatou, incluindo o
fornecimento de 6rteses, préteses e outros materiais e meios
necessarios para se fazer entender, ler ou ir e vir.

5.21. O candidato portador de deficiéncia fisica que obtiver classificagdo
de APTO no exame médico admissional ndo podera, a qualquer tempo,
arglir a deficiéncia apresentada para justificar a concessédo de
readaptacéo, licenga por motivo de satde ou aposentadoria por invalidez.
5.22. Consideram-se pessoas Portadoras de Deficiéncia aquelas que se
enquadram nas categorias discriminadas na Lei Municipal n°® 6.246/08 e
art. 4° do Decreto Federal n° 3.298/1999, alterado pelo Decreto Federal
n° 5.296/2004 e a Sumula STJ n°® 377: “o portador de visdo monocular
tem direito de concorrer, em concurso publico, as vagas reservadas aos
deficientes”.

CAPITULO VI — Das Inscrigdes Para Pessoas Afrodescendentes

6.1. Aos afrodescendentes serdo reservadas 20% (vinte por cento) das
contratagdes levadas a efeito através do presente Edital para cada cargo,
conforme estabelece a Lei Municipal n® 6.246/08 e suas regulamentagoes,
sendo que caso a aplicagdo deste percentual resulte em nimero
fracionado, esta fracédo devera ser desprezada.

6.2. No ato da inscricédo, o candidato afrodescendente declarara, em
campo especifico, sua condigdo

6.3. O candidato afrodescendente que nédo declarar sua condi¢do no
momento da inscrigdo, ndo podera alegar, posteriormente, essa condigdo
para reivindicar as prerrogativas deste Edital.

6.4. Arelagdo com os nomes dos candidatos que tiverem a condi¢éo de
afrodescendente aceita serad divulgada site da Seletrix:
www.seletrix.com.br, no site do SEMAE: www.semaepiracicaba.org.br,
Diario Oficial do Municipio e mural do SEMAE, na ocasido da divulgacéo
do edital de homologacao das inscrigdes.

6.5. O candidato dispora de 02 (dois) dias, a partir da divulgacéo da relagéo
citada no subitem anterior, para contestar o indeferimento de sua inscricao
ou da condigéo de afrodescendente. Apés o periodo, ndo serdo aceitos
pedidos de reviséo.

6.6. O candidato afrodescendente participara do concurso em igualdade
de condigdes com os demais candidatos, no que se refere ao contetdo,
a avaliagdo e aos critérios de aprovagao.

6.7. A condigdo de afrodescendéncia sera verificada no momento da
contratagdo, mediante a apresentacdo por parte do candidato de
documento oficial, do candidato ou de parentes por consanguinidade,
ascendentes ou colaterais, no qual conste a identificacdo e a indicagao
etnorracial.

6.8. Declaracéo falsa ou inexata da condigdo de afrodescendéncia no
requerimento de inscricdo determinara o cancelamento da inscri¢édo e a
anulagdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem
prejuizo das san¢des penais cabiveis.

6.9. Os candidatos que, no ato da inscricdo se declararem
afrodescendentes, se aprovados no concurso publico, terdo seus nomes
publicados em lista a parte.

6.10. Os candidatos afrodescendentes concorrerdo apenas nas vagas
oferecidas dentro dos percentuais estabelecidos para a opgao que fizerem.

CAPITULO VIl — Das Disposi¢des Gerais Sobre as Inscrigdes

7.1. Antes de efetuar a inscri¢éo, o candidato devera conhecer este Edital
e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos e concordar
com o termo de aceite deste Edital constante no site de inscrigdo.

7.2. E vedada a inscrigéo condicional, fora do prazo de inscri¢des, via
postal, via fax e (ou) via correio eletrdnico.

7.3. Para efetuar a inscricéo, é imprescindivel o nimero de Cadastro de
Pessoa Fisica (CPF) do candidato.

7.4. O candidato que ndo possuir CPF devera solicita-lo nos postos
credenciados, localizados em qualquer agéncia do Banco do Brasil, da
Caixa Econdmica Federal e dos Correios, ou na Receita Federal, em
tempo habil, isto é, de forma que consiga obter o respectivo nimero an-
tes do término do periodo de inscrigdo.

7.5. As informacdes prestadas na solicitagdo de inscrigao seréo de inteira
responsabilidade do candidato, dispondo a Seletrix do direito de excluir da
Selegéo aquele que ndo preencher o formulério de forma completa e correta.
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7.6. O candidato devera obrigatoriamente preencher de forma completa
o campo referente a nome, endereco e telefone, bem como devera
informar o CEP correspondente a sua residéncia.

7.7. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera
devolvido em hipétese alguma.

7.8. Ndo sera permitido pagamento de inscricdo mediante depdsitos e
transferéncias bancéarias.

7.9. E vedada a transferéncia para terceiros do valor pago da taxa de
inscricéo.

7.10. Os Candidatos que necessitarem de qualquer tipo de atendimento
diferenciado, portadores de necessidades especiais ou nédo, para a
realizagdo da prova deveréo solicita-lo na ficha de inscri¢éo e preencher
requerimento nos molde do Anexo lll, indicando a necessidade especifica,
encaminhando, juntamente com o requerimento, a documentagéo
necessaria, para o local estabelecido no subitem 5.5, no prazo maximo
de 2 (dois) dia ap6s o final do periodo das inscrigdes.

7.10.1. O requerimento deve constar solicitagdo detalhada da condicéo
especial, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificacéo Internacional de Doenca — CID, quando for o caso, bem
como a qualificagcdo completa do candidato e especificagdo do cargo para
o qual esta concorrendo.

7.11. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a
realizagdo das provas devera levar um acompanhante, que ficarad em
sala reservada para essa finalidade e sera responséavel pela guarda da
crianga. A candidata sem acompanhante ndo fara as provas.

7.11.1. Nos horérios previstos para amamentacdo, a candidata lactante
podera ausentar-se temporariamente da sala de prova, acompanhada
de uma fiscal.

7.11.2. Na sala reservada para amamentacao ficardo somente a candidata
lactante, a crianga e uma fiscal, sendo vedada a permanéncia de babéas
ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de
amizade com a candidata.

7.11.3 Acriancga devera ser acompanhada, em ambiente reservado para
este fim, de adulto responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro
indicado pela candidata).

7.11.4. N&o havera compensacédo do tempo de amamentagédo em favor
da candidata.

7.12. Os candidatos que néo fizerem a solicitagdo da condigao especial
até o término das inscri¢des seja qual for o motivo alegado, néo terédo a
condicéo atendida.

7.13. A solicitagdo de condigbes especiais sera atendida obedecendo a
critérios de viabilidade e de razoabilidade, e prévia comunicagao.

7.14. A publicacdo das inscricdes sera divulgada no site da Seletrix:
www.seletrix.com.br, no site do SEMAE: www.semaepiracicaba.org.br,
Diario Oficial do Municipio e mural do SEMAE.

CAPITULO VIl - Da Divulgagéo

8.1. Adivulgacéo oficial do inteiro teor deste Edital e os demais Aditivos,
se houver, relativos as informagdes referentes as etapas deste Concurso
Publico serdo publicados no site da Seletrix: www.seletrix.com.br, no site
do SEMAE: www.semaepiracicaba.org.br, Diario Oficial do Municipio e
mural do SEMAE.

8.2. E de responsabilidade exclusiva do Candidato o acompanhamento
das etapas deste Concurso Publico através do meio de divulgagéo acima
citado.

CAPITULO IX — Das Provas

9.1 - O Concurso Publico sera realizado da seguinte forma, a saber:
NIVEL SUPERIOR

Fase Unica— PROVA OBJETIVA — ELIMINATORIA E CLASSIFICATORIA
NIVEL TECNICO (EXCLUSIVAMENTE PARA OS CARGOS DE
OPERADOR DE TRATAMENTO DE AGUA E TECNICO EM
CONTABILIDADE)

Fase Unica— PROVA OBJETIVA - ELIMINATORIA E CLASSIFICATORIA
NIVEL MEDIO (EXCLUSIVAMENTE PARA OS CARGOS DE MOTORISTA
E OPERADOR DE MAQUINAS)

12 Fase — PROVA OBJETIVA — ELIMINATORIA E CLASSIFICATORIA
22 Fase — PROVA PRATICA — ELIMINATORIA

NIVEL MEDIO (EXCLUSIVAMENTE PARA OS CARGOS DE
ALMOXARIFE, ESCRITURARIO, OPERADOR DE BOMBAS
HIDRAULICAS, OPERADOR DE MESATELEFONICAE PITOMETRISTA)
Fase Unica — PROVA OBJETIVA — ELIMINATORIA E CLASSIFICATORIA
NIVEL FUNDAMENTAL (EXCLUSIVAMENTE PARA OS CARGOS DE
ELETRICISTA DE MANUTENQAO, MECANICO, MECANICO DE
MAQUINAS E SOLDADOR)

12 Fase - PROVA OBJETIVA — ELIMINATORIA E CLASSIFICATORIA;
22 Fase — PROVA PRATICA — ELIMINATORIA

NIVEL FUNDAMENTAL (EXCLUSIVAMENTE PARA O CARGO DE
HIDROMETRISTA)

Fase Unica — PROVA OBJETIVA — ELIMINATORIA E CLASSIFICATORIA
9.2. O tempo de duracdo da totalidade da Prova Objetiva serd de 03
(trés) horas para todos os cargos, ja incluido o tempo para preenchimento
da folha de resposta.

9.3. Os locais e os horarios de realizagdo das provas objetivas serdo
divulgados no site da Seletrix: www.seletrix.com.br, no site do SEMAE:
www.semaepiracicaba.org.br, Diario Oficial do Municipio e mural do
SEMAE.

9.4. Serdo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagcdo
correta de seu local de realizacéo das provas e o comparecimento no
horario determinado.

CAPITULO X — Da Prova Objetiva

10.1. Para todos os cargos, a prova objetiva, de carater eliminatério e
classificatério, constara de questdes de multipla escolha que versardo
sobre o Contelido Programatico constante do Anexo IV deste Edital.
10.1.1 Do Tipo:

AProva Objetiva valera 100 (cem) pontos. Sera composta de 40 (quarenta)
questdes para todos os cargos, cada questdo conterd 4 (quatro)
alternativas de resposta, identificadas pelas letras a, b, ¢, d, sendo correta
apenas uma dessas alternativas.

Arelacdo de disciplinas, a quantidade de questdes por disciplina, o valor
de cada questdo e a pontuagdo necessaria para aprovacdo na Prova
Objetiva estao descritos nos quadros a seguir:

QUADRO 01 - CARGOS DE NIVEL SUPERIOR COMPLETO: Médico do Trabalho.

Disciplina N° de Questdes | PONTUAGCAO
Por Questao Total Minimo para
Aprovagao
Lingua
Portuguesa 1 20 2l )
Matematica 10 2,0 20 -
Conhecimentos | 20 3,0 60 =
Especificos
TOTAL 40 100 50 pontos

QUADRO 02 - CARGOS DE NIVEL TECNICO: Técnico em Contabilidade e Operador de
Tratamento de Agua.

Disciplina N° de Questdes | PONTUAGAO
Por Questao Total Minimo para
Aprovagao
Lingua
Portuguesa 14 20 2 )
Matematica 10 2,0 20 -
Conhecimentos 20 3,0 60 -
Especificos
TOTAL 40 100 50 pontos

QUADRO 03 — CARGOS DE NIVEL MEDIO COMPLETO: Almoxarife, Escriturario, Motorista,
Operador de Bombas Hidraulicas, Operador de Maquinas, Operador de Mesa Telefonica e
Pitometrista.

Disciplina N° de Questdes | PONTUAGCAO
Por Questao Total Minimo para
Aprovagéo
Lingua
Portuguesa 15 20 a0 B
Matematica 15 20 30 -
Conhecimentos 10 4.0 40 -
Especificos
TOTAL 40 100 50 pontos

QUADRO 04 - CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL: Eletricista de Manutencao,
Hidrometrista, Mecénico, Mecénico de Maquinas e Soldador.

Disciplina N°de Questdes | PONTUAGCAO
Por Questao Total Minimo para
Aprovagao
Lingua
Portuguesa i 20 0
Matematica 15 20 30 -
Conhecimentos 10 4,0 40 -
Especificos
TOTAL 40 100 50 pontos

10.2. Cada questéo de miltipla escolha constara de 04 (quatro) alternativas
dentre as quais somente 01 (uma) estara correta.

10.3. Aprova objetiva seré corrigida por meio de processamento eletronico.
CAPITULO XI — Da Prestagéo da Prova Objetiva

11.1. A prova Objetiva sera realizada na cidade de Piracicaba, Estado de
Séo Paulo, com data prevista para o dia 06 de novembro de 2011, em locais
e horérios que serdo divulgados a partir do dia 21 de outubro de 2011, no
site da Seletrix: www.seletrix.com.br, no site do SEMAE:
www.semaepiracicaba.org.br, Diario Oficial do Municipio e mural do SEMAE.
11.1.1. A prova Objetiva seré aplicada como estabelecido nos Anexos IV e
VI deste edital.

11.1.2. Adata das provas € sujeita a alteragao.

11.2. Ao candidato sé ser& permitida a participacédo nas provas, na respectiva
data, horario e local constantes na confirmacéo de inscrigéo.

11.3. Sera vedada a realizacéo das provas fora do local designado.

11.4. N&o sera permitido o ingresso de Candidatos, em hip6tese alguma, no
estabelecimento, ap6s o fechamento dos portdes.

11.5. O horério de inicio das Provas seré definido, dentro de cada sala de
aplicacéo, observado o tempo de duracéo estabelecido no subitem 9.2 deste
edital.

11.6. O candidato devera comparecer ao local designado para as provas
com antecedéncia minima de 1 (uma) hora, munido de:

a) confirmacéo de inscri¢ao;

b) original de documento de identidade pessoal, €;

c) caneta esferogréafica de tinta preta ou azul.

11.7. Sao considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas
de identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca, Forgas Armadas,
Ministério das Rela¢des Exteriores e pela Policia Militar; Passaporte brasileiro;
Identidade para Estrangeiros; Carteiras Profissionais expedidas por 6rgéos
ou Conselhos de Classe que, por Lei Federal, valem como documento de
identidade, Carteira do Trabalho, bem como a Carteira Nacional de Habitagao
(com fotografia na forma da Lei n® 9.503/97).

11.8. A confirmagédo de inscrigdo néo tera validade como documento de
identidade.

11.9. N&o serdo aceitos protocolos nem cépias dos documentos citados,
ainda que autenticados, ou quaisquer outros documentos diferentes dos
acima definidos.

11.10. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condicdes,
de forma a permitir a identificagéo do candidato com clareza.

11.11. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar documento de
identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo policial, expedido
hé&, no maximo, 15(quinze) dias. O candidato sera submetido a identificagao
especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de impresséao
digital em formulario préprio.

11.12. A identificagdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo
documento de identificagdo apresente dividas referentes a fisionomia ou a
assinatura do portador.

11.13. N&o seréa permitida, durante a realizagéo das provas, a comunicagao
entre os candidatos nem a utilizagao de maquinas calculadoras e/ou similares,
livros, anotagdes, réguas de célculo, impressos ou qualquer outro material
de consulta.

11.14. No dia de aplicagdo das provas, ndo serd permitido ao candidato
durante a aplicagdo das provas, portar armas ou aparelhos eletrénicos (bip,
telefone celular, relégio do tipo data bank, walkman, agenda eletronica, note-
book, palmtop, receptor, gravador e outros). Caso o candidato leve alguma
arma e/ou algum aparelho eletrdnico, estes deverdo ser recolhidos pela
Coordenagao/Fiscais de sala. O descumprimento da presente instrugéo
implicara a eliminacéo do candidato, constituindo tentativa de fraude.
11.15. A SELETRIX n&o se responsabilizara por perdas ou extravios de
objetos ou de equipamentos eletrdnicos ocorridos durante a realizacéo das
provas, nem por danos neles causados.

11.16. N&o havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para
justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

11.17. No dia da realizagdo das provas, na hipétese de o candidato ndo
constar nas listagens oficiais relativas aos locais de prova, a SELETRIX
procedera a inclusdo do referido candidato, por meio de preenchimento de
formulario condicional com a apresentacéo de documento de identificacdo
pessoal, conforme subitem 11.7 e do comprovante de pagamento original.

11.17.1. Ainclusdo de que trata o item anterior sera realizada de forma
condicional e sera confirmada pela SELETRIX, com o intuito de verificar a
pertinéncia da referida incluséo.

11.17.2. Constatada a improcedéncia da inscri¢cdo de que trata o subitem
11.17., amesma sera automaticamente cancelada sem direito a reclamacéo,
independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os
atos dela decorrentes.

11.18. Podera ser admitido o ingresso de Candidato que néo esteja portando
o comprovante de inscri¢ao no local de realizagéo das Provas, apenas quando
0 seu nome constar devidamente na relagdo de Candidatos afixada na
entrada do local de Provas. Nestes casos, o candidato devera apresentar,
obrigatoriamente, um documento de identificagdo. Sem a apresentacéo do
documento de identificac&o o candidato nédo podera realizar sua prova mesmo
que seu nome conste na relagao oficial de inscritos na selec¢éo e apresente
0 comprovante de inscri¢do.

11.19. O candidato devera assinalar as respostas das questdes objetivas na
folha de respostas, preenchendo os alvéolos, com caneta esferogréafica de
tinta preta ou azul. O preenchimento da folha de respostas, nico documento
vélido para a corregdo da prova objetiva, sera de inteira responsabilidade do
candidato, que devera proceder em conformidade com as instrugdes
especificadas, contidas na capa do caderno de prova e na folha de respostas.
11.20. Em hipétese alguma, havera substituicdo da folha de resposta por
erro do candidato.

11.21. Os prejuizos advindos de marcacGes, feitas incorretamente na folha
de respostas, serdo de inteira responsabilidade do candidato.

11.22. Nao serdo computadas questdes nédo respondidas, nem questdes
que contenham mais de uma resposta (mesmo que uma delas esteja correta),
emenda ou rasura, ainda que legivel.

11.23. Né&o sera permitido que as marcagdes no cartdo de respostas sejam
feitas por outras pessoas, salvo em caso de Candidato que tenha solicitado
atendimento especial para esse fim. Nesse caso, se necessario, o Candidato
serd acompanhado por um fiscal da Seletrix devidamente treinado.

11.24. Iniciadas as provas, o candidato somente podera retirar-se da sala
apos decorridos 60 (minutos) do tempo das provas Objetiva.

11.25. O candidato que se retirar do local de provas apés decorridos os
primeiros 120 minutos do inicio da prova podera levar seu caderno de provas.
11.26. Os trés ultimos candidatos deverédo permanecer na sala de prova e
somente poderdo sair juntos do recinto, apds a aposicdo em Ata de suas
respectivas assinaturas.

11.27. Serd, automaticamente, excluido do Concurso o candidato que:

a) apresentar-se apés o fechamento dos portdes ou fora dos locais
predeterminados;

b) ndo apresentar o documento de identidade exigido no subitem 11.7 deste
Edital;

¢) ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

d) ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal;

e) for surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros,
verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio de comunicagao, sobre
a prova que estiver sendo realizada, ou estiver utilizando livros, notas,
impressos ndo permitidos e calculadoras;

f) estiver portando durante as provas qualquer tipo de equipamento eletrénico
de comunicacéo;

g) langar méo de meios ilicitos para executar as provas, seja qual for;

h) ndo devolver a folha de respostas;

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou ser descortés com
qualquer dos examinadores, executores e seus auxiliares ou autoridades
presentes.

j) fizer anotagdo de informagdes relativas as suas respostas em qualquer
outro meio que ndo o permitido neste Edital;

k) ndo permitir a coleta de sua assinatura e de sua digital; e

1) estiver portando armas.

11.28. No dia de realizacao das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer
membro da equipe de aplicagdo destas e/ou pelas autoridades presentes,
informagdes referentes ao seu conteldo e/ou aos critérios de avaliagdo e de
classificacéo.

CAPITULO XII — Da Avaliagdo da Prova Objetiva

12.1. Seréa considerado habilitado na prova objetiva o candidato que obtiver
nota igual ou superior a 50% (cinquenta por cento) da prova, desde que ndo
zere em nenhuma das disciplinas.

12.2. O candidato ndo habilitado na prova objetiva sera excluido do Con-
Ccurso.

CAPITULO XIlIl — Da Prova Préatica

13.1 — De carater eliminatério, constara de demonstragdo pratica da
habilidade do candidato, necessaria ao desempenho de suas atribuigées,
conforme estabelecido no Anexo VIl do Edital.

13.2 - O dia e o local da Realizagéo das Provas Praticas serdo divulgados
posteriormente, por meio de avisos.

13.3. Participardo da Prova Pratica: Os candidatos inscritos para os car-
gos de Motorista, Operador de Maquinas, Eletricista de Manutengao,
Mecéanico, Mecanico de Maquinas e Soldador em quantidade
correspondente a 10 (dez) vezes o somatério do nimero de vagas
disponiveis para o respectivo cargo, dentre os habilitados com, no minimo,
50 pontos na prova escrita, obedecida a ordem decrescente de classificagao
na prova escrita, ultrapassando tal limite, apenas serd aproveitado os
Candidatos empatados em (ltimo lugar de classificagdo. Os demais
Candidatos, mesmo habilitados na prova objetiva, serdo considerados
desclassificados.

13.4. Aconvocagdo sera divulgada conforme item 3.1 deste Edital.

13.5. Os candidatos deverédo comparecer no local e no horario designado
para a realizagdo da prova pratica com 60 (sessenta) minutos de
antecedéncia e deverdo estar munidos, obrigatoriamente:

a. comprovante de inscri¢éo;

b. documento original de Identidade;

c. Motorista e Operador de Maquinas é necessario também a Carteira
Nacional de Habilitagcdo — CNH, na categoria exigida para o cargo e dentro
do prazo de validade.

13.6 — N&o havera segunda chamada para a Prova Pratica, nem sua
realizagdo ocorrera fora da data, horario e local estabelecido quando da
convocagao.

13.7 — A nota obtida na Prova Pratica, tera carater habilitatério e sera
avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

13.8 — Serao considerados APTOS os candidatos que obtiverem, no
minimo, 50 (cinquenta) pontos na Prova Prética.

13.9 — O candidato INAPTO na prova pratica sera excluido deste Con-
curso Publico.
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CAPITULO XIV — Da Classificagéo Final

14.1. Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente da Nota
Final, em lista de classificagéo por opgao de cargo.

14.2. Apontuagéo final sera:

Pontuacéo Final= ((TPO))

Onde:

TPO= Total Pontos da Prova Objetiva

14.3. Serdo elaboradas trés listas de classificacéo, uma geral, com a relacéo
de todos os candidatos aprovados, incluindo os portadores de deficiéncia e
afrodescendentes, uma especial, com a relacdo apenas dos candidatos
portadores de deficiéncia e outra com a relagdo dos candidatos inscritos
como afrodescendentes.

14.4. No caso de empate na classifica¢édo dos candidatos, na situacdo em
gue nenhum dos candidatos empatados possua idade igual ou superior a 60
(sessenta anos), completados até o Ultimo dia de inscrigdo, o desempate se
fara verificando-se, sucessivamente, os seguintes critérios:

a) Maior pontuagao na disciplina conhecimentos especificos

b) Maior pontuag&o na disciplina de portugués

¢) Maior pontuagéo na disciplina de matematica

d) Maior idade

14.5. No caso de empate na classificagao final dos candidatos, na situacéo
em que pelo menos um dos candidatos empatados possua idade igual ou
superior a 60 (sessenta) anos, completados até o Ultimo dia de inscrigéo, o
desempate se fara verificando-se sucessivamente, os seguintes critérios:
a) A maior idade dentre os de idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos,
de acordo com o disposto no paragrafo Unico do art. 27 da Lei n® 10.741, de
01 de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso)

b Maior pontuagéo na disciplina conhecimentos especificos

¢) Maior pontuacéo na disciplina de portugués

d) Maior pontuacéo na disciplina de matemaética

e) Maior idade

14.6. O resultado do Concurso estara disponivel para consulta no site da
Seletrix: www.seletrix.com.br, no site do SEMAE:
www.semaepiracicaba.org.br, Diario Oficial do Municipio e mural do SEMAE
e cabera recurso nos termos do capitulo XV — DOS RECURSOS deste Edital.
14.7. Ap6s o julgamento dos recursos, eventualmente interpostos, sera
publicada lista de Classificagao Final, ndo cabendo mais recursos.

14.8. A lista de Classificacdo Final serd publicada no site da Seletrix:
www.seletrix.com.br, no site do SEMAE: www.semaepiracicaba.org.br, Diario
Oficial do Municipio e mural do SEMAE.

14.9. Serédo publicados apenas os resultados dos candidatos aprovados no
Concurso.

CAPITULO XV — Dos Recursos

15.1. Sera admitido recurso administrativo contestando:

a) O gabarito oficial preliminar da prova objetiva.

b) O resultado da Prova Objetiva.

15.2. Os recursos deverdo ser interpostos no prazo de até 2 (dois) dias
(teis, contados a partir do primeiro dia Util apés a data de divulgagéo oficial
do fato que gerou o recurso.

15.3. Admitir-se-&4 um Unico recurso, por candidato, para cada evento referido
no subitem 15.1 deste Edital.

15.4. Durante o periodo de recontagem de pontos, podera haver alteracées,
para mais ou para menos, na nota dos candidatos nesta Prova, decorrentes
de recursos ou por ato de oficio.

15.5. Todos os recursos deverao ser dirigidos ao Presidente da Comissé@o
do Concurso, em formulario padronizado, protocolado, pessoalmente ou por
procurador, junto ao setor de Protocolo, Arquivo e Divulgacéo a Rua XV de
Novembro, n°® 2200 — Bairro Alto, Piracicaba/SP, exceto sabados, domingos
e feriados, das 8 as 16 horas, dentro do prazo indicado no subitem 15.2.
15.6. Somente serdo apreciados 0s recursos interpostos dentro do prazo,
com indicagé@o do nome do Concurso, do nome do candidato, do nimero de
inscricdo e da assinatura, devendo ser utilizado o modelo especifico
disponibilizado no site www.seletrix.com.br

15.6.1. O formuléario de recursos esta disponivel neste edital no Anexo V.
15.7. O recurso interposto fora do respectivo prazo ndo sera aceito, sendo
considerado, para tanto, a data do protocolo.

15.8. N&o serdo aceitos os recursos interpostos por fac-simile (fax), telex,
telegrama, Internet ou outro meio que nao seja o especificado neste Edital.
15.9. Também n&o ser& aceito o recurso interposto sem o fornecimento de
quaisquer dos dados constantes no subitem 15.6. ou sem fundamentacao
ou bibliografia pertinente.

15.10. A banca examinadora determinada pela Seletrix constitui Ultima
instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual
néo caber&o recursos adicionais.

15.11. O recurso apreciado tempestivamente tera efeito suspensivo quanto
ao objetivo requerido até que seja conhecida a deciséo.

15.12. Os pontos relativos a questdes da prova objetiva de multipla escolha
que eventualmente venham a ser anuladas, serdo atribuidos a todos os
candidatos que tiverem sua prova corrigida.

15.13. Adecisao relativa ao julgamento do recurso, quando do interesse de
mais de um candidato, sera dada a conhecer coletivamente.

15.14. Em hipétese alguma sera aceito revisdo de recurso, recurso do recurso
ou recurso de gabarito final definitivo.

15.15. A interposicao dos recursos nao obsta o regular andamento do
cronograma do Concurso Publico.

CAPITULO XVI — Da Contratag&o

16.1. Os candidatos aprovados serdo contratados pelo Regime Estatutério.
16.2. A contratacéo do candidato sera feita respeitando-se, rigorosamente,
a ordem da Lista de Classificacdo Final, devendo ser cumpridos, nessa
oportunidade, os seguintes requisitos, conforme estabelece o Decreto n°
11.640/06:

a. Ter, no minimo, 18 (dezoito) anos de idade;

b. Estar em dia com as obrigacdes resultantes da Legislacao Eleitoral e
Servigo Militar;

c. Ter aescolaridade exigida;

d. N&o registrar antecedentes criminais;

e. Gozar de boa saude fisica e mental.

16.3. O ndo cumprimento de qualquer dos requisitos de que trata o item
anterior, tornara sem efeito o ato de nomeagao do candidato.

16.4. O candidato convocado que ndo comparecer ou desistir da admissdo
teré exaurido os seus direitos no Concurso Publico para o qual se inscreveu.
16.5. Para efeito de admisséo, o candidato classificado e convocado ficara
sujeito a aprovagéo em exame médico admissional.

CAPITULO XVII — Das Disposi¢ées Finais

17.1. As convocacgdes para prestacdo das provas e resultados serdo
publicadas no site da Seletrix: www.seletrix.com.br, no site do SEMAE:
www.semaepiracicaba.org.br, Diario Oficial do Municipio e mural do SEMAE.
E de responsabilidade do candidato acompanhar estas publicacdes.
17.2. O SEMAE e a Seletrix se eximem das despesas com viagens, estadia,
transporte ou outros custos pessoais do candidato em quaisquer das fases
do Concurso.
17.3. Todos os célculos de notas descritos neste edital seréo realizados com
duas casas decimais, arredondando-se para cima sempre que a terceira
casa decimal for maior ou igual a cinco.
17.4. N&o seré fornecido ao candidato qualquer documento comprobatorio
de classificagdo no Concurso Publico, valendo para esse fim, a homologacéo
publicada no site da Seletrix: www.seletrix.com.br, no site do SEMAE:
www.semaepiracicaba.org.br, Diario Oficial do Municipio e mural do SEMAE.
17.5. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos
apresentados, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial na
ocasido da admisséo, acarretaréo a nulidade da inscricéo e desclassificacdo
do candidato, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo de medidas de
ordem administrativa, civil e criminal.
17.6. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacdes
ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhe
disser respeito, até a data da convocacdo dos candidatos para a prova
correspondente, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a
ser publicado no site da Seletrix: www.seletrix.com.br, no site do SEMAE:
www.semaepiracicaba.org.br, Diario Oficial do Municipio e mural do SEMAE.
17.7. E de responsabilidade do candidato manter atualizados seu enderego
e telefone, até que se expire o prazo de validade do Concurso, para viabilizar
0s contatos necessarios, sob pena de, quando for chamado, perder o prazo
para contratagéo, caso ndo seja localizado.
17.8. O SEMAE e a Seletrix ndo se responsabilizam por quaisquer cursos,
textos, apostilas e outras publicagdes referentes a este Concurso.
17.9. Considerar-se-4, para efeito de aplicagdo e corregdo das provas, a
legislacéo vigente até a data de publicagdo deste Edital.
17.10. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente entre a Comissao
do Concurso e a Seletrix, no que se refere a realizagéo deste Concurso.
17.11. Caberd ao SEMAE a homologacéo dos resultados finais do Con-
curso.
17.12. O Foro da Comarca de Piracicaba é o competente para decidir
quaisquer acdes judiciais interpostas com respeito ao presente Edital.
Piracicaba, 14 de setembro de 2011

ANEXO |

Quadro de vagas, cargo, formagéo, carga horaria e vencimentos.
Nivel Fundamental / Fundamental Incompleto / Médio / Superior Completo

Gperador de 06 A-08E Diploma de Concluséo do
&2 Mesd SHoED R$ 1.120,92 Ensino Médio,
Telefonica
B (1dzo er :?:r:;r:; Diploma de Concluséo do
perador de trabalho 09A-11E Ensino Técnico em
01 Tratamento ; por Quimica e registro no
tfrinta e seis | R$ 1.465,62 &
de Agua = pe 4 Conselho _Regional ~ de
descanso) Quimica - CRQ.
5 : 10A-12E Diploma de Concluséo do
06 Pitometrista | 40 horas R$ 1.601,67 Engine Médio:
Diploma de Conclusédo do
Ensino Fundamental,
09A-11E Certjﬁc:’:ldo ) do  Curso
03 Soldador 40 horas RS 1.465,62 Profissionalizante de
: ¥ Soldador, em instituigao de
ensino reconhecida pelo
MEC
Diploma de Conclusao do
Ensino Técnico em
01 Técnico em 40 horas 09A-11E Contabilidade e registro no
Contabilidade R$ 1.485,62 Conselho  Regional de
Contabilidade (CRC)
regularizado (em dia)
ANEXO I

MODELO DE REQUERIMENTO DE VAGA PARA CANDIDATO
PORTADOR DE DEFICIENCIA

O(A) candidato(a) , CPF n.° ,
candidato(a) ao Concurso para preenchimento de vagas no cargo
, regido pelo Edital n.° 001/201 1 do Concurso para o
quadro de pessoal do SEMAE, vem requerer vaga especial como
PORTADOR DE DEFICIENCIA.
Nessa ocasido, o(a) referido(a) candidato(a) apresentou LAUDO MEDICO
com a respectiva Classificagdo Estatistica Internacional de Doengas e
Problemas Relacionados a Saude (CID), no qual constam os seguintes
dados:
Tipo de deficiéncia de que é portador:
Codigo correspondente da

(CID):

Nome e CRM do médico responsavel pelo laudo: .
Dados especiais para aplicagdo das PROVAS: marcar com X no quadriculo,
caso necessite de Prova Especial ou ndo.

Em caso positivo, discriminar o tipo de prova necessario.

(' )NAO NECESSITAde PROVAESPECIAL e/ou de TRATAMENTO ESPECIAL.
() NECESSITAde PROVA e/ou de CUIDADO ESPECIAL. .
OBSERVAGAO: N&o serdo considerados como deficiéncia os distarbios

— CARGA REFERENCIA de acuidade visual passiveis dg corregéo simples, tais como miopia,
VAGAs | CARGO HORARIA SALARIAL _E | REQUISITOS MINIMOS astigmatismo, estrabismo e congéneres.
SEMANAL REMUNERACAO Ao assinar este requerimento, o(a) candidato(a) declara sua expressa
concordancia em relagdo ao enquadramento de sua situagéo, nos termos
03 Almoxarite. | 40 horas 07 A - 09 E|Diploma de Conclusdo do do Decreto n.® 5.296, de 2 de dezembro de 2004, publicado no Diario Oficial
R$ 1.231,65 Ensino Médio. da Unido de 3 de dezembro de 2004, especialmente no que concerne ao
Diploma de Conclusdo do conteﬂ}do do capitulo V fjeste edital, s~ujeitando—s_e a eerda dos dir~eitos
Ensino Fundamental e requeridos em caso de ndo-homologagéo de sua situagéo, por ocasido da
gle’l"_f'Fa‘dDdd“ Curso de realizagéo da pericia médica.
ietricista ge, no minimo,
72 horas em instituigao de - -
ensino reconhecida pelo Local e data Assinatura do candidato
04 Eletricista de 40 horas 09 A - 11 E|MEC e Certificado do
Manutengéo R$ 1.465,62 Curso Basico de
Seguranga em Instalagoes
e Servigos em Eletricidade ANEXO Il
(NR-10), minimo de 40
oo er:‘m'r':;gg";‘?:"p = MODELO DE REQUERIMENTO PARA SOLICITAGAO DE TRATAMENTO
MEC. ESPECIAL PARA REALIZACAO DAS PROVAS.
05 Escriturério | 40 horas g’; 1'231' 650 o e EL{J;%F;T“gziDCDHCNSéO do O(A) candidato(a) ,CPF
' n.° , candidato(a) ao Concurso p ara preenchimento de
- - > parap
Diploma de Conclusdo do vagas no cargo , regido pelo Edital n.° 001/201 1 do
08 A - 10 g|Ensino Fundamental e Concurso para o quadro de pessoal do SEMAE, vem solicitar tratamento
02 Hidrometrista | 40 horas RS 1.340,67 Carteira  Nacional de X p q o p !
Ciiad Habilitagdo  “AB*  em especial para realizagéo das provas conforme segue:
validade () Outras
Diploma de Conclusd@o do
Ensino Fundamental e
09 A - 11 E Certificado do Curso de
03 Mecanico 40 horas RS 1.465,62 Mecanica de, no minimo,
el 66 horas, em instituicao de
ensino reconhecida pelo
MEC.
Diploma de Conclusdo do \ . [ . et
Ensino - Eundarontal o 1. Necessidades fisicas: ) . l}lecgss_xdadesustms (cego ou pessoa com
Mabaiice! s 10 A - 12 |Cerificado do Curso de () sala para amamentagdo (candidata que | baixa visao)
o1 Maquinas | 40 horas RS 1.601,67 Z":°:’;'°;i ::n oMz*éuiﬁgf:: tiver necessidade de amamentar seubebé) | () auxilio na leitura da prova (ledor)
em instituicdo de ensino () salatérrea (dificuldade para () prova em braille e ledor
Eecrct’.r;hezida gelo MECI- _ locomogdo) () prova ampliada (fonte entre 14 ¢ 16)
erlificado de conclusao PO T . . .
ou diploma, devidamente ()salalmdmdual (candidato com doenga | ( ) prova mlpemulgl!ada (fonte 28) .
registrado, de curso de contagiosa/outras) 3. Necessidades auditivas (perda total ou parcial
gradu_a(;ao de nivel ( ) maca da audigzio)
superior, bacharelado, em X i . oo
Medicina, e certificado de () mesa para cadeira de rodas ( ) intérprete de LIBRAS (Lingua Brasileira de
apectaizatto s e gm| | Japoibpoa pena Sinal)
o1 Medico  dof g 0o 18A-20E de oradudcio yi 1.1, Mesa e cadeiras separadas () leitura labial
Trabalho R$ 3.547,95 Pos gracuac
= Medicina do  Trabalho, () gravidez de risco
reconhecidos pelo ‘b idade
Ministério da Educagao, () obesi
Secretarias ou Conselhos () limitagdes fisicas
Estaduais de Educacdo. o : X
Regiro. o, respeao| | 1 Ausdio par preenhimento
Conselho  de  Classe dificuldade/ impossibilidade de escrever)
regularizado (Ce"‘ dia) () dafolha de respostas da prova objetiva
Diploma de Conclusédo do o .
5 —— diihosas 07A-09E Ensino Médio e Carteira 1.3, Auxilio para leitura (ledor)
R$ 1.231,65 Nacional de Habilitagdo () dislexia
“D" em validade () tetraplegia
12 x 36 horas =
doze horas de
Operader de ( . i
trabalho por |07 A-09E Diploma de Conclusdo do : . :
12 a%mpa:_s Winta e seis | R§ 1.231,65 Ensino Médio. Ao assinar este requer|m~ento, o(a) candidato(a) declara sua expressa
laraulicas;  |ieras de concordancia em relagdo ao enquadramento de sua situagdo de
descanso) tratamento especial, sujeitando-se a perda dos direitos requeridos em
Diploma de Conclusdo do caso dg néo—homologagéo de sua situagéo, por ocasido da realizagéo
o1 Operador de [ 40 o 09A-11E Ensino Médio e Carteira em caréter especial.
Maquinas R$ 1.485,62 Nacional de Habilitagao
O e validsce, Local e data Assinatura do candidato
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ANEXO IV — CONTEUDO PROGRAMATICO
NIVEL FUNDAMENTAL

COMUM ATODOS OS CARGOS

LINGUA PORTUGUESA

Encontros Vocdlicos e Consonantais. Silaba e Tonicidade. Divisdo Silabica.
Componentes de um Vocabulo. Formacéo das Palavras. Significacdo das Palavras.
Substantivo, Artigo, Adjetivo, Numeral, Pronome, Verbo e Advérbio. Acentuagéo
Gréfica. Interpretagéo de Texto. Ortografia.

MATEMATICA

Operacdes fundamentais: Problemas com Adi¢do, Multiplicacdo, Subtracéo e
Divisdo. Sistema métrico decimal. Medidas de massa, medidas de comprimento e
medidas de tempo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ELETRICISTA DE MANUTENGAO

Grandezas elétricas; Unidades de medidas elétricas; Instrumentos de medidas elétricas
e suas ligacoes; Resistores, capacitores e indutores; Resolugdes de circuitos elétricos
em série, paralelo ou série/paralelo; Instalacdes elétricas; Transformadores elétricos;
Motores elétricos de CA e CC; Enrolamento de motores elétricos; Acionamento semi-
automatico para motores elétricos; Choque elétrico; Protecéo contra choque elétrico;
Andlise de avarias mecanicas em dispositivos eletromecanicos; Desenho técnico (3
vistas); Normas de seguranca e higiene no trabalho e EPIs.

HIDROMETRISTA

Leitura de hidrometros, Conhecimento e tipologia de Hidrdmetros; Normas de
seguranca e higiene no trabalho. Conhecimento de ferramentas manuais e outras
usadas na profissdo. EPIs — Norma Regulamentadora n° 6 e Ergonomia.

MECANICO

Organizacgdo do local de trabalho. Nocdes basicas de mecanica de veiculos e
maquinas pesadas. Funcionamento dos principais componentes de um motor a
combustdo. Montagem e desmontagem das principais pecas que compdem um
motor a combustdo. Parte elétrica de veiculos pesados. Sistema de suspenséo e
frenagem de veiculos pesados. Normas de seguranga e higiene no trabalho e EPIs.

MECANICO DE MAQUINAS

Desenho Técnico Mecanico: Metrologia; Calculo Técnico; Tecnologia; Qualidade,
Meio Ambiente e Cidadania; Higiene e Seguranca no Trabalho; Soldagem;
Tratamento Térmico dos Metais; Ensaios Fisicos Destrutivos/ Nado Destrutivos;
Elementos Mecanicos: Desmontagem e Montagem de Maquinas; Lubrificagéo;
Eletricidade; Pneumatica; Hidraulica; Manutengé@o de Conjuntos Motobombas e
Equipamentos de Saneamento; EPIs.

SOLDADOR

Processos de Soldagem; Metalurgia de Soldagem; Ligas Cuprosas; Aluminio e
suas Ligas; Revestimentos Protetores contra Desgastes: - Causas-Tipos de
Desgaste (abraséo, fricgéo, impacto e corroséo ) - Fatores que aceleram desgastes
- Solugdo - Consumiveis para proteger contra desgastes - Casos praticos de pecas
revestidas. Substituicdo de Metal de Base - Consumiveis - Técnica de Aimofada
Funcdes e Tipos - Pré-Aquecimento. Recuperacdo em Manutengdo - Eixos,
Engrenagens, Carcagas, Martelos, Mandibulas, Dente de Escavadeira e Normas
de seguranca e higiene no trabalho e EPIs.

NIVEL MEDIO/TECNICO

COMUM A TODOS OS CARGOS

LINGUA PORTUGUESA

Compreensao e interpretacéo de textos. Ortografia: emprego das letras e acentuagéo
gréfica. Classes de palavras e suas flexdes. Processo de formagéo de palavras.
Verbos: conjugagéo, emprego dos tempos, modos e vozes verbais. Concordancia
nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Colocag@o dos pronomes atonos.
Emprego dos sinais de pontuagéo.

MATEMATICA

Equacdes do 1° e 2° graus; Sistemas de equagdes do 1° e 2° graus; Nimeros e
grandezas proporcionais, razdes e proporcoes; Regra de trés simples e composta;
Porcentagem; Juros simples - juros, capital, tempo, taxas e montante; Conjuntos de
Numeros Reais e Conjunto de Nimeros Racionais; Problemas envolvendo os itens
do programa.

ESPECIFICA

ALMOXARIFE

Sistema de Controle e Distribuicdo de Materiais — Nocdes Basicas. Instalacdes do
Almoxarifado, Entradas e Saidas de Materiais no Almoxarifado. Inventario de
Materiais estocados no Almoxarifado. Fichas de prateleira, Ficha de Controle de
Estoque, Notas de Entradas e Saidas de Material no Aimoxarifado. Requisi¢édo de
Material, ordem-pedido de compra, atendimento na Distribuicdo de Material.

ESCRITURARIO

Informatica: Conceitos de informatica, hardware e software. Sistemas operacionais
Windows. Processador de texto (Word e BrOffice.org Writer). Planilhas eletronicas
(Excel e BrOffice.org Calc). Editor de Apresentacdes (PowerPoint e BrOffice.org
Impress). Conceitos de tecnologias relacionadas a Internet e Intranet, Navegador
Internet (Internet Explorer e Mozilla Firefox), busca e pesquisa na Web. Conceitos
de tecnologias e ferramentas de colaboragao, correio eletronico, grupos de discusséo,
féruns e wikis. Conceitos de protecdo e seguranga, realizacdo de copias de
seguranca (backup), virus e ataques a computadores. Conceitos de organizacéo e
de gerenciamento de informaces, arquivos, pastas e programas. Conceitos de
acesso a distancia a computadores.

MOTORISTA

Legislacdo e Sinalizacdo de Transito; Normas gerais de circulagédo e conduta;
Sinalizag&o de Transito; Direcéo defensiva; Primeiros Socorros; Protecédo ao Meio
Ambiente; Cidadania; Nogdes de mecanica basica de autos; Cédigo de Transito
Brasileiro e seus Anexos, Decreto n°® 62.127 de 16/01/68 e Decreto n°® 2.327 de
23/09/97.

OPERADOR DE MAQUINAS

Legislacdo e Sinalizacdo de Transito; Normas gerais de circulagédo e conduta;
Sinalizag&o de Transito; Direcéo defensiva; Primeiros Socorros; Prote¢édo ao Meio
Ambiente; Cidadania; Nogdes de mecanica basica de autos; Cédigo de Transito
Brasileiro e seus Anexos, Decreto n°® 62.127 de 16/01/68 e Decreto n° 2.327 de
23/09/97.

OPERADOR DE BOMBAS HIDRAULICAS
Mecanica e elétrica de equipamentos de bombeamento de &gua e esgotos.

Diagndstico de defeitos em conjuntos de bombeamento. Salde Publica, doencas
de veiculacdo hidrica. NogGes sobre motor de bombas; niveis de reservatorios;
manobras com registro; automatico de béias. Nogdes de equipamentos de medigéo
de presséo, corrente e tenséo elétrica, Normas de seguranca e higiene no trabalho
e EPIs.

OPERADOR DE MESA TELEFONICA

Relagdo e Comunicacdo interpessoal; normas de apresentacéo e atendimento;
nogdes de postura e ética profissional; a imagem da instituicdo e a imagem
profissional; Qualidade no atendimento ao publico; Forma de tratamento e
atendimento ao publico; Telefones de emergéncia e utilidade publica do Estado;
Servigos interativos; Atendimento simultaneo; Consulta e conferéncia; Transferéncia
automatica da chamada. Nogdes de Administragdo Publica. A Etica no Servigo
Publico. Crimes contra a Administracdo Publica. Principios que regem a
Administragdo Publica.

PITOMETRISTA

Processos de medicéo de vazdo. Caracteristicas dos instrumentos de medicéo.
Medidores deprimogénios. Medidores Lineares. Medidores volumétricos. Processos
de medicdo de pressdo, Processos de Localizagdo de Vazamentos, Normas de
seguranca e higiene no trabalho e EPIs.

TECNICO EM CONTABILIDADE

CONTABILIDADE PUBLICA: Orgamento Publico; Receita Publica; Despesa Publica;
Exercicio Financeiro; Créditos Adicionais; Regimes Contabeis na Administragédo
Publica; Balangos; Suprimento de Fundos; Tomada e Prestacédo de Contas; Controle
Externo e Interno. Planilha de Custos para Contratacdo de Servigos em Licitagdes.
CONTABILIDADE GERAL: Conceito, objetivo, campo de atuagéo; Patrimonio;
Demonstragdes Financeiras; Mecanismos de Débitos e Créditos.

OPERADOR DE TRATAMENTO DE AGUA

1- Nogdes de Praticas Laboratoriais: 1.1. Unidades de medidas de concentracoes
e preparo de solucGes utilizadas no processo de tratamento. 1.2. Identificacdo e
utilizagdo de equipamentos simples de leitura direta (ex.: potenciémetro, turbidimetro,
termdmetros) e vidrarias laboratoriais. 1.3. Conversdes de unidades de medidas.
1.4. Coleta de amostras para andlises fisico-quimicas e bacteriolégicas. 2-
Conhecimentos Béasicos de Ciéncias Naturais: 2.1. Matéria e energia. 2.2. Atomos
e moléculas. 2.3. Funcdes organicas. 2.4. Estados fisicos e suas propriedades. 2.5.
Funcdes Inorganicas: acidos, bases, sais e 6xidos. 2.6. Rea¢Bes quimicas. 2.7.
Rela¢des de massas. 2.8. Estequiometria. 2.9. Misturas: homogéneas, heterogéneas
e suas separagdes. 3- tratamento de Agua: 3.1. Estagéo de Tratamento de &gua.
3.2. Etapas do tratamento da &gua. 3.3. Caracteristicas fisico-quimicas e parametros
de qualidade de agua. 3.4. Normas sanitarias sobre a qualidade da agua para o
consumo humano e suas atualizacdes. 4- Nogdes de Higiene e Salde Publica: 4.1.
Aspectos basicos de higiene e salde publica, baseados na bibliografia sugerida e
em conceitos gerais da OMS (Organizacao Mundial de Saude) e dos 6rgéos plblicos
em todas as esferas governamentais. 5- No¢Ges de Seguranca do Trabalho: 5.1.
Conhecimento sobre as normas de segurancga do trabalho e de equipamentos de
protecao individual (EPI's) e coletivos (EPC's).

NIVEL SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA

COMUM ATODOS OS CARGOS

Compreenséo e interpretacdo de textos. Caracteristicas dos diversos géneros
textuais. Tipologia textual. (seqliéncias narrativa, descritiva, argumentativa,
expositiva, injuntiva e dialogal). Elementos de coes&o e coeréncia textual. Fungdes
da linguagem. Ortografia oficial. Acentuacéo grafica. Pontuacdo. Emprego e
descri¢do das classes de palavras. Sintaxe da oracéo e do periodo. (énfase em
concordancia e regéncia). Significacdo das palavras e inferéncia lexical através do
contexto.

MATEMATICA

COMUM ATODOS OS CARGOS

NUmeros naturais e sistema de numeragdo decimal. Operacdes com nimeros
naturais: adicdo, subtragéo, multiplicacéo e divisdo. Calculo mental, aproximagdes
e estimativas, calculo escrito. NUmeros racionais. Operacdes com nimeros naturais
e racionais. Célculo com nimeros racionais. Espaco e forma. Grandezas e medidas.
Tratamento da informagé&o.

ESPECIFICA

MEDICO DO TRABALHO

1. Introdugéo ao Estudo dos Mecanismos de patogénese do trabalho. 2. Estudos
epidemiolégicos. 3. Condigdes de risco de natureza quimica. 4. Ruido. 5. Cancer
relacionado com o trabalho. 6. Hematopatologia relacionada com o trabalho. 7.
Patologia do ouvido relacionada com o trabalho. 8. Patologia respiratdria relacionada
com o trabalho. 9. Dermatoses ocupacionais. 10. Doenca Osteomuscular
Ralacionada com Trabalho. 11. Politicas ptblicas em salde e seguranga do trabalho.
12. Epidemiologia ocupacional. 13. Estatistica aplicada a saude ocupacional. 14.
Medicina do trabalho. 15. Normas Regulamentadores: NR 5, NR7, NR9 e NR 32.

ANEXO V

FORMULARIO PADRONIZADO PARA REQUERIMENTO DE RECURSO
ADMINISTRATIVO RELATIVO A PROVA OBJETIVA.

COMISSAO ESPECIAL DO CONCURSO PUBLICO DO SEMAE - PIRACICABA
CAPA DE RECURSO ADMINISTRATIVO
ILMO. SR (a). PRESIDENTE DA COMISSAO ESPECIAL DO CONCURSO
PUBLICO
Eu, , candidato(a) inscrito(a) no Concurso
Publico supracitada inscrigdo n® , solicito em relagédo a Prova
Objetiva correspondente ao cargo , de minha
opcéao, o seguinte:

) Revisao da resposta constante do Gabarito Oficial Preliminar para
a(s) questao(es) assinalada(s) abaixo:

Questdes Disciplina

As razbes que justificam meu pleito encontram-se fundamentadas no
formulario de recurso, em anexo.

Local Data Assinatura do(a) candidato(a)
COMISSAO DO CONCURSO PUBLICO DO SEMAE - PIRACICABA

Folha | do FORMULARIO DE RECURSO ADMINISTRATIVO - REVISAO
(Use uma folha para cada questéo)

" Cargo de opgao do Candidato (a):
Numero de Inscrigéo do Candidato (a):
Modalidade do Recurso: Revisdo de resposta do gabarito oficial Preliminar
N° do Gabarito da Prova: Questéao:

Resposta do Gabarito: Resposta do Candidato:
Justificativa Fundamentada do (a) Candidato (a)

(Use folhas suplementares, se necessario)

COMISSAO DO CONCURSO PUBLICO DO SEMAE - PIRACICABA

Folha Il do FORMULARIO DE RECURSO ADMINISTRATIVO - ANULAGAO
(Use uma folha para cada questé&o)

1. Cargo de opgéo do (a) Candidato (a):

2. NUmero de Inscri¢do do (a) Candidato (a):

3. Modalidade do Recurso: Anulagdo de Questédo
N° do Gabarito da Prova: Questao: Resposta do Gabarito:
Justificativa Fundamentada do (a) Candidato (a)

(Use folhas suplementares, se necessario)

ANEXO VI

As Provas serdo aplicadas no dia 06/11/2011 no turno DA MANHA, atendendo
0 Quadro previsto abaixo:

HORARIO A SER DEFINIDO
Nivel Fundamental, Nivel Médio/Técnico e Nivel Superior

PROVA
CARGOS

Podera a comisséo, conforme a necessidade e conveniéncia administrativa,
mudar os dias e os horarios de aplicacédo das provas.

ANEXO VII
Descri¢éo dos Cargos

ALMOXARIFE:

Verificar a posi¢édo do estoque, examinando periodicamente o volume de
mercadorias e providenciando a reposicéo, quando necessario; Controlar
o recebimento de material, verificando se as especificacdes estdo de
acordo com os pedidos de compra e conforme as determinagées das leis
de vigilancia sanitaria; Efetuar os registros dos materiais armazenados
no depdsito e das atividades realizadas, langcando os dados em livros,
fichas e mapas apropriados; Controlar as datas de validade dos produtos
e a circulacao das mercadorias; Realizar o controle de armazenamento
de materiais; Dirigir veiculos do SEMAE, quando necessario, de acordo
com a sua habilitagdo, caso a tenha; Executar outras atribuigées afins.

ELETRICISTA DE MANUTENGAO:

Executar montagens de cabina transformadora abrigada e ao tempo, de
média e alta tenséo, de todos os equipamentos e acessorios projetados
(transformadores, disjuntores, reles, capacitores, chaves seccionadoras,
fusiveis, barramentos, etc.), fixando-os e ajustando-os seguindo
orientagdo técnica do projeto do fabricante dos componentes, respeitando
normas técnicas de eletricidade e seguranga. Executar montagem de
painéis elétricos de comando e protecdo de motores de baixa tenséo,
iluminagdo, quadros de telefonia, sistemas de sinais, linhas de dados,
segundo definicdo do projeto executivo. Elaborar pequenos projetos
elétricos com célculo para dimensionamento de condutores, eletrodutos,
contatores, relés, fusiveis, para painéis elétricos de distribui¢ao e controle
de baixa tensédo. Instalar painéis elétricos de comando e protegdo de
motores de média e baixa tensdo em casas de bombas e elevatérias.
Executar a manutencéo elétrica, corretiva e preventiva em subestacdes
de média e baixa tenséo, painéis de comando de motores, iluminagao,
sistemas de comunicacao (telefone, alarmes, linhas de dados,
repetidoras), substituindo e adaptando ou recuperando, disjuntores, relés,
chaves elétricas, fusiveis, barramentos e outros componentes, objetivando
a manutencdo das condigdes de uso dos equipamentos. Desmontar,
substituir componentes mecanicos, elétricos de disjuntores de
subestacéo, partida e protegdo de motores de médio e grande porte,
regulando, ajustando, seguindo orienta¢des e instru¢do do fabricante,
utilizando-se de instrumentos de medigdo mecanica e elétrica. Realizar
testes preventivos antes ou apds reparos ou substituicdo de
equipamentos, elaborando relatérios de servigos realizados com
diagnoésticos e parecer sobre os equipamentos revisados. Executar
instalagdo de redes elétricas e de comunicagdes, revisando, reparando
ou trocando a fiagdo necessaria, para as atividades da autarquia. Realizar
a manutencédo elétrica em ambiente insalubre, reparando e substituindo
equipamentos eletromecanicos e hidraulicos, como motores, bombas,
vélvulas selendides e similares em galerias e tineis de dificil acesso e
movimentagdo. Executar instalagdo e manutengdo em iluminagao espe-
cial em postes altos para grandes areas, utilizando-se de andaimes e
equipamentos especiais, escadas tipo magirus ou cagambas elevadoras.
Executar instalagdo completa de estagao fixa e moéveis repetidoras, bem
como antenas irradiadoras em torres de transmissdo (sistemas de
protecdo e sinalizacéo). Executar atividades programadas em horério de
expediente normal ou finais de semana em plantdes ou atendimento
emergenciais, para manutengéo do processo de controle, tratamento e
distribuicdo de agua e sistema de afastamento e tratamento de esgoto.
Efetuar a manutencéo de redes elétricas e de comunicagéo, revisando,
reparando e trocando fiagdo necesséaria e equipamentos para a
manutengdo das atividades da autarquia. Dirigir veiculos do SEMAE
quando necesséario, de acordo com a sua habilitagdo. Executar outras
atribuigdes afins.




8 PIRACICABA, quinta-feira, 15 de setembro de 201

DIARIO OFICIAL

ESCRITURARIO:

Examinar toda correspondéncia recebida, analisando e coletando dados
referentes as informagdes solicitadas, para elaborar respostas e poste-
rior encaminhamento. Redigir, digitar atos administrativos rotineiros da
unidade, como oficios, memorandos, circulares e outros, utilizando
impressos padronizados ou ndo, para dar cumprimento a rotina
administrativa. Atender ao expediente normal da unidade, efetuando
abertura, recebimento, encaminhamento, registro, distribuicdo de
processos, correspondéncia interna e externa, visando atender as
solicitag@es. Organizar e manter atualizado o arquivo, classificando os
documentos por ordem cronoldgica e/ou alfabética, para manter um
controle sistematico dos mesmos. Examinar a exatiddo de documento,
conferindo, efetuando registros, observando prazos, datas, posicoes
financeiras e outros lancamentos, para a elaboragdo de relatérios
destinados a informar a posigéo financeira da organizagao. Elaborar
estatisticas e calculos para levantar dados necessarios a confecgéo do
orgcamento anual, computando gastos com pessoal, material de
consumo, material permanente, equipamentos e instala¢des, efetuando
levantamentos, compilando os dados em tabelas ou mapas
demonstrativos, possibilitando fornecer a posicéo financeira, contabil e
outros. Prestar atendimento ao publico, fornecendo informagdes gerais
atinentes a sua unidade, visando esclarecer as solicitagdes dos mesmos.
Dirigir veiculos do SEMAE quando necessario, de acordo com sua
habilitagdo. Retirar materiais de consumo em depésitos, conferindo-os
com as requisicdes, transporta-los e guarda-los em local apropriado.
Auxiliar na execucdo de servigos simples de escritério, carimbando,
protocolando, arrumando e arquivando documentos diversos,
preenchendo fichas e formularios, colhendo assinaturas, fornecendo
numeracgdo de correspondéncia, etc. Executar servigos externos,
apanhando e entregando correspondéncias. Zelar pela manutencgéo de
maquinas e equipamentos sob sua responsabilidade. Controlar
estoques, distribuindo os materiais quando solicitado e providenciando
sua reposi¢do de acordo com as normas pré-estabelecidas. Realizar,
sob orientacdo especifica, coleta de precos e outros servigcos
relacionados a processos especificos e administrativos para aquisi¢cao
de material. Colaborar nos estudos para organizagao e a racionalizagéo
dos servigcos das unidades do SEMAE. Outras atribuicdes de ordem
administrativa e afins.

HIDROMETRISTA:

Fazer leitura periddica de hidrometros, em carater de inspegéo. Solicitar
a instalacdo ou substituicdo de hidrdmetros sob suspeita de avarias.
Analisar os registros de consumo de agua. Investigar as causas de
consumo demasiadamente baixo, inclusive através de coleta de
informagdes junto ao usuario. Inspecionar instalagdes sanitarias e
hidraulicas a fim de verificar se ndo ha vazamentos que justifiquem o
excesso de consumo. Verificar e registrar a existéncia de ligagdes
clandestinas e outras irregularidades observadas em hidrometros e
ramais, para que se possa tomar as providéncias cabiveis. Verificar "in
loco" os pedidos de reducéo de tarifas cobradas para o abastecimento
de 4gua em hortas, emitindo parecer e comunicando a chefia a
possibilidade ou ndo de atendimento. Entregar notificagdo aos usuarios,
referentes ao consumo excessivo de agua, substituicdo de hidrometros
e ligagdes clandestinas de ramais de agua. Anotar a quantidade de pegas,
pessoas, economias, instalacdes hidraulicas e sanitarias em prédios,
residéncias e outras instalacdes que utilizem os servicos de dgua para
subsidiar levantamentos estatisticos de consumo. Levantar informagées
de campo para inscrigdo e atualizagao de cadastro de usuérios. Preencher
os boletins de cadastro, bem como revisar aqueles rejeitados pela triagem
do SEMAE ou pelo usuério. Prestar informagdes simples que Ihe forem
pedidas pelo usuario e aquelas que fugirem de sua algada levar ao
conhecimento da chefia ou sugerir ao usuario que procure a unidade
competente pela prestacéo de informacdes sobre servicos do SEMAE.
Dirigir veiculos do SEMAE quando necessario, de acordo com sua
habilitagédo. Executar outras atribui¢des afins.

MECANICO:

Realizar manutenc¢éo corretiva e preventiva, montagem, lubrificagéo,
regulagem, instalagdo e substituicdo de motores elétricos, bombas,
redutores, valvulas e demais equipamentos afins do sistema de agua e
esgoto em Captacgoes, Estacdes de Tratamento, Estacdes Elevatorias e
Reservatérios, objetivando a manutengdo das condi¢des de uso desses
equipamentos, segundo procedimentos internos; ou em ambientes
(galerias, tuneis, reservatérios elevados) de dificil acesso e
movimentagdo, utilizando-se de escadas, andaimes e equipamentos
especiais. Realizar manutencdo, montagem, regulagem, instalagéo e
substituicdo em sistemas de acionamentos hidraulicos, por meio de
mesas de comando, valvulas, pistdes a atuadores elétricos e mecanicos
de sistemas de dgua e esgoto. Realizar servigos com maquinas
operatrizes e manuais, de ajustagem, furacdes, confeccao de canais e
roscas, objetivando a recuperacédo e confecgdo de equipamentos do
sistema de 4gua e esgoto. Realizar a montagem de suportes, tubulacdes,
vélvulas, conjuntos motobombas e demais equipamentos de sistemas
de succgédo e recalque de agua e esgoto, segundo projeto executivo.
Realizar testes preventivos antes ou apds reparos ou substituicdo de
equipamentos, elaborando relatérios de servigos realizados com
diagnosticos e parecer sobre os equipamentos revisados. Utilizar
instrumentagao para medicdes e aferigdes, na realizacdo de manutengao
em equipamentos do sistema de &gua e esgoto. Executar atividades
programadas em horario de expediente normal ou finais de semana em
plantdes ou atendimento emergenciais, para manutengdo do processo
de controle, tratamento e distribuicéo de dgua e sistema de afastamento
e tratamento de esgoto. Realizar limpeza e pintura de pegas, tubulacdes
e equipamentos do sistema de 4gua e esgoto. Promover a limpeza do
local de trabalho. Dirigir veiculos do SEMAE quando necessario, de acordo
com sua habilitacdo. Executar outras atribui¢des afins.

MECANICO DE MAQUINAS:

Realizar manutencdo corretiva e preventiva, montagem, lubrificacéo,
regulagem, instalagdo e substituicdo de motores elétricos, bombas,
redutores, valvulas e demais equipamentos afins do sistema de agua e
esgoto em Captagdes, Estagdes de Tratamento, Estagdes Elevatérias e
Reservatérios, objetivando a manutengdo das condi¢des de uso desses
equipamentos, segundo procedimentos internos; ou em ambientes
(galerias, tuneis, reservatorios elevados) de dificil acesso e
movimentagao, utilizando-se de escadas, andaimes e equipamentos

especiais. Realizar manutencdo, montagem, regulagem, instalagéo e
substituicdo em sistemas de acionamentos hidraulicos, por meio de
mesas de comando, valvulas, pistdes a atuadores elétricos e mecanicos
de sistemas de agua e esgoto. Realizar servicos com maquinas
operatrizes e manuais, de ajustagem, furagcdes, confeccao de canais e
roscas, objetivando a recuperacdo e confeccdo de equipamentos do
sistema de 4gua e esgoto. Realizar a montagem de suportes, tubulagdes,
vélvulas, conjuntos motobombas e demais equipamentos de sistemas
de succdo e recalque de adgua e esgoto, segundo projeto executivo.
Realizar testes preventivos antes ou apés reparos ou substituicdo de
equipamentos, elaborando relatérios de servigos realizados com
diagndsticos e parecer sobre os equipamentos revisados. Utilizar
instrumentacgdo para medicdes e aferigdes, na realizacdo de manutengao
em equipamentos do sistema de agua e esgoto. . Executar atividades
programadas em horario de expediente normal ou finais de semana em
plantdes ou atendimento emergenciais, para manutencao do processo
de controle, tratamento e distribuicdo de dgua e sistema de afastamento
e tratamento de esgoto. Realizar limpeza e pintura de pegas, tubulagdes
e equipamentos do sistema de agua e esgoto. Realizar manutengéo de
bombas, redutores, circuladores, evaporadores, de cloro, dosadores de
carvao, cal, cloreto férrico, amonia, cloro, acido fluorcilisco, equipamentos
hidraulicos e pneumaticos, etc. Desmontar, soldar, pintar ou substituir
pecas ou componentes danificados. Fazer montagens e instalacdes de
equipamentos, objetivando o desempenho adequado dos mesmos.
Realizar a manutencéo de tubulagbes de PVC, ferro galvanizado, ferro
fundido e ago carbono, reparar vazamentos, retificar montagens
danificadas, trocar as roscas e reapertar pecas, para adequado
escoamento da agua, esgoto e dos diversos elementos quimicos. Montar
tubulag6es, verificar medidas, requisitar os materiais, cortar pecas, colocar
suportes e instalar os encanamentos, afim de possibilitar o uso adequado
em tratamento de &gua, em vias de escoamento, tanques e reservatorios.
Realizar pequenos servigos de serralheria, construir grades de ferro,
carrinhos de méo, parapeitos, bueiros e afins, para que estes
equipamentos sejam utilizados como apoio as operagdes e melhoramento
das dependéncias. Promover a limpeza do local de trabalho. Dirigir
veiculos do SEMAE gquando necessario, de acordo com sua habilitacéo.
Executar outras atribui¢des afins.

MEDICO DO TRABALHO:

Examinar o servidor, auscultando-o, executando palpagdes e percutes,
por meio do estetoscépio e de outros aparelhos especificos, para verificar
a presenca de anomalias e distdrbios, a fim de avaliar-lhe as condigbes
de saude e estabelecer o diagnoéstico; Executar exames periédicos de
todos os servidores, ou em especial daqueles expostos a maior risco de
acidentes de trabalho ou de doengas profissionais, fazendo o exame
clinico e/ou interpretando os resultados de exames complementares, para
controlar as condi¢des de salde dos mesmos e assegurar a continuidade
operacional do 6rgéo publico; Executar exames médicos especiais nos
servidores idosos ou portadores de moléstias ou subanormalidades,
fazendo anamnese, exame clinico e/ou interpretando os resultados dos
exames complementares, para detectar provaveis danos a salde em
decorréncia do trabalho que executam instruindo a Autarquia para a
readaptacéo do mesmo em outra funcéo; Fazer atendimento de urgéncia
em casos de acidentes de trabalho ou alteragdes agudas da saude,
orientando e/ou executando a terapéutica adequada, para previnir
conseqgliéncias mais graves ao servidor publico; Avaliar juntamente com
outros profissionais, condicdes de inseguranga, visitando periodicamente
os locais de trabalho, para sugerir a dire¢édo do 6rgédo publico medidas
destinadas a remover ou atenuar os riscos existentes; Participar,
juntamente com outros profissionais, se necessario, da elaboragédo e
execugado de programas de protecéo a saude dos trabalhadores, conforme
legislacdo especifica, analisando em conjunto de riscos, as condicdes
de trabalho, os fatores de insalubridade, de fadiga e outros, para obter a
redugdo de absenteismo e a renovagdo da méao-de-obra; Participar do
planejamento e execuc¢édo de programas de treinamento das equipes de
atendimento de emergéncia, avaliando as necessidades e ministrando
aulas, para capacitar o pessoal incumbido de prestar primeiros socorros
em caso de acidentes graves e catastrofes; Participar de inquéritos
sanitarios, levantamentos de doengas profissionais, lesdes traumaticas
e estudos epidemioldgicos, elaborando e/ou preenchendo formularios
préprios e estudando dados estatisticos, para estabelecer medidas
destinadas a reduzir a morbidade e a mortalidade decorrentes de
acidentes de trabalho, doencas profissionais e doengas de natureza ndo-
ocupacional; Participar dos programas de vacinacao, orientando a selegéo
das pessoas que trabalhardo, e o tipo de vacina a ser aplicada, para
prevenir moléstias transmissiveis; Participar de estudos das atividades
realizadas pela Autarquia, analisando as experiéncias psicossomaticas
de cada atividade, para elaboracdo das analises profissiogréaficas;
Proceder aos exames médicos demissionais e admissionais destinados
ao candidato habilitado ao ervigo publico municipal, a fim de possibilitar
a avaliacéo, para declara-lo apto ao ingresso; Elaborar, quando solicitado,
laudos periciais sobre acidentes de trabalho, condi¢des de insalubridade
e periculosidade e doencas profissionais, fornecendo subsidios para
tomadas de decisdes em questdes especificas relacionadas a seguranca,
higiene e medicina do trabalho; Proceder exames médicos para mudanga
de funcéo e retorno ao trabalho, conforme legislacdo especifica; .14.
Confeccionar relatérios e outros documentos necessarios ao andamento
dos servigos; Dirigir veiculos do SEMAE quando necessario, de acordo
com a sua habilitagdo; Executar outras atribui¢des afins.

MOTORISTA:

Dirigir automéveis, ambulancias, caminhonetas, caminhdes e demais
veiculos de transporte de passageiros e cargas pertencentes a frota do
Municipio, obedecendo ao Cédigo Nacional de Transito; verificar
diariamente as condicdes de funcionamento do veiculo, antes de sua
utilizacéo: pneus, agua do radiador, bateria, nivel de 6leo, sinaleiros, freios,
embreagem, faréis, abastecimento de combustivel etc.; transportar
pessoas e materiais; orientar o carregamento e descarregamento de
cargas com o fim de manter o equilibrio do veiculo e evitar danos aos
materiais transportados; zelar pela seguranca de passageiros verificando
o fechamento de portas e o uso de cintos de seguranga; fazer pequenos
reparos de urgéncia; manter o veiculo limpo, interna e externamente, e
em condic¢des de uso, levando-o & manutencdo sempre que necessario,
observar os periodos de revisdo e manutencéo preventiva do veiculo;
anotar, segundo normas estabelecidas, a quilometragem rodada, viagens
realizadas, objetos e pessoas transportadas, itinerarios e outras

ocorréncias; operar os mecanismos especificos dos caminhdes, tais como
basculante, munck etc., obedecendo as normas de segurancga; aplicar
produtos de higienizagao e assepsia da ambulancia no caso de transportes
de pessoas com doengas contagiosas; recolher o veiculo apés o servico,
deixando-o corretamente estacionado e fechado; executar outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato.

OPERADOR DE BOMBAS HIDRAULICAS:

Executar servicos de operagdo de estagOes elevatérias de agua e
reservatérios, efetuando manobras de registros e vélvulas, controlando
niveis e monitorando instrumentos de medicdo (man6émetros,
vacuémetros, amperimetros, voltimetros, etc.) ligando e desligando
conjuntos moto bombas, através de procedimentos e orientagdes
previamente recebidas; Preencher relatérios de operagéo, anotando todos
os eventos ocorridos no decorrer do seu periodo de trabalho, abertura e
fechamento de registros e valvulas, valores indicados pela instrumentacéo
existente, visitas de manutencdo em geral, etc.; Fazer a verificagdo diaria
de todas as instala¢des informando imediatamente, a central de controle
operacional, qualquer irregularidade encontrada; Acompanhar os servigcos
das equipes de manutencéo (elétrica, mecanica, hidraulica, eletronica,
etc.) Na sua area de trabalho; Manter a limpeza dos equipamentos, das
salas, banheiro e do perimetro externo préximo da Estacédo Elevatéria;
Zelar pelos equipamentos, operando-os sempre de maneira adequada e
solicitando a manutencéo sempre que necessario; Controlar o acesso as
Estacdes Elevatorias e areas de reservagdo, conforme instrucdes
previamente recebidas; Operar estacdes elevatorias de esgoto, cuidando
para o funcionamento adequado do bombeamento, inclusive executando
a limpeza de grades dos pocgos de chegada de esgoto, conforme
instrucdes previamente recebidas; Visitar as estacdes elevatérias e
reservatérios em geral, verificando as instalagdes (grades, telas, portdes,
etc.), funcionamento do sistema eletromecanico, hidraulico e eletronico;
Efetuar o abastecimento dos caminhdes pipas, controlando e anotando a
leitura dos medidores de vazéo (hidrometros); Dirigir veiculos do SEMAE
quando necessario, de acordo com sua habilitagédo, se possuir; Executar
outras atribui¢des afins.

OPERADOR DE MAQUINAS:

Operar tratores, reboques, motoniveladoras, carregadeiras, rolo compres-
sor, pa mecanica e outros para execugdo de servigos de escavagao,
terraplenagem, nivelamento de solo, pavimentacéo, conservagao de vias,
carregamento e descarregamento de materiais, entre outros; conduzir e
manobrar a maquina acionando o motor e manipulando os comandos de
marcha e diregdo, para posiciona-la

conforme as necessidades do servico; operar mecanismos de tracéo e
movimentagdo dos implementos da maquina, acionando pedais e
alavancas de comando, para escavar, carregar, mover e levantar ou
descarregar terra, areia, cascalho, pedras e materiais analogos; zelar
pela boa qualidade do servigo, controlando o andamento das operag@es
e efetuando os ajustes necessarios, a fim de garantir sua correta
execugdo; por em pratica as medidas de seguranga recomendadas para
a operagdo e estacionamento da maquina, a fim de evitar possiveis
acidentes; limpar e lubrificar a maquina e seus implementos, seguindo
as instrucdes de manutencao do fabricante, bem como providenciar a
troca de pneus, quando necessario; efetuar pequenos reparos, utilizando
as ferramentas apropriadas, para assegurar o bom funcionamento do
equipamento; acompanhar os servicos de manutencdo preventiva e
corretiva da maquina e seus implementos e, apés executados, efetuar os
testes necessarios; anotar, segundo normas estabelecidas, dados e
informacdes sobre os trabalhos realizados, consumo de combustiveis,
conservagao e outras ocorréncias, para controle da chefia; executar outras
tarefas correlatas determinadas pelo superior hierarquico.

OPERADOR DE MESA TELEFONICA:

Operar terminais telefénicos para atendimento a clientes e servicos de
ligacdes telefonicas internas e externas; Atender e efetuar triagem de
ligacdes telefonicas, recepcionando-as e transferindo-as as pessoas e
setores devidos quando solicitado; Registrar as ligagdes solicitadas e
atendidas, conforme procedimento do Setor de Radiocomunicagéo (reg-
istrar em sistema de atendimento todas as ligagdes atendidas e
efetuadas); Atender e efetuar consultas em sistema integrado ao banco
de dados mediante fornecimento do cédigo de ligagdo ou endereco
fornecido pelo cliente; Controlar e auxiliar, com prontiddo e respeito as
ligacdes de telefonicas dos clientes (consumidores); Fazer consultas e
verificagbes das ordens de servicos ja abertas que se encontram em
andamento nos Setores de destino; Comunicar-se com fluéncia,
desenvoltura e cordialidade; Anotar recados, tirar dividas e responder
perguntas ou encaminha-las a funcionarios aptos a respondé-las; Ndo
permitir o acesso ao local de trabalho das (0s) Operadores de Mesas
Telefénicas de servidores que ndo estejam ligados diretamente ao Setor,
ou de pessoas estranhas; Guardar sigilo de assuntos pertinentes ao
servigo e nao fornecer informagdes pessoais de servidores e da empresa
contratante a outrem, salvo mediante autoriza¢@o; Cumprir rigorosamente
os procedimentos estabelecidos nas normas, cédigo de ética e rotinas
especificas atribuidas aos servigos de telefonia, bem como os
regulamentos e normas especificas da Autarquia, observando as normas
de comportamento profissional e as técnicas de atendimento ao publico;
N&o usar equipamentos eletrénicos (Ex.: celular, aparelhos de som) du-
rante o horarios das atividades de trabalho ou que venham interferir no
atendimento ao cliente (consumidor); Ter conhecimento em informética,
relativos a operagdo de microcomputadores; Executar trabalhos de
digitacdo; Manter a boa aparéncia e funcionalidade das estacdes de
trabalho e dos equipamentos; Efetuar comunicagédo através de
radiocomunicadores; Executar outras atribui¢des afins.

OPERADOR DE TRATAMENTO DE AGUA:

Executar controle de vazéo; Executar controle de dosagem de produtos
quimicos utilizados no tratamento; Executar andlise fisico-quimicas para
controle do processo de tratamento; Executar coleta de amostras para
andlises; Executar preparacéo de cargas de produtos quimicos, quando
necessario; Executar limpeza e conservagéo das unidades de tratamento;
Executar controle operacional e limpeza das grades, peneiras e
tubulagdes/canais de alimentagdo das unidades; Executar controle
operacional de equipamentos; Executar troca, carga, descarga e
recebimento dos produtos quimicos utilizados na estagdo de tratamento;
Executar controle de niveis reservatérios de controle operacional; Dirigir
veiculos do SEMAE, quando necessario, de acordo com a sua habilitagéo,
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caso a tenha; Supervisionar areas e setores (subsistemas) que fagam
parte das unidades de tratamento como um todo, operando e orientando
a operacdo de equipamentos e sistemas em geral; Supervisionar, operar
sistemas de automagédo e equipamentos de controle que fagcam parte
dos sistemas de tratamento; Preenchimento de relatérios das atividades
diarias; Executar outras atribuigdes afins.

PITROMETRISTA:

Manter e executar programa permanente de controle de perdas de dgua
no sistema de abastecimento de Aagua; Instalar e controlar
macromedidores no sistema de abastecimento de dgua; efetuar medidas
de vazdes e pressdes no sistema de abastecimento de agua; efetuar
levantamento de dados no campo para a determinagéo da rugosidade da
parede interna das canalizacdes; executar limpezas das redes de
distribuicdo de agua, visando melhorar a capacidade de condugéo de
agua; executar interligagdes e remanejamento da rede de agua, reforco
de rede de agua, visando solucionar as deficiéncias de abastecimento
de 4gua; detectar vazamento de agua invisivel através do geofonamento;
programar escalas de servicos e designar pessoal para suas execugoes;
zelar pela seguranga do pessoal que trabalha no setor; manter no setor
um arquivo dos dados levantados ou medidos n o campo, relativos as
pressdes, vazdes, performance de equipamentos e canalizages, etc.;
cumprir e fazer cumprir o programa de controle de perdas de agua no
sistema de abastecimento de 4gua, mantido pelo setor; manter todos os
equipamentos, aparelhos e instrumentos de medi¢6es aferidos de forma
a obter dados confiaveis; executar, supervisionar e conduzir os servigos
de forma a evitar, sempre que possivel, a paralisacdo do fornecimento
de agua e em situagdes imprescindiveis, paralisar o menor tempo
possivel; dirigir veiculos do SEMAE, quando necessario, de acordo com
a sua habilitacdo, caso a tenha; executar outras atribui¢des afins.

SOLDADOR:

Examinar as pecas de metal a serem soldadas, verificando especificacdes
e outros detalhes, a fim de organizar e agilizar o trabalho; realizar a
soldagem e corte em pegas metdlicas; regular os equipamentos e
aparelhos de solda, de acordo com os trabalhos a executar; observar as
medidas de seguranga para execuc¢do dos trabalhos, utilizando
adequadamente os equipamentos de protecdo e usando as roupas
apropriadas, a fim de garantir a propria seguranca e a daqueles com
quem trabalha; zelar pela conservacdo e guarda dos materiais,
ferramentas e equipamentos utilizados na realizacao dos servicos,
comunicando ao seu supervisor qualquer irregularidade ou avaria que
néo possa ser reparada na prépria oficina, para que seja providenciado o
conserto em tempo habil, visando ndo comprometer os trabalhos a serem
executados; efetuar a limpeza dos equipamentos e aparelhos de solda,
a fim de conserva-los e deixa-los em condi¢gdes de operar novamente;
manter a ordem, higiene e seguranca do local de trabalho, a fim de
prevenir acidentes; requisitar o material necessario para a realizacédo dos
trabalhos; dirigir veiculos do SEMAE, quando necessario, de acordo com
a sua habilitagdo, caso a tenha; executar outras atribui¢des afins.

TECNICO EM CONTABILIDADE:

Organizar os servigos de contabilidade do SEMAE, tragando o plano de
contas, o sistema de livros, documentos e o método de escrituragao,
para possibilitar o controle contabil e orcamentério; Classificar
contabilmente todos os documentos comprobatérios das operagdes
realizadas, de natureza orgamentaria ou ndo, de acordo com o plano de
contas do SEMAE; Acompanhar a execugdo orcamentdria das diversas
unidades do SEMAE, examinando empenhos de despesas em face da
existéncia de saldo nas dotacdes; Proceder a analise econdmico-
financeira e patrimonial do SEMAE; Preparar relacdo de pagamentos
efetuados pelo SEMAE, especificando os saldos, para facilitar controle
financeiro; Fazer averbagdes e conferir documentos contébeis; Auxiliar
na feitura global da contabilidade dos diversos servicos , tarifas e demais
componentes da receita; Executar todas as tarefas relacionadas com a
escrituragdo mercantil e tributaria; Conferir diariamente documentos de
receitas, despesas e outras; Fazer a conciliagédo de extratos bancarios,
confrontando débitos e créditos, pesquisando quando for detectado erro
e providenciando a corre¢do; Fazer levantamento de contas para fins de
elaboragdo de balancetes, balangos, boletins e outros demonstrativos
contabil-financeiros; Elaborar a demonstracéo financeira consolidada do
SEMAE; Coligir e ordenar os dados para a elaboragéo do Balanco Geral;
Elaborar o Balango Geral, bem como outros demonstrativos contabeis,
para apresentar resultados totais ou parciais da situagdo patrimonial,
econdmica e financeira do SEMAE; Estudar e implantar controles que
auxiliem os trabalhos de auditoria interna e externa; Executar o langamento
das contas em movimentos, nas fichas e livros contabeis; Realizar, nos
prazos legais, os recolhimentos devidos, emitindo guias e cheques
bancérios; Articular-se com a rede bancaria afim de manter atualizadas
as informag6es sobre o movimento das contas do SEMAE; Zelar pela
guarda e conservacdo dos valores e equipamentos da unidade; Dirigir
veiculos do SEMAE quando necessario, de acordo coma sua habilitacéo;
Executar outras atribui¢bes afins.

ANEXO VIII
DAS PROVAS PRATICAS

1. Todas as provas praticas seréo realizadas na cidade de Piracicaba-SP,
em local e horario a serem comunicados através Edital de Convocagao
para a realizacdo das provas praticas, no site da Seletrix:
www.seletrix.com.br, no site do SEMAE: www.semaepiracicaba.org.br,
Diario Oficial do Municipio e mural do SEMAE.

2. Sera de responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta
para verificar o seu local de prova.

3. Ao candidato s6 sera permitida a participagéo nas provas na respectiva
data, horério e local a serem divulgados de acordo com as informagdes
constantes acima.

4. N&o sera permitida, em hipétese alguma, realizagdo das provas em
outro dia, horéario ou fora do local designado.

5. Para a realizacédo das provas praticas serdo convocados todos os
candidatos aprovados, nas provas objetivas de acordo com os respectivos
cargos, até o limite de dez vezes o nimero de vagas ofertadas.

6. As provas préticas terdo carater exclusivamente eliminatério, ndo
interferindo na classificagéo do candidato.

7. N&o havera segunda chamada ou repeticédo das provas praticas, seja

qual for o motivo alegado.

8. O Candidato devera comparecer ao local designado para a prova pratica
com antecedéncia minima de 30 minutos, munido de documento oficial de
identidade original, exceto para os empregos de OPERADOR DE
MAQUINAS E MOTORISTA que devera apresentar também a Carteira
Nacional de Habilitacdo, em validade, de acordo com a categoria exigida.
9. O candidato sera considerado apto ou inapto para o desempenho
eficiente das atividades do emprego.

10.0 candidato sera considerado APTO na Prova Préatica se obtiver, no
minimo, 50 (cinquenta) pontos.

11.0 candidato considerado inapto na prova ou que ndo comparecer para
realizar a prova, seré automaticamente eliminado do concurso.
12.Aatribuicéo de pontos/notas ao servigo/teste ndo implicara em mudanca
na classificacéo final, sendo utilizada apenas para obtengéo do resultado
apto ou inapto.

13.Apontuagéo e o tempo de execugdo de cada tarefa serdo atribuidos de
acordo com a sua importancia e complexidade.

14.APLICACAO E AVALIACAO DA PROVA PRATICA PARA OS CARGOS
DE OPERADOR DE MAQUINAS E MOTORISTA, busca aferir a capacidade
de adequacdo funcional e situacional do candidato as exigéncias e ao
desempenho eficiente das atividades.

15.0s candidatos aos cargos de OPERADOR DE MAQUINAS E
MOTORISTA deverdo portar e apresentar, por ocasido da prova pratica,
sua Carteira de Habilitacdo em via original, sem restricdes na categoria
exigida pelo Edital e dentro do prazo de validade.

16.A duracdo da prova pratica para os cargos de OPERADOR DE
MAQUINAS E MOTORISTA sera de no maximo 30 (trinta) minutos.

17.0 candidato realizara a prova pratica nos veiculos similares a atribuigdo
do cargo concorrido.

18.A Prova Prética consistird em diregdo e operagdo veicular a serem
realizadas individualmente pelo candidato, com a avaliagdo através de
planilhas personalizadas, tomando-se por base as atribuicdes dos cargos.
19.0 candidato sera considerado APTO na Prova Préatica se obtiver, no
minimo, 50 (cinquenta) pontos.

20.Especificagdo dos testes a serem verificados na prova préatica para o
cargo de MOTORISTA:

FALTAS ELIMINATORIAS - 100 pontos cada

Desobedecer a sinalizagdo semaférica e ou sinal de parada obrigatoria
Avancar sobre o meio fio

Transitar em contramao de dire¢do

N&o completar a realizacao de todas as etapas do exame

Abalroar, colidir com outro veiculo ou com outro objeto qualquer
Exceder a velocidade regulamentada para a via

FALTAS GRAVES - 10 pontos cada

" Desobedecer a sinalizagdo da via, ou ao agente da autoridade de transito
N&o observar as regras de ultrapassagem ou de mudanca de diregao
Na&o dar preferéncia de passagem ao pedestre que estiver atravessando
a via transversal para onde se dirige o veiculo

" Manter a porta do veiculo aberta ou semi-aberta durante o percurso da
prova ou parte dele

" Nao sinalizar com antecedéncia a manobra pretendida ou sinaliza-la
incorretamente

N&o usar devidamente o cinto de seguranca

Perder o controle da diregéo do veiculo em movimento

Estacionar em desacordo com a regulamentagao

N&o localizar instrumentos de comando do veiculo

Dirigir com uma sé méo na direcéo, exceto para uso de comandos
Descontrolar no plano, no aclive ou no declive

FALTAS MEDIAS - 5 pontos cada

" Executar o percurso da prova, no todo ou parte dele, sem estar o freio
de méo inteiramente livre

" Trafegar em velocidade inadequada para as condi¢cdes adversas do
local, da circulagéo, do veiculo e do clima

" Interromper o funcionamento do motor, sem justa razdo, apés o inicio
da prova

Fazer converséo incorretamente

Usar buzina sem necessidade ou em local proibido

Colocar o veiculo em movimento, sem observar as cautelas necessarias
Usar pedal da embreagem antes de usar o pedal de freio nas frenagens
Transitar com a engrenagem da tragdo do veiculo em ponto neutro
Engrenar ou utilizar as marchas de maneira incorreta, durante o percurso
Jogar qualquer detrito na via publica pelas janelas ou portas do veiculo
Utilizar incorretamente os freios

FALTAS LEVES - 2,5 pontos cada

" Provocar movimentos irregulares no veiculo, sem motivo justificado
Ajustar incorretamente o banco do veiculo destinado ao condutor

N&o ajustar devidamente os espelhos retrovisores

Apoiar o pé no pedal da embreagem com o veiculo engrenado e em
movimento

" Utilizar ou interpretar incorretamente os instrumentos do painel do
veiculo

" Tentar movimentar o veiculo com a engrenagem de tracdo em ponto
neutro

21.PROVA PRATICA - OPERADOR DE MAQUINAS

a) Na Prova Pratica sera exigida CNH (carteira Nacional de Habilitagéo),
conforme a categoria exigida no edital do Concurso Publico.

b) A prova pratica constituir-se-4 na execugdo de tarefas a serem
realizadas individualmente pelo candidato, previamente elaboradas por
Examinador, com a avaliagdo através de planilhas, tomando-se por base
as atribuicdes do cargo, com tempo méximo de 20 (vinte) minutos para a
execugdo da prova de Operador de Maquinas.

c) Na prova prética, o candidato sera avaliado conforme itens abaixo,
levando em conta a maquina a ser operada pelo candidato:

d) Para o cargo de Operador de Maquinas.

I. Antes de iniciar cada um dos testes praticos o examinador fara um
teste, in loco, dos conhecimentos e do dominio pratico operacional do
candidato, relativamente a maquina a ser operada. Caso o candidato
demonstre conhecimento insuficiente e/ou insegurancga, oferecendo
qualquer tipo de risco na operagdo, o mesmo serd impedido de realizar o
referido teste pratico e sera considerado desclassificado e eliminado do
Concurso Publico.

Il. Do método de avaliagdo, o candidato devera executar atividades
inerentes ao cargo dentro da opgéo para o qual o candidato se inscreveu
- e a avaliagao sera feita pelo desempenho do candidato no trabalho que
ird executar, dentro das normas técnicas e legais, levando-se em
consideracao o uso e aproveitamento do equipamento utilizado.

Fatores a serem avaliados:

- Verificagdo da Maquina (pneus, 4gua, 6leo, bateria)

- Habilidades ao operar o veiculo

- Aproveitamento da Maquina

- Produtividade

- Técnica/Aptidao/Eficiéncia

Cada critério terd a pontuagéo de até 20 pontos - em um total de até 100
pontos para todos os critérios.

Ill. O candidato deve operar a maquina de forma adequada, partindo do
local em que se encontra, sem cometer erros ou demonstrar inseguranga
que oferecga risco para si, para os avaliadores e para o equipamento,
atendendo as orientacdes de execucédo definidas pelo avaliador, de forma
adequada, atendendo aos critérios indicados. Ao final do teste o veiculo
devera ser conduzido, se for o caso, ao seu local de origem.

e) AProva Prética para o cargo de Operador de Maquinas consistira na
operagdo veicular de maquina como Retro-Escavadeiras.

f) AProva Pratica consistird em percorrer uma rota pré-estabelecida pelo
examinador onde serdo observados as alineas |, Il e Il do item d.

g) Para definir a pontuagédo o avaliador tomara como referéncia o tempo
de execucdo do teste e 0 nimero de erros cometidos, o aproveitamento
do equipamento, as habilidades do Operador, a produtividade e a técnica
empregada no equipamento. Caso o candidato ultrapasse o tempo
maximo destinado para a realizagdo do teste e ndo conclua
satisfatoriamente referida prova, sera considerado inapto.

h) Os candidatos ao cargo de Operador de Maquinas serdo avaliados,
conforme alinea Il do item d, dos quais valerdo 20 (vinte) pontos por
quesito a ser avaliado pelo perito avaliador até o limite maximo de 100
(cem) pontos.

i) Os candidatos serdo avaliados no exame de direcéo/operacéo veicular/
méaquina em fung¢do da pontuagdo negativa por faltas, erros, ou
procedimentos inadequados, cometidas durante todas as etapas do
exame, sendo que a pontuagao terd a escala negativa, obedecendo-se a
seguinte pontuagéo:

- uma falta eliminatéria - reprovagéao

- uma falta grave - 20 (vinte) pontos negativos

- uma falta média - 10 (dez) pontos negativos

- uma falta leve - 5 (cinco) pontos negativos

j) O aproveitamento do candidato na prova préatica sera avaliado em
funcéo da pontuagdo negativa das faltas cometidas.

k) Para a execucdo das tarefas todos os materiais necessarios serdo
previamente preparados no local da prova, sendo que os candidatos
deverdo executar as tarefas no mesmo local, com os mesmos materiais
e em idénticas condicdes, observando-se o tempo maximo permitido.

1) Na provas que exigirem o emprego de aparelho de elevado valor,
pertencente ou sob a responsabilidade do Municipio, podera se
determinada imediata exclusédo do candidato que demonstre ndo possuir
necessaria capacidade no seu manejo sem risco de danifica-lo.

m) O candidato sera considerado APTO na Prova Préatica se obtiver, no
minimo, 50 (cinquenta) pontos nos itens de avaliagdo acima previstos.
22. PROVA PRATICA - ELETRICISTA DE MANUTENGAO - Tempo de
Prova: 30 (trinta) minutos.

a) Ao candidato séo fornecidos os componentes para a montagem do
circuito elétrico para ligar e desligar um motor de indugéo trifasico com
protecdo de sobrecarga através de um relé térmico conforme diagrama
de forca e comando anexos.

b) Ao candidato cabe a escolha do devido equipamento para a montagem
do circuito.

c) A interpretacdo do desenho, assim como a correta utilizacdo das
ferramentas é de responsabilidade do candidato e parte integrante da
prova.

d) Juntamente com o circuito o candidato devera fazer a ligacdo do mo-
tor para que o mesmo seja alimentado em 220VAC trifasico. O motor
fornecido funciona em 220VAC trifasico.

e) Ao final, o candidato devera apresentar o circuito montado ao
coordenador da prova, que fara a avaliacéo da tarefa, conforme a planilha
de pontuagéo abaixo:

PLANILHA DE PONTUACAO DA PROVA

QUESITOS DE AVALIACAO DESCRICAQ DO QUESITO PONTOS
4 Montagem Disposicio dos componentes 5
Sequéncia das ligacoes 5
[ | Circuito de "
comando Tentativa 1 30
2 Funcionamento | Tentativa 2 20
Objetivo ndo atingido 0
Tentativa 1 20
Fechamento do i E
3 |t Seq. Ligagdes [ Tentativa 2 10
Objetivo ndo atingido 0
Executou a avaliagdo de acordo com o tempo
4 | Tempo estipulado 30
P NZo conseguiu concluir a avaliagdo dentro do tempo
estipulado
Utiliza EPI durante a avaliagdo 10
5 | EPI Utiliza EPI durante a avaliagdo através de solicitagio |5
Nao utilizou EP| mesmo sendo orientado 0
TOTAL: 100

f) O candidato devera somar no minimo 50 pontos dentre os 5 quesitos
acima descritos para ser considerado Apto.

g) Esta prova é de carater eliminatério e o candidato que for considerado
INAPTO na Prova Pratica sera eliminado do certame.

23.PROVA PRATICA - MECANICO DE MAQUINAS - Tempo de Prova: 60
(sessenta) minutos.

a) Ao candidato é fornecida uma chapa de aco nas dimensdes de 60 x 110
x 4,75 mm e ferramental necessario para confec¢éo de uma pega.

b) O candidato devera tracar, cortar, furar e limar conforme desenho da
pega, anexo.

¢) O candidato ira dispor de uma hora para realizar a prova.

d) A interpretacdo do desenho, assim como a correta utilizacdo das
ferramentas é de responsabilidade do candidato e parte integrante da prova.
e) A peca ndo podera apresentar rebarbas e deverd encontrar-se em
conformidade com as tolerancias do desenho fornecido.

f) Aofinal, o candidato devera apresentar sua peca ao coordenador da prova,
que fara a avaliacdo da tarefa, conforme a planilha de pontuacéo abaixo:
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PLANILHA DE PONTUACAO DA PROVA

25.PROVA PRATICA - MECANICO - Tempo de Prova: 30 (trinta) minutos

X

QUESITOS DE
AVALIACAO DESCRIGAO DO QUESITO FONTOS a) Aprova prética constaré da vistoria, em um veiculo, nos seguintes itens: Atendendo o disposto no art. 15 § 2° da Lei Federal n® 8.666/93, informamos os
De acordo com o desenho 10 " Suspens&o valores decorrentes dos Pregdes para Registro de Pregos.
1 | COMPRIMENTO I i +-1 "
Toleréncia de +- 1,0mm s Motor . . i , . Pregéo Fornecedor / Produto Valor Unitario
Tolerancia superior a +/- 1,1mm 0 b) O candidato sera avaliado através de sua capacidade de: GR Indslria, Com. e Transp de Prod. Quimicos Lida
De acordo com o desenho 10 " ldentificacéo do defeito. Fornecimento de aproximadamente 45.000 kg de hidréxido
, % " Indicacdo da causa do defeito. 169/2010 | de sodio liquido e, em sistema de comedato, 2 tanques tipo
2 |LARGURA Toleréncia de +- 1,0mm 5 " g % d do defeit containers/ 1.000 litros cada, p/ armazenamento do R$ 1,10/kg
Tolerancia superior a +/- 1,1mm 0  >ugestdo de reparo do deteto. produto.
Agilidade em realizar as tarefas Central ABC Pegas Automotivas Ltda. — ME
De acordo com o desenho 10 ) . . = - — —
3 | RecorTE QUADRADO [To| - c) Ao final, o candidato devera apresentar-se ao coordenador da prova, Fornecimento de pegas e acessérios genuinos e originais de fabrica para
+f- z . ~ f ~ . i i
Tolerancia de +/- 0,5mm 5 que far a avaliago da tarefa, conforme a planilha de pontuagéo abaixo: 182/2010 | veiculos linha pesada da marca Agrale, por"l? meses. .
Tolorindia subetiora+=0:6mim 0 Desconto sobre a tabela de pegas e acessoérios genuinos 23,5%
£ & Desconto sobre a tabela de pecas e acessorios originais 36,5%
De acordo com o desenho 10 PLANILHA DE PONTUAGAO DA PROVA i Maficar Pecas e Acg;sonos Ltfia I __
4 | RECORTE INCLINADO | Tolerancia de +/- 2° 5 = = Fornecimento de pecas e acessorios genuinos e originais de fabrica para
- - - IQUESITOS DE AVALIAGAO  |DESCRIGAO DO QUESITO PONTOS 183/2010 | veiculos da linha pesada, marca Mercedes Benz, por 12 meses.
Tolerancia superior a +/- 3 0 [Apresenta destreza durante 4 Desconto sobre a tabela de pegas e acessorios genuinos 36%
Dois furos centralizados 10 . utilizagéo 10 Desconto sobre a tabela de pegas e acessorios originais 64%
5 |CENTRALIZAGAO DOS [ = Tliza s 1 UTILIZACAO DElUtliza as ferramentas  com Metronorte Comercial de Veiculos Lida
FUROS [0 \reicentializa o FERRAMENTAS dificuldade Fornecimento de pegas e acessorios genuinos e originais de fabrica para
Nenhum furo centralizado 0 |Causou dano a(s) ferramenta(s) [0 veiculos linha pesada da marca General Motors pelo periodo de 12 meses.
7 Desconto sobre a tabela de pecas e acessoérios genuinos 16%
Dois furos de acordo com o desenh 10 i
DIAMETRO DOg [—-Hres £e 8c0rco co o . Identificou corretamente 20 184/2010 | 2esconto sobre a tabela de pegas e acessorios originais 27%
8 |Furos Um furo de acorda com o desenho 5 2 IDENTIFICAGAO DO DEFEITO |identificou indevidamente 10 CLR Alves Comercial Ltda. EPP
Nenhum furo de acordo com o desenho 0 Nao Identificou o Fornecimento de pegas e acessoérios genuinos e originais de fabrica para
v veiculos linha leve da marca General Motors, pelo periodo de 12 meses.
FERRAMENTAS Apresentadestrezd durarilea uilizscao 10 NDICACA n Indicou corretamente 20 Desconto sobre a tabela de pegas e acessorios genuinos 23%
7 | MANUAIS Utiliza as ferramentas com dificuldade 5 3 :JI?F(E:?FGO O DA CAUSA DO Indicou indevidamente 10 Desconto sobre a tabela de pegas e acessorios originais 27%
c 4 P 1 0 ~ N Autodiesel Comércio de Auto Pecas Ltda
alisolidant a(s) feframentas) INEOingEou 0 Fornecimento de pecas e acessérios genuinos e originais de fabrica para
Utiliza maquina com facilidade 10 Sugeriu corretamente 20 veiculos da linha pesada - marca Volkswagem, pelo periodo de 12 meses.
8 | FURADEIRA Utiliza a méquina com dificuldade 5 1 SUGESTAO DE REPARO DO Sugeriu indevidamente 10 Desconto sobre a tabela de pegas e acessérios genuinos 28%
N DEFEITO 185/2010 Desconto sobre a tabela de pegas e acessdrios originais 52%
Causou dano a maquina 0 N3o Sugeriu 0 Central ABC Pegas Automotivas Ltda. — ME
Utiliza EPI durante a avaliagdo 10 5 Executou a avaliagéo de acordg] Fornecimento de pegas e acessérios genuinos e originais de fabrica para
Utiliza EPI durante a avaliagio através de lcom o tempo estipulado 20 veiculos-linha leve da marca Volkswagem, pelo periodo de 12 meses.
9 |EPI solicitagsio TEMPO Ndo  conseguiu  concluir 4l Desconto sobre a tabela de pegas e acessérios genuinos 30%
— " avaliaggdo dentro do  tempo) Desconto sobre a tabela de pecas e acessorios originais 50%
Nao utilizou EPI_me_smc sendo orientado 0 lestipulado 0 Maficar Pecas & Acessérios Ltda
Executou a avaliagao de acordo com o tempo Utiliza EP| durante a avaliacio 10 Fornecimento de pegas e acessorios genuinos e originais de fabrica para
10 | TEMPO estiplado _ . — 10 Utiiza EPI durante a avaliagao) 186/2010 | veiculos linha leve da marca Fiat, pelo periodo de 12 meses.
Nao conseguiu concluir a avaliagéo dentro do g EPI através de solicitacio Desconto sobre a tabela de pegas e acessorios genuinos 37%
tempo estipulado 0 NZo ufiizou EPl mesmo sendol Desconto sobre a tabela de pegas e acessorios originais 65%
TOTAL: 100 orientado Alecsandro Rodrigues de Oliveira ME
roTAL: 100 Fornecimento de pecas e acessorios genuinos e originais de fabrica para
- veiculos linha leve da marca Ford, pelo periodo de 12 meses.
. . P . Desconto sobre a tabela de pecas e acessérios genuinos 37%
9) _O candld_ato devera somar_ no minimo 50 pontos dentre os 10 quesitos _ ) N ) 18772010 | Desconto sobre a tabela de pegas e acessdrios originals 53 %
acima descritos para ser considerado Apto. d) O candidato deverd somar no minimo 50 pontos dentre os 6 quesitos Autodiesel Comércio de Auto Pecas Lida
h) Esta prova é de caréater eliminatério e o candidato que for considerado acima descritos para ser considerado Apto. Fornecimento de pegas e acess6rios genuinos e originais de fabrica para
Inapto na Prova Prética sera eliminado do certame. e) Esta prova ¢ de carater eliminatorio e o candidato que for considerado ‘69‘0“’05 "”h"; Pesads ?aénﬂmﬁ Ford, pelo periodo de 12 meses, -
Inapto na Prova Pratica sera eliminado do certame. esconto sobrera tabela de pecas eacessorios genuinas %
. Desconto sobre a tabela de pecas e acessérios originais 55 %
24.PROVA PRATICA - SOLDADOR - Tempo de Prova: 60 (sessenta) Central ABC Pegas Automotivas Ltda. — ME
minutos. Fornecimento de pegas e acessorios genuinos e originais de fabrica para
a) Ao candidato séo fornecidos trés pares de chapa preta SAE 1015 com 188/2010 | veiculos linha pesada da marca Iveco, pelo periodo de 12 meses.
- N Desconto sobre a tabela de pegas e acessdrios genuinos 39,80%
31175 X 20 x _100 mm e fe"amemal necessario para spldagem em tres Desconto sobre a tabela de pegas e acessdrios originais 60,20%
posicdes: vertical ascendente, vertical descendente e horizontal. Alinhacar Center — Alinham. e Balanc. de Veic. Ltda - ME
anexo 189/2010 linha leve, pelo periodo de 12 meses.
| . - . Zorzenoni & Zorzenoni Ltda — EPP
c) O candidato ira dispor de uma hora para realizar a prova. , Prestagéo de servigos de manutengao geral em veiculos da | e 40 75
d) Sera avaliada a destreza, qualidade do acabamento do cordéo, linha pesada, pelo periodo de 12 meses. !
conhecimento sobre eletrodos, corrente de soldagem e processo adequado l E Sandra Aparecida Rasera - ME
para cada caso. Prestagdo de servigos para recuperagdo de rodas de caminhdes,
Autili 40 dos EPI" - rtant d h -~ maquinas e minibus, pelo periodo de 12 meses.
€) Autilizagéo dos EPI's serd importante para o seu desempenho. S S Recuperagio do aro- Aros 15" & 16" RET10.00
f) Ao final o candidato devera apresentar as amostras soldadas ao . Recuperacao dos furos do centro - Aros 15 € 167 RS 116,60
coordenador da prova, que fara a avaliagédo da tarefa conforme a planilha de Recuperagao dos frisos - Aros 15" e 16’ R$ 149,60
ontuacio abaixo: Troca do aro - Aros 15" e 16" R$ 167,20
P ¢ Troca do centro - Aros 15" e 16" R$ 189,20
Pintura completa - Aros 15" e 16" R$ 54,56
PLANILHA DE PONTUACAO DA PROVA Recuperagéo do aro - Aro 17.5" RS 127,60
= = Recuperag&o dos furos - Aro 17,5” R$ 118,80
QUESITOS DE AVALIACAQ |DESCRICAQ DO QUESITO PONTQOS] Recuperagao dos frisos - Aro 17,5" RS 114,84
1 - Troca do aro - Aro 17,5" R$ 64,12
INTERPRETACAO poyinterpretou o desenho corretamente. 110 191/2010 | Troca do centro - Aro 17,5" RS 170,72
DESENHO Ndo interpretou o  desenho] 3 5
corretamente Pintura completa - Aro 17,5 R$ 54,56
- Recuperagéo do aro - Aro 20" R$ 145,20
Apresenta  destreza  durante 4 Recuperacao dos furos - Aro 20" R$ 149,60
UTILIZACAC DE] utilizagéo 10 Recuperagao dos frisos - Aro 20" R$ 146,08
? FERRAMENTAS Utiliza as ferramentas com dificuldade |5 Troca do aro - Aro 20" RS 184,80
Troca do centro - Aro 20" R$ 228,80
Causou dano a(s) ferramenta(s) 0 Pintura completa - Aro 20" RS 66,00
Soldou a peca corretamente 7 Recuperacéo do aro — Aro 24" R$ 231,44
3 Sold indevid i 5 Recuperagao dos furos - Aro 24" RS 233,20
ISOLDA 1 (HORIZONTAL) 0oL 3 peea IRdevidamente Recuperagao dos frisos - Aro 24" R$ 299,20
No soldou a pega 0 Troca do aro - Aro 24" R$ 330,00
- Troca do centro - Aro 24" R$ 385,00
Regulagem da maquina 3 Pintura completa - Aro 24" R$ 88,00
Soldou a pega corretamente 7 Retropac Comércio de Pecas Ltda - Me
l4 i v Manutenga@o em retroescavadeiras Fiat Allis, JCB, Massei 08%
SOLDA 2 (VERTICAL{Soldou a pega indevidamente 5 21/2011 | Ferguson, New Holland e escavadeira Komatsu. (Desconto
ASCENDENTE) INo soldou a peca o sobre os valores constantes no Anexo 4 do edital,
. disponivel no site do SEMAE, na internet).
Regulagem da maquina 3
Soldou a pega corretamente 7 As tabelas oficiais dos fabricantes de pecas para veiculos estdo disponiveis no Setor
5 . de Oficina do SEMAE, situado na Rua Coriolano Ferraz do Amaral, 77 em
SOLDA 3 (VERTICAL|Soldou a peca indevidamente 5 Piracicaba/SP.
DESCENDENTE) N0 soldou a peca o Piracicaba, 13 de setembro de 2011.
Regulagem da maquina 3 Célia Regina Boaretto Rodrigues
Setor de Suprimentos
Bom 20
6 ACABAMENTO Regular 10
Ruim 0
Utiliza EPI durante a avaliagio 10 ~
7 Utiliza EPI durante a avaliag@o através| AVISO DE LICITACGAO
EPI de solicitagdo 5
Nao utilizou EPI mesmo  sendo PREGAO PRESENCIAL N.° 149/2011 — PROCESSO N.° 2216/2011
orieniado OBJETO: Registro de pregos para contratacéo de empresa para fornecimento
Organizou o material corretamente |10 de aproximadamente 33.600 (trinta e trés mil e seiscentos) kg de hidréxido
8 (ORGANIZACAO Organizou o material indevidamente |5 de sédio liquido e fornecimento em sistema de comodato de dois (2) tanques
Ko argarizoumgtersl o Tlp’o_c%ntamer? de 1b?00 (mil) litros cada Eara arrgazenamlento d;)g;;(r)c;(/j;(tﬁl
o Executou a avaliagao de acordo com o \nICIO asessao pu _u?a p?ra entrega e a e_rtura 0S envelopes:
e tempo estipulado 10 as 09h, na Sala de Licitagdes do SEMAE, situada na Rua XV de Novembro,
N&o conseguiu concluir a avaliagéol 2.200 - Piracicaba/SP.
dentro do tempo estipulado Consulta/Aquisi¢éo gratuita do edital: www.semaepiracicaba.org.br ou ainda
TOTAL: 100 no Setor de Protocolo, situado no endereco acima, de 22 a 62 feira, das 9 as

g) O candidato devera somar no minimo 50 pontos dentre os 9 quesitos
acima descritos para ser considerado Apto.
h) Esta prova é de carater eliminatério e o candidato que for considerado
Inapto na Prova Prética sera eliminado do certame.

16 horas mediante recolhimento de R$ 10,00 (dez) reais — Informagées:
fone (19) 3403-9614/9623 e fax (19) 3426-9234/2660.

Piracicaba, 14 de setembro de 2011
Vlamir Augusto Schiavuzzo
Presidente do SEMAE
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PIRACICABA, quinta-feira, 15 de setembro de 2011

SETOR DE PROTOCOLO, ARQUIVO E DIVULGAGAO
Expediente do dia 13 Setembro 2.011

Protocolados e Encaminhados

Protocolos  Interessados

003415/2011 SEXTO DISTRITO POLICIAL DE PIRACICABA - SP
003416/2011 DELEGACIA SECCIONAL DE POLICIA DE PIRACICABA/SP
003417/2011 JOSE CARLOS ALCAZAR FRIAS

003418/2011 LUCAS PEREIRA DA SILVA

003419/2011 LE MONDE MC EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS
003420/2011 LE MONDE MC EMPRENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA.
003421/2011 ENGENHARIA

003422/2011 RESIDENCIAL CAMPOS DO CONDE 2

003423/2011 RESIDENCIAL CAMPOS DO CONDE 2

003424/2011 CONSTRUTORA COVEG LTDA.

003425/2011 MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO

003426/2011 22 VARA CIVEL DA COMARCA DE PIRACICABA
003427/2011 22 VARA CIVEL DA COMARCA DE PIRACICABA
003428/2011 22 VARA CIVEL DA COMARCA DE PIRACICABA
003429/2011 PROORDEM

003430/2011 LGMT EQUIPAMENTOS INDUSTRIAIS LTDA.
003431/2011 MUNDIAL HIDRAULICA PECAS E SERVIGOS LTDA. - ME
003432/2011 MARCOS CESAR INFORGATO E OUTRO

003433/2011 ORIVALDO LUIZ ZEM E OUTRO

003434/2011 CONSORCIO COM-CESBE

003435/2011 22 VARA CIVEL DA CXOMARCA DE PIRACICABA
003436/2011 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

003437/2011 NUTRIBEM COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA
003438/2011 PROCURADORIA GERAL

Despachos

LTDA.

Protocolos  Processo Interessado

001140/2000 001044/2000 CARLOS ALVES RAMOS E OUTROS: “Concluido”.
003139/2011 002063/2011 SUPERMERCADO DELTA MAX LTDA: “Deferido em Parte”.
003263/2011 002063/2011 SUPERMERCADO DELTA MAX: “Deferido”.

003280/2011 001869/2007 LOTEAMENTO RESIDENCIAL: “Deferido”.FORMAGGIO
003331/2011 000712/2008 PANORAMIC INCORPORACOES SPE: “Deferido em Parte”.
LTDA

003405/2011 002063/2011 SUPERMERCADO DELTA MAX LTDA.: “Indeferido”.
003415/2011 002251/2011 SEXTO DISTRITO POLICIAL DE: “Deferido”.

PIRACICABA - SP

003418/2011 002253/2011 LUCAS PEREIRA DA SILVA: “Indeferido”.

003427/2011 22 VARA CIVEL DA COMARCA DE : “Concluido”. PIRACICABA
003428/2011 22 VARA CIVEL DA COMARCA DE: “Concluido”.  PIRACICABA

PODER LEGISLAIVO

PAUTA DA ORDEM DO DIA DA QUINQUAGESIMA SEGUNDA REUNIAO
ORDINARIA DA TERCEIRA SESSAO LEGISLATIVA DA DECIMA QUINTA
LEGISLATURA DA CAMARA DE VEREADORES DE PIRACICABA, QUE
SE REALIZARA AOS QUINZE DIAS DO MES DE SETEMBRO DO ANO
DE DOIS MIL E ONZE, AS DEZENOVE HORAS E TRINTA MINUTOS.

EM DISCUSSAO UNICA
Projeto de Resolucéo

N°07/11 - De autoria do vereador Jodo Manoel dos Santos, que acrescenta
dispositivos a Resolugéo n° 04/01, que “normatiza a incluséo, no calendério
anual da Camara de Vereadores de Piracicaba, de proposituras instituindo
datas comemorativas ou outras atividades” — citacdo nominal ou
apresentagdo de video com manifestacédo de seus idealizadores durante
eventos que ndo sejam conduzidos pelos mesmos, (Com Emendas 01 e 02
daC.LJ.R.).

Mocéo

N° 116/11 - De autoria do vereador Bruno Prata, de aplausos a Associagdo
de Basquetebol XV de Piracicaba pelo seu 10° aniversario de fundagéo.

Requerimentos

N° 453/11 - De autoria do vereador Ary de Camargo Pedroso Junior, voto de
congratulag6es a Sra. Maria Antonia Souza Ramos, pelos relevantes servigos
prestados na area de saude, junto ao Hemonucleo de Piracicaba.

N° 454/11 - De autoria do vereador Dirceu Alves da Silva, que solicita
informagdes ao Chefe do Executivo sobre construcéo de calgadas na avenida
Euclides Figueiredo com a rua 04 localizada no bairro Boa Esperanca.
EM SEGUNDA DISCUSSAO

Projetos de Lei

N° 157/11- De autoria do Vereador José Pedro Leite da Silva, que denomina
de Séo Caetano, via pUblica no bairro Santana.

N° 158/11- De autoria do Vereador José Pedro Leite da Silva, que denomina
de Santo Isaac, via publica no bairro Santana.

N° 159/11- De autoria do Vereador José Pedro Leite da Silva, que denomina
de Santa Teresa, via publica no bairro Santana.

N° 164/11 - De autoria da Mesa diretora, que dispde sobre denominagéo de
prolongamento de via publica no loteamento Palmeiras, no bairro Santa Rosa,
neste Municipio (Com Nova Redag&o).

EM PRIMEIRA DISCUSSAO
Projeto de Lei Complementar

N°017/11 - De autoria do Executivo Municipal, que Introduz alteragfes na Lei
Complementar n® 067/96 que “dispde sobre os Estatutos da Guarda Civil do
Municipio de Piracicaba e d& outras providéncias” (Com Mensagem
Modificativa).

Projetos de Lei

N° 160/11 - De autoria do Vereador José Pedro Leite da Silva, que denomina
de Nossa Senhora do Rosaério, via publica no bairro Santana.

N° 161/11 - De autoria do Vereador José Pedro Leite da Silva, que denomina
de S&o Gaspar Bertoni, via publica no bairro Santana.

N° 166/11 - De autoria do Vereador José Pedro Leite da Silva, que denomina
de Julio Quinelatto, via publica do loteamento Residencial Terras de Artemis,
no Distrito de Artemis (Com Substitutivo 01 da C.L.J.R.).

N° 205/11 - De autoria do Executivo Municipal, que transfere parte do imével
localizado na Rua Manoel de Toledo e Silva, no Bairro Jardim S&o Francisco,
da classe dos bens de uso comum do povo para a classe dos bens patrimoniais
do Municipio de Piracicaba, para posterior desmembramento e alienagéo a
proprietario lindeiro e d& outras providéncias.

N°216/11 - De autoria da Mesa Diretora, que altera dispositivo da Lei Munici-
pal n®2922, de 17 de maio de 1988, alterada pelas Leis Municipais de n® 3011/
89, 3231/09 e 6817/10, e da outras providéncias (Com Emendas 01 e 02 da
C.LJR.).

TRIBUNA POPULAR
Tema — 1" Semana de Mobilidade Urbana de Piracicaba

HAVERA ENTREGA DA MOGAO N° 112/11

AUTORIA - José Antonio Fernandes Paiva

PARA - De Aplausos a Comandante da Forga Tatica - Dulcinéia Lopes de
Oliveira, pela merecida promogéo a Major da Policia Militar do Estado de S&o
Paulo

1° ORADOR - ver. José Aparecido Logatto
- Fim -
“Um pouco de vocé pode ser o tudo para alguém! Doe sangue, 6rgéos,

tecidos e medula 6ssea”.
Resolugéo n° 05/07

HOMOLOGAGAO

Torno publico para conhecimento dos interessados, que nesta data,
HOMOLOGO para todos os efeitos legais, o Pregdo Presencial n.° 35/2011
(Aquisicéo de 01 balcao refrigerado de encosto em ago inox com 02 portas)
em favor da empresa : Comercial Concorrent Ltda-EPP, totalizando a
importancia de R$ 2.800,00 (dois mil e oitocentos reais).

Piracicaba, 13 de setembro de 2011.

Jodo Manoel dos Santos
Presidente

SETOR DA RECEITA
EXPEDIENTE DO MES DE AGOSTO 2011.

DEFERIDOS:
INSCRICAO NO C.M.C

Proc 801/10 — Cooperativa de Crédito Rural dos Fornecedores de Cana de
Piracicaba

Proc 722/11 — Pamela Zambetti (MEI)

Proc 805/11 — Amélio Marcos Donizeti Buzato

Proc 979/11 — Banco Bradesco S.A

Proc 985/11 — Lauro Ferreira de Melo

CANCELAMENTO DE INSCRIGAO

Proc 374/10 — Simone Aparecida da Silva
Proc 894/11 — Claudio Marcelo Torrezan
Proc 919/11 — Nilton Cesar Barbosa da Silva
Proc 934/11 — Marcelo de Jesus lacope

CERTIDAO

Proc 917/11 — Helio Baraldi

Proc 965/11 — S.F Treinamentos Ltda

Proc 981/11 — Elton Cris Torina EPP

Proc 988/11 — Igreja Evangelho Quadrangular
Proc 997/11 — Antonio Geraldo Montebello

ALTERAGAO CONTRATUAL

Proc 254/04 — J.L Rossi S/C Ltda ME

Proc 908/08 — Comércio de Pecas e Auto Mecanica Séo Luiz Ltda ME
Proc 097/10 — Padaria Central de Saltinho Ltda ME

Proc 868/11 — Agricola Sé&o Luiz Possignolo Ltda ME

Proc 953/11 — Grupoito Representacfes Ltda

Proc 986/11 — Saltinhense Pedras Decorativas Ltda ME

Saltinho, 01 de Setembro de 2011.

Geraldo Cartoce Junior
Diretor de Finangas e Patrimdnio

EXTRAVIOS

CASA DO CONSTRUTOR PIRACICABA COMERCIO DE MAQUINAS E
ALG. EQUIPAMENTOS LTDA - EPP, situada na AV 31 DE MARCO, nimero
2017, Bairro: Paulicéia, Cep: 13.424-305 - Piracicaba-Sé&o Paulo, comunica
o extravio de formularios continuos de 001 a 1000 referente notas fiscais de
prestacéo de servico, documentos autorizados pela AIDF n®22471.

PREFEITURA DO MUNICIPIO
DE SALTINHO

TERMO DE HOMOLOGAGAO/ADJUDICAGAO

TOMADA DE PRECOS N°: 012/2011.
PROCESSO N°: 958/2011.

No uso das atribui¢cdes legais a mim conferidas e em conformidade com o
disposto no art. 43, inciso VI, da Lei Federal n.° 8.666/93 e suas alteragdes,
HOMOLOGO o procedimento licitatério acima, em face dos menores precos
apresentados ao referido certame, e adjudicando pelas razdes no processo
expostas, o objeto da Tomada de Pregos n.° 012/2011, as empresas: José
Donisete Teixeira ME e, Osmair Antonio Angeleli ME.

Saltinho, 13 de setembro de 2011.

CLAUDEMIR FRANCISCO TORINA
- Prefeito Municipal -

EDITAL RESUMIDO DA TOMADA DE PRECOS N° 014/2011

A Prefeitura do Municipio de Saltinho, com Pago Municipal a Av. 07 de
setembro, 1733, Centro, Saltinho/SP, torna publico, para conhecimento de
interessados, que acha-se aberta a Tomada de Pregos n° 014/2011, que
objetiva o fornecimento p arcelado e a pedido, de medicamentos . O
edital completo podera ser retirado das 8:00 as 11:00 e das 13:00 as 16:00
horas, de segunda a sexta-feira e serd gratuito, esta disponivel para
consultas no site www.saltinho.sp.gov.br. Sera exigido o cadastramento
prévio até as 16:00 horas do dia 05/10/2011. Os envelopes com a
documentagao e a proposta deverdo ser protocolados no Pago Municipal
até as 8:20 horas do dia 07/10/2011, sendo que a abertura sera neste
mesmo dia as 8:30 horas. Saltinho/SP, 14/09/2011.
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