MUNICIPIO DE PIRACICABA-SP

Vd

ANO XLV N°10.855

PODER EXECUTIVO

PROJETO DE LEI
Institui no Municipio de Piracicaba o Conselho Municipal de Participagédo e
Desenvolvimento da Comunidade Negra - CMPDCN e dé& outras
providéncias.

Art. 1° Fica instituido no Municipio de Piracicaba o Conselho Municipal
de Participagéo e Desenvolvimento da Comunidade Negra - CMPDCN, 6rgéo
constitutivo para a conjugacdo de esforgos entre o Poder Publico e a
Sociedade Civil, de carater deliberativo, permanente e consultivo, vinculado
ao Gabinete do Prefeito Municipal, para o assessoramento em questdes
relativas & comunidade negra do Municipio de Piracicaba.

Art. 2° S&o atribuices do Conselho Municipal de Participagédo e
Desenvolvimento da Comunidade Negra - CMPDCN, sem prejuizo das
demais estabelecidas em Lei:

| - formular diretrizes e promover, em todos os niveis da Administragéo Direta
e Indireta, atividades que visem a defesa dos direitos da comunidade negra,
a eliminagdo das discriminagdes que a atingem, bem como a sua plena
insergao na vida socio-econdmica e politico-cultural;

Il - assessorar o Poder Executivo, emitindo pareceres e acompanhando a
elaboragéo e execucgdo de programas do Governo Municipal em questfes
relativas a comunidade negra, com o objetivo de defender seus direitos e
interesses;

Il - desenvolver estudos, debates e pesquisas relativas a problemética da
comunidade negra;

IV - sugerir ao Prefeito e a Camara Municipal, a elaboragéo de projetos de
lei que visem assegurar e ampliar os direitos da comunidade negra e eliminar
da legislacéo disposicdes discriminatérias;

V - fiscalizar e tomar providéncias para o cumprimento da legislacéo relativa
aos direitos da comunidade negra;

VI - desenvolver projetos préprios que promovam a participagdo da
comunidade negra em atividades de todos os niveis;

VIl - estudar os problemas, receber sugestdes da sociedade e opinar sobre
denuncias que lhe sejam encaminhadas;

VIII - apoiar realizagdes concernentes a comunidade negra e promover
entendimentos e intercambio com organizagdes estaduais, nacionais e afins;

IX - elaborar seu regimento interno e encaminha-lo para aprovagao
através de Decreto Municipal.

Art. 3° O Conselho Municipal de Participagédo e Desenvolvimento da
Comunidade Negra - CMPDCN, de composi¢do paritaria, sera integrado
por 12 (doze) membros com os respectivos suplentes, assim definidos:

| - pelo Poder Publico Municipal, um representante de cada um dos
seguintes 6rgaos:

a) do Gabinete do Prefeito;

b) da Secretaria Municipal da A¢ao Cultural;

c¢) da Secretaria Municipal de Salde;

d) da Secretaria Municipal de Educagéo;

e) da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social;

f) da Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e Atividades Motoras.
Il — 06 (seis) membros da sociedade civil.

§ 1° Os representantes do Poder Publico Municipal e seus suplentes
serdo indicados pelos respectivos Secretarios de cada Pasta.

§ 2° A eleicéo dos representantes da sociedade civil sera feita pelos
segmentos da sociedade local envolvidos no desenvolvimento e defesa dos
interesses e direitos da comunidade negra, atendendo a convite do Gabinete
do Prefeito.

§ 3° Os membros indicados do Poder Publico Municipal e aqueles eleitos
pela sociedade civil, titulares e suplentes, serdo nomeados através de Decreto
expedido pelo Prefeito Municipal.

Art. 4° O mandato dos membros do Conselho sera de 02 (dois) anos,
permitidas reconducdes.

Paragrafo Unico. As funcdes dos membros do Conselho Municipal de
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Participacdo e Desenvolvimento da Comunidade Negra - CMPDCN serao
consideradas servigo publico relevante, vedada, porém, sua remuneragao a
qualquer titulo.

Art. 5° Para cada representante titular devera também ser indicado(a)
ou eleito(a) um(a) suplente, que o substituird em seus impedimentos e o
sucederd no caso de vacancia.

Art. 6° O Conselho Municipal de Participacdo e Desenvolvimento da
Comunidade Negra — CMPDCN, sera regido por normas que deverao ser
disciplinadas no regimento interno do Conselho ora constituido, no prazo
méaximo de 30 (trinta) dias, contados da posse de seus membros, observadas
as regras contidas na legislacéo estadual e federal atinente ao assunto.

Art. 7° O(A) Presidente e secretario do Conselho Municipal de Participacéo
e Desenvolvimento da Comunidade Negra - CMPDCN seréo escolhidos(as)
entre seus pares, devendo constar de ata lavrada sua elei¢éo e posse.

§ 1° O Conselho Municipal de Participagdo e Desenvolvimento da
Comunidade Negra - CMPDCN se reunird, ordinariamente, uma vez por
més ou, extraordinariamente, quando convocado pelo presidente ou por
iniciativa da maioria simples de seus membros, com vistas a tratar neste
caso de assuntos de maior urgéncia.

§ 2° O Conselho ora instituido se reunird com a presenca da maioria
simples de seus membros e suas delibera¢des serdo tomadas sob a forma
de resolugdes publicadas no Diario Oficial do Municipio e consignadas em
atas de aprovagéo.

§ 3° As demais regulamentacgdes relativas ao Conselho Municipal de
Participagéo e Desenvolvimento da Comunidade Negra - CMPDCN deverao
constar do seu Regimento Interno.

Art. 8° A Secretaria Municipal de Governo propiciard ao Conselho as
condicdes necessarias ao seu funcionamento, inclusive disponibilizando o
local e a infraestrutura para a realizagéo das reunies, podendo o secretario
da Pasta designar servidores para prestarem servigos junto ao Conselho.

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

BARJAS NEGRI
Prefeito Municipal

EXPOSICAO JUSTIFICATIVA
Egrégia Camara,

Estamos encaminhando para apreciagao dos Nobres Edis projeto de lei
que “institui no Municipio de Piracicaba o Conselho Municipal de Participacéo
e Desenvolvimento da Comunidade Negra - CMPDCN e da outras
providéncias”.

Inicialmente, necessario se faz esclarecer que estamos propondo a criagdo
de um Conselho Municipal de Participacdo e Desenvolvimento da
Comunidade Negra, visando garantir um instrumento legitimo e seguro para
que a Comunidade Negra Piracicabana, de forma mais efetiva, participe em
conjunto com os 6rgdos publicos municipais na elaboracédo de politicas
publicas, acGes e programas de reinsercéo social, politica e econdmica desta
expressiva e significativa parcela da sociedade Piracicabana.

O Conselho Municipal ora criado tem, dentre varios, o objetivo de desenvolver
estudos relativos a condigdo da comunidade negra e propor medidas que
visem a defesa dos seus direitos, a eliminacéo das discriminagdes que a
atingem e a sua plena inser¢éo na vida socioecondmica, politica e cultural,
além de fortalecer o processo de controle social dessas politicas.

Cabe destacar, assim, que o reconhecimento dos direitos dos negros na
sua singularidade, pressupde o reconhecimento dos direitos da pessoa
humana, em sua plenitude, como bem expressa a Declaragdo Universal
dos Direitos Humanos, que cumpre a todos 0s povos preservar, sendo de
fundamental importancia para o aperfeicoamento da democracia e de suas
instituicdes, eliminar toda e qualquer forma de discriminagéo para com a
racanegra.

Ademais, quando o Poder Publico abre suas portas as iniciativas desta
natureza acaba por promover a plena participagdo dos cidadaos interessados
nas atividades politicas, sociais, econdmicas e culturais do Municipio,
garantindo-lhe condi¢des de liberdade e igualdade de direitos.

Nesse sentido, pretendemos criar o Conselho Municipal de Participa¢éo
e Desenvolvimento da Comunidade Negra, para assim atender as
necessidades dessa parcela da populacgao, razdo pela qual encaminhamos
a presente propositura para apreciagdo dos Nobres Vereadores e
aguardamos que a mesma seja aprovada por UNANIMIDADE!

Piracicaba, 03 de agosto de 2012.

BARJAS NEGRI
Prefeito Municipal

TERMO DE HOMOLOGAGAO
Pregdo Presencial n° 124/2012

Objeto: aquisi¢do de mobilirios.

HOMOLOGO o procedimento licitatério acima descrito, conforme ADJUDICAGAO
realizada pelo PREGOEIRO a favor da(s) seguinte(s) empresa(s):

EMPRESA(S) Item (S)
Stefania Siqueira Silva - ME 01.
Piracicaba, 06 de agosto de 2012.

BARJAS NEGRI
Prefeito Municipal

SECRERRIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRACAO

PREGAO ELETRONICO ne 103/2012

OBJETO: fornecimento p arcelado de medicamento.

ABERTURA DAS PROPOSTAS: 20/08/2012 as 8h.
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: 20/08/2012 as 9h.

O Edital completo podera ser obtido na Divisdo de Compras, sita a Rua
Antonio Correa Barbosa, 2233 1° andar, no horario de 08:30h as 16:30h ou
pelo endereco eletrdnico http:/www.licitapira.piracicaba.sp.gov.br.

Fone (19) 3403-1020. Fax (19) 3403-1024.

Piracicaba, 07 de agosto de 2012

Maria Angelina Chiquito Alanis
Departamento de Material e Patrimonio
Diretora

PROCURADORIA GERAL

Aditamento ao Contrato — Contratada: CONSENGE CONSULTORIA E
PROJETOS DE ENGENHARIA LTDA. (SEMOB)

DO CONTRATO ORIGINAL

Proc. Admin.: n°® 3.118/2011.

Licitagdo: Tomada de Precos n° 06/2011.

Objeto: elaboragéo de projetos basicos e executivos de obras viarias, obras
de arte e obras correlatas para melhorias no sistema viario (e outros) no
Municipio.

Valor: R$ 1.419.134,50 (um milh&o, quatrocentos e dezenove mil, cento e
trinta e quatro reais e cinglienta centavos).

Prazo: 450 (quatrocentos e cinquenta) dias.

Data: 21/03/2011.

DO ADITIVO — PRAZO
Prazo: 90 (noventa) dias.
Data: 01/08/2012.

Aditamento ao Contrato — Contratada: EXODUS SOM COMERCIO E
SERVICOS S/C LTDA. (SETUR)

DO CONTRATO ORIGINAL

Proc. Admin.: n® 125.066/2011.

Licitagdo: Pregdo Presencial n® 224/2011.

Objeto: prestacao de servicos de sonorizagdo em eventos, com
equipamentos e méo-de-obra.

Valor: R$ 147.500,00 (cento e quarenta e sete mil e quinhentos reais).
Prazo: 31/12/2012.

Data: 01/03/2012.

DO ADITIVO — VALOR
Valor: R$ 36.875,00 (trinta e seis mil e oitocentos e setenta e cinco reais).
Data: 02/08/2012.

Contratada: COMERCIAL CONCORRENT LTDA. - EPP. (EDUCACAO)
Proc. Admin.: n® 63.557/2012.

Licitacdo: Pregdo Presencial n® 91/2012.

Objeto: aquisi¢éo de eletroeletronicos.

Valor: R$ 6.130,00 (seis mil e cento e trinta reais).

Prazo: até a entrega definitiva.

Data: 01/08/2012.
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SECRERRIA MUNICIPAL
DE FINANCAS

SECRERARIA MUNICIPAL
DE TRANSPORES INTERNOS

EDITAL DE CONVOCAGAO E LANGAMENTO N° 14 / 2012

Pelo presente Edital, ficam convocados o titular, sécio ou Representante
legal, do(s) estabelecimento(s) abaixo relacionados(s) para que no prazo
de 30 (trinta) dias, comparegam na Divisdo de Fiscalizacédo de Atividades
Industriais, Comerciais e Servigos do Departamento de Administracédo
Fazendéaria, para tratar de assuntos relacionados a sua Inscricdo no
Cadastro Mobiliario de Contribuintes - C.M.C. e outros assuntos
pertinentes.

O ndo comparecimento do presente Edital, implicara: a) No cancelamento
da Inscrigéo Municipal, pela forma EX-OFICIO, nos termos do Artigo 21,
Paragrafo 3° do Decreto n° 5.354/90 - SEM PREJUIZO DOS DEBITOS
EXISTENTES; b) Arquivamento do processo.

Piracicaba, 03 de Agosto de 2.012

CONTRIBUINTE PROCESSO N°

GHIRALDELLI DISTRIBUIDORA DE GAS LTDA 23349/1997
PLATAFORMA 8 MODAS ACESSORIOS LTDA 808/1997
NELSON GONCALVES 7706/1999
MYSTIC EDITORA LTDA ME 12796/1999
N.G. SERVICOS INDUSTRIAIS S/C LTDA ME 12713/2001
AFFOMAX INFORMATICA SERVICOS LTDA ME 11656/2003
MARILDA DE OLIVEIRA CRUZ MERCEARIA ME 107417/2008
VALDECIR DALMAZZO 141186/2010
GABRIEL & KAUA TRANSPORTES LTDA ME 104369/2010

EDITAL DE CONVOCAGAO E LANGAMENTO N° 15 /2012

Pelo presente Edital, ficam convocados o titular, sécio ou Representante
legal, do(s) estabelecimento(s) abaixo relacionados(s) para que no prazo
de 30 (trinta) dias, comparegam na Divisdo de Fiscalizacdo de Atividades
Industriais, Comerciais e Servigos do Departamento de Administragédo
Fazendaria, para tratar de assuntos relacionados a sua Inscrigdo no
Cadastro Mobiliario de Contribuintes - C.M.C. e outros assuntos
pertinentes.

O ndo comparecimento do presente Edital, implicara: a) No cancelamento
da Inscrigdo Municipal, pela forma EX-OFICIO, nos termos do Artigo 21,
Paragrafo 3° do Decreto n° 5.354/90 - SEM PREJUIZO DOS DEBITOS
EXISTENTES; b) Arquivamento do processo.

Piracicaba, 06 de Agosto de 2.012

CONTRIBUINTE PROCESSO N°

GUSTINELLI FRANCISCO DANIEL 1376/1986
JADE COSTETICOS PIRACICABA LTDA ME 6008/2002
MARIA LUIZA SOUZA PIRACICABA ME 9822/2003
GISELE ASCENCIO ERNANDES ME 8766/2006
MARLENE PEJAO RAMALHO 47179/2008
EIDILAAPARECIDA SAMPAIO ME 143064/2008
H. LOVADINI 26279/2010
VILLA SPORT ASSES. EM MARKT. ESPORTIVO LTDA 139055/2010
FABIANE RODRIGUES VICCINO PIZZARIAME 98061/2011
IN ARA RESTAURANTE LTDA 12580/2011

Departamento de Administracéo Financeira

Em atendimento a Lei Federal 9452 de 20 de margo de 1997
informamos que os recursos recebidos da unido , foram os seguintes:

CONVENIOS REPASSADOS PELO MINISTERIO DA EDUCAGAO

TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDEB
DATA  RECURSOS
7/ago/12 1.104.522,89

CONVENIOS REPASSADOS PELO MINISTERIO DA SAUDE

MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
DATA  VALOR RECEBIDO
2/ago/12 13.743,62

ATENCAO BASICA

DATA  VALOR RECEBIDO
3/ago/12 82.238,50

CONVENIOS REPASSADOS MINISTERIO DO
DESENVOLVIMENTO

SOCIAL E COMBATE A FOME

PELO

PISO FIXO DE MEDIA COMPLEXIDADE
DATA  VALOR RECEBIDO
3/ago/12 53.600,00

PSE PISO VARIAVEL DE MEDIA COMPLEXIDADE
DATA  VALOR RECEBIDO
7/ago/12 3.500,00

Autorizagao

O secretario Municipal de Transportes Internos, no uso de suas atribui¢cdes
legais e, com fundamento no Decreto no. 11.030/05 e Portaria Semutri 001,
autoriza o servidor, FERNANDO SPRUCK, RG 33.478.691-5 SSP/SP, a
dirigir o veiculo oficial da Prefeitura do Municipio de Piracicaba, pelo qual
responde solidariamente em caso de acidente, multa ou furto, sendo vedada
sua utilizagao para fins particulares.

Piracicaba 06/08/2012

Antonio Fernandes Faganello
Secretario Municipal de Transportes Internos

SER/ICO MUNICIPAL
DE AGUAE ESGOD

SETOR DE PROTOCOLO, ARQUIVO E DIVULGAQ/:\O
Expediente do dia 3 Agosto 2.012
Protocolados e Encaminhados

Protocolos  Interessados

003438/2012 MAURICIO TOMAZELA

003439/2012 PALOMA BUENO DE MORAES

003440/2012 VILSON HENRIQUE DE OLIVEIRA SPOLIDORIO
003441/2012 FERNANDA CRUZATO LEONE

003442/2012 THIAGO LUIS SILVA

003443/2012 DANILO GIANGROSSI

003444/2012 RONI APARECIDO FERREIRA

003445/2012 ANTONIO BISPO DOS SANTOS

003446/2012 JORGE RODRIGO DE PAULA FERREIRA
003447/2012 DENILSON ITERLINDO AMARO

003448/2012 PETRONIO LUIZ PEREIRA

003449/2012 ISAC FERREIRA DOS SANTOS

003450/2012 RENATO ORTIZ EZQUERRO

003451/2012 RODRIGO DUARTE FIGUEIREDO

003452/2012 HENRIQUE HASHIZUMA BAPTISTA

003453/2012 VICENTE DE PAULA ARCOLINO

003454/2012 TECLUZ COMANDOS ELETRICOS LTDA.
003455/2012 LUC SIGN COMERCIO DE ADESIVOS LTDA. - ME
003456/2012 AGUADO & CIA LTDA.

003457/2012 MARIA ELIOANA PUPIN CHINELATO

003458/2012 MARCIO N. LINHARES GALVAO

003459/2012 AFONSO KRAIDE

003460/2012 PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
003461/2012 AMISTA EMPREENDIMENTOS E PARTICIPAGOES
003462/2012 AMISTA EMPREENDIMENTOS E PARTICIPAGOES
003463/2012 VIGILANCIA SANITARIA

003464/2012 VIGILANCIA SANITARIA

003466/2012 ODAIR JOSE CORREIA

003467/2012 LUIIZ CARLOS DA SILVA

003468/2012 CLAUDIO ALVES BARREIRA

003469/2012 NILCE DO AMARAL DIAS

003470/2012 SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA DO MEIO AMBIENTE
003471/2012 PARQUE PARADISO INCORPORAGOES SPE LTDA
003472/2012 PARQUE PARADISO INCORPORAGOES SPE LTDA
Despachos

Protocolos  Processo Interessado

002454/2006 001436/2006 NOVELLO ALARMES LTDA -ME: “Arquivado”.
002815/2012 001965/2012 BEVI ADMINISTRADORA DE: “Indeferido”.
CONDOMINIOS

003069/2012 002142/2012 SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA: “Concluido”.
DO MEIO AMBIENE

003154/2012 002193/2012 MARCELO SUITER: “Indeferido”.

003166/2012 002200/2012 ANTONIO DE SOUZA FILHO: “Deferido”.

003294/2012 002294/2012 LEONIL FATIMA DA SILVA OLIVEIRA: “Indeferido”.
003377/2012 JOSE PEDRO LEITE DA SILVA: “Arquivado”.

003419/2012 JUIZO DE DIREITO DA 22 VARA CIVEL: “Concluido”.DE PIRACICABA
003465/2012 JUIZO DE DIREITO DA 32 VARA CIVEL: “Concluido”.DE PIRACICABA

EXTRATO DA ATA DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS
CONVITE N.°03/2012 - PROCESSO N.° 1769/2012
OBJETO: EXECUGAO DE OBRAS PARA SUBSTITUICAO DE REDES
DE DISTRIBUIGAO DE AGUA DA RUA JOSE PINTO DE ALMEIDA
ENTRE AS RUAS MORAES BARROS E TRAVESSA ALEMANHA.

Aos sete dias do més de agosto do ano de dois mil e doze, as catorze horas,
no Servico Municipal de Agua e Esgoto de Piracicaba, A Comisséo
Permanente de Abertura e Julgamento de Licitagdes, nomeada através do
Ato n°® 925, de 07 de dezembro de 2011, do senhor presidente do SEMAE;
reuniu-se para sessao de julgamento das Propostas das empresas habilitadas
no Convite n.° 03/2012, Processo n.° 1769/2012, referente 8 CONTRATACAO
DE EMPRESA PARA EXECUGCAO DE OBRAS PARA SUBSTITUICAO DE
REDES DE DISTRIBUICAO DE AGUA DA RUA JOSE PINTO DE ALMEIDA
ENTRE AS RUAS MORAES BARROS E TRAVESSA ALEMANHA. A
Comisséo, guiando-se pelos preceitos da Lei Federal n° 8666/93 e suas
alteragbes, bem como pelo Instrumento Convocatério, deliberou por
CLASSIFICAR AS PROPOSTAS conforme tabela abaixo, considerando que
os precos ofertados sdo compativeis com o praticado no mercado.

Class. EmpresaValor (R$)

1° Replan Saneamento e Obras Ltda. 148.097,06
2° Estrela Saneamento e Obras Ltda. 149.093,26
3° Construtora e Pavimentadora Concivi Ltda. 149.593,44
4° J.P.A. - Ambiental, Servigos e Obras Ltda. 149.593,44

O presidente determinou, para o conhecimento dos eventuais interessados
adivulgacao integral da deliberagdo na pagina oficial do SEMAE na internet
(www.semaepiracicaba.org.br), e a publica¢do no Diario Oficial do Municipio,
cuja data sera tomada como base para recurso administrativo.

Piracicaba, 07 de agosto de 2012

Jodo Galdino da Silva
Presidente da Comisséo

COMISSAO PERMANENTE SINDICANTE

Marcelo Mantovani, Presidente da Comissdo Permanente Sindicante,
constituida pelo Ato n°. 920, de 01 de dezembro de 2011, faz saber a quantos
o presente virem ou dele tiverem conhecimento, que o Presidente do Servico
Municipal de Agua e Esgoto — SEMAE determinou a instauragéo de
sindicancia visando apurar irregularidades, no ambito administrativo e
disciplinar, em razé@o de fatos narrados no oficio n°® 075/2012 da Diviséo
Regional Centro, objeto do processo n°. 2326/2012, em cumprimento ao
principio da publicidade.

Piracicaba, 07 de agosto de 2012.

Marcelo Mantovani
Presidente da Comissao

COMISSAO SINDICANTE

MariaAlice Silva Santos, Presidente da Comisséo Permanente Sindicante
para apurar possiveis responsabilidades em acidentes de transito envolvendo
veiculos do SEMAE e apurar e avaliar possiveis danos causados por terceiros
a Autarquia, ou a terceiros pela Autarquia; nomeada pelo Presidente do
SEMAE, Sr. Vlamir Augusto Schiavuzzo, através do Ato n°® 926, de 15 de
dezembro de 2011; faz saber a quantos o presente virem ou dele tiverem
conhecimento que emitiu parecer sobre o processo abaixo:

Processo n.%: 1214/2012

A Comisséo entende que o servidor, ora sindicado, é responsavel pelos danos
causados ao veiculo da Autarquia, devendo lhe ressarcir o valor
correspondente aos reparos necessarios; tudo com base nos termos
constantes dos autos.

Piracicaba, 06 de agosto de 2012

Maria Alice Silva Santos
Presidente da Comissao

SETOR DE PROTOCOLO, ARQUIVO E DIVULGAQ/:\O
Expediente do dia 6 Agosto 2.012
Protocolados e Encaminhados

Protocolos  Interessados

003473/2012 PRISCILA PEREIRA CIRIACO CAMARGO
003474/2012 ANTONIO MARCHINI

003475/2012 ANTONIO MARCHINI

003476/2012 MARIA ELIANA PUPIN CHINELATO
003477/2012 MARIA DO CARMO DOS SANTOS
003478/2012 TORREFAGOES NOIVACOLINENSES LTDA
003479/2012 BENE CONSTRUTORA LTDA
003480/2012 ERCILIA MARIA DOS SANTOS
003481/2012 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
003482/2012 PROESPLAN ENGENHARIA LTDA
003483/2012 INEZ BASTOS GUIMARAES ESTEQUI
Despachos

Protocolos  Processo Interessado

003272/2012 002276/2012 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE: “Concluido”.
003396/2012 002354/2012 PAULO HENRIQUE PARANHOS: “Arquivado”. RIBEIRO
003469/2012 002404/2012 NILCE DO AMARAL DIAS: “Deferido”.

COMISSAO SINDICANTE

MariaAlice Silva Santos, Presidente da Comissao Permanente Sindicante
para apurar possiveis responsabilidades em acidentes de transito envolvendo
veiculos do SEMAE e apurar e avaliar possiveis danos causados por terceiros
a Autarquia, ou a terceiros pela Autarquia; nomeada pelo Presidente do
SEMAE, Sr. Vlamir Augusto Schiavuzzo, através do Ato n° 926, de 15 de
dezembro de 2011; faz saber a quantos o presente virem ou dele tiverem
conhecimento que emitiu parecer sobre o processo abaixo:

Processo n.%: 1259/2012

A Comisséo entende que o pedido da requerente deve ser deferido, e que o
servidor, ora sindicado, é responsavel pelos danos causados ao veiculo da
requerente, devendo lhe ressarcir o valor correspondente aos reparos
necessarios; tudo com base nos termos constantes dos autos.

Piracicaba, 06 de agosto de 2012

Maria Alice Silva Santos
Presidente da Comissao
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AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N.° 130/2012 — PROCESSO N.° 2194/2012
Contratacdo de empresa para fornecimento de tintas e acessoérios para
pintura.
Inicio da sesséo publica para entrega e abertura dos envelopes: 21/08/2012,
as 09h, na Sala de Licitagdes do SEMAE, situada na Rua XV de Novembro,
2.200 — Piracicaba/SP.
Consulta/Aquisicéo gratuita do edital: www.semaepiracicaba.org.br ou ainda
no Setor de Protocolo, situado no endereco acima, de 22 a 62 feira, das 9 as
16 horas mediante recolhimento de R$ 10,00 (dez reais) — Informagdes:
fone (19) 3403-9614/9623 e fax (19) 3426-9234.
Piracicaba, 07 de agosto de 2012
Vlamir Augusto Schiavuzzo
Presidente do SEMAE

COMISSAO SINDICANTE

Maria Alice Silva Santos, Presidente da Comiss&o Permanente Sindicante
para apurar possiveis responsabilidades em acidentes de transito envolvendo
veiculos do SEMAE e apurar e avaliar possiveis danos causados por terceiros
a Autarquia, ou a terceiros pela Autarquia; nomeada pelo Presidente do
SEMAE, Sr. Vlamir Augusto Schiavuzzo, através do Ato n°® 926, de 15 de
dezembro de 2011; faz saber a quantos o presente virem ou dele tiverem
conhecimento que emitiu parecer sobre o processo abaixo:

Processo n.%: 1337/2012

A Comisséo entende que o servidor, ora sindicado, é responséavel pelos
danos causados ao veiculo da Autarquia, devendo lhe ressarcir o valor
correspondente aos reparos necessarios; tudo com base nos termos
constantes dos autos.

Piracicaba, 06 de agosto de 2012

Maria Alice Silva Santos
Presidente da Comisséao

COMISSAO SINDICANTE

Maria Alice Silva Santos, Presidente da Comiss&o Permanente Sindicante
para apurar possiveis responsabilidades em acidentes de transito envolvendo
veiculos do SEMAE e apurar e avaliar possiveis danos causados por terceiros
a Autarquia, ou a terceiros pela Autarquia; nomeada pelo Presidente do
SEMAE, Sr. Vlamir Augusto Schiavuzzo, através do Ato n° 926, de 15 de
dezembro de 2011; faz saber a quantos o presente virem ou dele tiverem
conhecimento que emitiu parecer sobre o processo abaixo:

Processo n.°: 1417/2012

A Comisséo opina que o requerimento motivador do processo em epigrafe
deve ser deferido, nos termos constantes dos autos.

Piracicaba, 06 de agosto de 2012

Maria Alice Silva Santos
Presidente da Comissao

COMISSAO SINDICANTE

Maria Alice Silva Santos, Presidente da Comissao Permanente Sindicante
para apurar possiveis responsabilidades em acidentes de transito envolvendo
veiculos do SEMAE e apurar e avaliar possiveis danos causados por terceiros
a Autarquia, ou a terceiros pela Autarquia; nomeada pelo Presidente do
SEMAE, Sr. Vlamir Augusto Schiavuzzo, através do Ato n°® 926, de 15 de
dezembro de 2011; faz saber a quantos o presente virem ou dele tiverem
conhecimento que emitiu parecer sobre o processo abaixo:

Processo n°. 1010/2012

A Comisséo opina que o requerimento motivador do processo em epigrafe
deve ser deferido, nos termos constantes dos autos.

Piracicaba, 03 de agosto de 2012

Maria Alice Silva Santos
Presidente da Comissao

COMISSAO SINDICANTE

Maria Alice Silva Santos, Presidente da Comissao Permanente Sindicante
para apurar possiveis responsabilidades em acidentes de transito envolvendo
veiculos do SEMAE e apurar e avaliar possiveis danos causados por terceiros
a Autarquia, ou a terceiros pela Autarquia; nomeada pelo Presidente do
SEMAE, Sr. Vlamir Augusto Schiavuzzo, através do Ato n°® 926, de 15 de
dezembro de 2011; faz saber a quantos o presente virem ou dele tiverem
conhecimento que emitiu parecer sobre o processo abaixo:

Processo n°. 1202/2012

A Comissé&o opina que o requerimento motivador do processo em epigrafe
deve ser deferido parcialmente, nos termos constantes dos autos.

Piracicaba, 06 de agosto de 2012.

Maria Alice Silva Santos
Presidente da Comissao

COMISSAO SINDICANTE

Maria Alice Silva Santos, Presidente da Comissao Permanente Sindicante
para apurar possiveis responsabilidades em acidentes de transito envolvendo
veiculos do SEMAE e apurar e avaliar possiveis danos causados por terceiros
a Autarquia, ou a terceiros pela Autarquia; nomeada pelo Presidente do
SEMAE, Sr. Vlamir Augusto Schiavuzzo, através do Ato n° 926, de 15 de
dezembro de 2011; faz saber a quantos o presente virem ou dele tiverem
conhecimento que emitiu parecer sobre o processo abaixo:

Processo n°. 1331/2012

A Comisséo opina que o requerimento motivador do processo em epigrafe
deve ser deferido, nos termos constantes dos autos.

Piracicaba, 06 de agosto de 2012

Maria Alice Silva Santos
Presidente da Comissao

COMISSAO SINDICANTE

Maria Alice Silva Santos, Presidente da Comissao Permanente Sindicante
para apurar possiveis responsabilidades em acidentes de transito envolvendo
veiculos do SEMAE e apurar e avaliar possiveis danos causados por terceiros
a Autarquia, ou a terceiros pela Autarquia; nomeada pelo Presidente do
SEMAE, Sr. Vlamir Augusto Schiavuzzo, através do Ato n° 926, de 15 de
dezembro de 2011; faz saber a quantos o presente virem ou dele tiverem
conhecimento que emitiu parecer sobre o processo abaixo:

Processo n°. 1354/2012

A Comisséo entende como resolvida a questéo, e sugere o arquivamento
do processo

Piracicaba, 06 de agosto de 2012

Maria Alice Silva Santos
Presidente da Comissao

COMISSAO SINDICANTE

Maria Alice Silva Santos, Presidente da Comissao Permanente Sindicante
para apurar possiveis responsabilidades em acidentes de transito envolvendo
veiculos do SEMAE e apurar e avaliar possiveis danos causados por terceiros
a Autarquia, ou a terceiros pela Autarquia; nomeada pelo Presidente do
SEMAE, Sr. Vlamir Augusto Schiavuzzo, através do Ato n° 926, de 15 de
dezembro de 2011; faz saber a quantos o presente virem ou dele tiverem
conhecimento que emitiu parecer sobre o processo abaixo:

Processo n°. 1387/2012

A Comissdo opina que ndo houve elementos ou indicios suficientes para
identificar a autoria do dano, conforme os termos constantes dos autos.

Piracicaba, 06 de agosto

Maria Alice Silva Santos
Presidente da Comissao

PODER LEGISLAIVO

HOMOLOGACAO

Torno publico para conhecimento dos interessados, que nesta data,
HOMOLOGO para todos os efeitos legais, o Pregdo Presencial n.° 56/
2012(Aquisicéo de material de escritério) em favor das empresas: Office
Supplier Distribuidora Ltda (vencedor nos itens 2,3,4,5,6,7,8,9,10,11,12,14),
totalizando a importancia de R$ 4.027,18 (quatro mil e vinte e sete reais e
dezoito centavos) e Engenho Papelaria Ltda - EPP(vencedor nos itens
1,13), totalizando a importancia de R$ 1.654,00(um mil seiscentos e
cinquenta e quatro reais).

Piracicaba, 07 de agosto de 2012.

Jodo Manoel dos Santos
Presidente

Extrato de Contrato

Modalidade — Dispensa de licitacdo n°® 04/12 — Processo n°: 1241/2012
Contratada : SMD Telefonia e Eletrnica Ltda

Objeto : Prestagdo de servigos de telefonia.

Valor total: R$ 7.920,00 (sete mil, novecentos e vinte reais)

Vigéncia: 08/08/2012 a 07/08/2013.

Data de assinatura: 07/08/2012.

Piracicaba, 07 de agosto de 2012.

Jodo Manoel dos Santos
- Presidente -

DECRETO LEGISLATIVO N° 23, DE 6 DE AGOSTO 2012.
Concede Titulo de “Piracicabanus Praeclarus” a Senhora Doutora Angela
Maria Cassavia Jorge Corréa e d& outras providéncias.

A Mesa Diretora da Camara de Vereadores de Piracicaba, Estado de S&o
Paulo,

Faz saber que a Camara de Vereadores aprova, e no uso das atribuicdes
conferidas por lei, promulga o seguinte:

DECRETO LEGISLATIVO N° 23/12

Art. 1° Fica outorgado o Titulo de “Piracicabanus Praeclarus” a Senhora
Doutora Angela Maria Cassavia Jorge Corréa”.

Art. 2° Aentrega da honraria dar-se-a em Reuni&o Solene realizada por esta
Casa de Leis.

Art. 3° As despesas decorrentes da execucdo deste Decreto Legislativo,
correrdo por conta das dotagdes orcamentarias n° 01.031.0001.2325 -
3.3.90.30 - Material de Consumo; 3.3.90.39 - Outros Servigos Terc. Pessoa
Juridica e 3.1.90.16 - Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil, constantes
para o exercicio de 2012 e suas respectivas para 0s exercicios seguintes,
suplementadas se necessario.

Art. 4° Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicacéo.
Camara de Vereadores de Piracicaba, 6 de agosto de 2012.

JOAO MANOEL DOS SANTOS
Presidente

ANDRE GUSTAVO BANDEIRA
2° Secretario

CARLOS ALBERTO CAVALCANTE
1° Secretario

Publicado no Departamento Legislativo da Camara de Vereadores de
Piracicaba, em 6 de agosto de 2012.

FABIO RICARDO DIONISIO
Diretor do Departamento Legislativo

JAMES GRANZIOL
Agente Legislativo Il

Autor do Projeto: Vereador José Luiz Ribeiro - PDL N° 13/12

PORTARIA N° 76, DE 06 DE AGOSTO DE 2012.
(Dispde sobre exoneragéo do funcionério ocupante de cargo de provimento
em comissao).

JOAO MANOEL DOS SANTOS, Presidente da Camara de Vereadores de
Piracicaba, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Fica o funcionario, FABRICIO BREGLIA BORTOLETO, exonerado
do cargo de Chefe de Gabinete Parlamentar, sob o regime Estatutario, cargo
que ocupava de provimento em Comissédo, nomeado através da Portaria
no. 57, de 20 de junho de 2011.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Céamara de Vereadores de Piracicaba, 06 de agosto de 2012.

JOAO MANOEL DOS SANTOS
- Presidente -

Publicada no Departamento Administrativo e Financeiro da Camara de
Vereadores de Piracicaba, em 06 de agosto de 2012.

KATIA GARCIA MESQUITA
- Diretora do Depto. Administrativo e Financeiro -

PORTARIA N° 77, DE 06 DE AGOSTO DE 2012.
(Dispde sobre exoneracéo do funcionéria ocupante de cargo de provimento
em comiss&o).

JOAO MANOEL DOS SANTOS, Presidente da Camara de Vereadores de
Piracicaba, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Fica a funcionaria, SIMONE FERREIRA DE MORAES LOPES DA
COSTA SILVA , exonerada do cargo de Assessora Parlamentar, sob o re-
gime Estatutério, cargo que ocupava de provimento em Comissédo, nomeada
através da Portaria no. 36, de 09 de agosto de 2010.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Céamara de Vereadores de Piracicaba, 06 de agosto de 2012.

JOAO MANOEL DOS SANTOS
- Presidente -

Publicada no Departamento Administrativo e Financeiro da Camara de
Vereadores de Piracicaba, em 06 de agosto de 2012.

KATIA GARCIA MESQUITA
- Diretora do Depto. Administrativo e Financeiro -
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PORTARIA N° 78, DE 07 DE AGOSTO DE 2012.
(Disp&e sobre nomeacéo de funcionaria ocupante de cargo de provimento
em comissao).

JOAO MANOEL DOS SANTOS, Presidente da Camara de Vereadores de
Piracicaba, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Art. 1° Fica nomeada, SIMONE FERREIRA DE MORAES LOPES DA COSTA
SILVA, para exercer em comissao, o cargo de Chefe de Gabinete Parlamentar,
sob o regime Estatutério, referéncia 6-G, criado pela Lei no. 5838 de 02 de
outubro de 20086, alterada pelas leis n0.5904 de 28 de dezembro de 2006, Lei
no. 5965 de 27 de abril de 2007, Lei no. 6706 de 13 de abril de 2010, Lei
no.7280 de 30 de margo de 2012, lei no. 7073 de 06 de julho de 2011 e lei no.
7298 de 23 de abril de 2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Camara de Vereadores de Piracicaba, 07 de agosto de 2012.

JOAO MANOEL DOS SANTOS
- Presidente -

Publicada no Departamento Administrativo e Financeiro da Camara de
Vereadores de Piracicaba, em 07 de agosto de 2012.

KATIA GARCIAMESQUITA
- Diretora do Depto. Administrativo e Financeiro -

PORTARIA N° 79, DE 07 DE AGOSTO DE 2012.
(Disp&e sobre nomeagao de funcionario ocupante de cargo de provimento
em comissé&o ).

JOAO MANOEL DOS SANTOS, Presidente da Camara de Vereadores de
Piracicaba, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Art. 1° Fica nomeado, JOSE ANTONIO FIDELIS, para exercer em comisséo,
o cargo de Assessor Parlamentar, sob o regime Estatutario, referéncia 5-G,
criado pela Lei no. 5838 de 02 de outubro de 2006, alterada pelas leis n0.5904
de 28 de dezembro de 2006, Lei no. 5965 de 27 de abril de 2007, Lei no. 6706
de 13 de abril de 2010, Lei no.7280 de 30 de marco de 2012, lei no. 7073 de
06 de julho de 2011 e lei no. 7298 de 23 de abril de 2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Camara de Vereadores de Piracicaba, 07 de agosto de 2012.

JOAO MANOEL DOS SANTOS
- Presidente -

Publicada no Departamento Administrativo e Financeiro da Camara de
Vereadores de Piracicaba, em 07 de agosto de 2012.

KATIA GARCIA MESQUITA
- Diretora do Depto. Administrativo e Financeiro -

EXTRATO DE CONTRATO

De ordem do Diretor Executivo, fago publico, para conhecimento que a
Fundagé&o Municipal de Ensino de Piracicaba, celebrou Contrato, conforme
resumo a segulir:
CONTRATADO: FRAC LIMPEZA, ASSEIO E CONSERVAGAO PREDIAL LTDA.
OBJETO: Contrata¢é@o de empresa para prestacéo de servicos de copeira,
limpeza e conservacéo (jardinagem, capinacéo e rogada) junto a FUMEP.
DATA: 02/07/2012.
PRAZO: 03 (trés) meses.
VALOR TOTAL: R$73.628,77 (setenta e trés mil seiscentos e vinte e oito
reais e setenta e sete centavos) por més.
CONTRATO: n.°015/2012.

Piracicaba, 17 de julho de 2012.

ANTONIO CARLOS COPATTO

DIRETOR EXECUTIVO

EXTRATO DE CONTRATO

De ordem do Diretor Executivo, fago publico, para conhecimento que a
Fundacé&o Municipal de Ensino de Piracicaba, celebrou Contrato, conforme
resumo a segulir:
CONTRATADO: FRAC LIMPEZA, ASSEIO E CONSERVAGAO PREDIAL LTDA.
OBJETO: Contratacé@o de empresa para prestagao de servicos de portaria e
vigilancia junto a FUMEP.
DATA: 02/07/2012.
PRAZO: 03 (trés) meses.
VALOR TOTAL: R$102.408,50 (cento e dois mil quatrocentos e oito reais e
cinglienta centavos) por més.
CONTRATO: n.°016/2012.

Piracicaba, 17 de julho de 2012.

ANTONIO CARLOS COPATTO

DIRETOR EXECUTIVO

PORTARIA N°: 898 DE 06 DE AGOSTO DE 2.012.
(Nomeia o(a) Sr.(a) VIVIANE APARECIDA DA SILVA para exercer o
emprego de MERENDEIRA no DEPARTAMENTO DE EDUCAGCAO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL e dé outras providéncias)

CLAUDEMIR FRANCISCO TORINA, Prefeito do Municipio de Saltinho,
Estado de S&o Paulo, no uso das atribui¢es que Ihe séo conferidas por Lei,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica nomeado(a) o(a) Sr.(%) VIVIANE APARECIDA DA SILVA, para
exercer o emprego de MERENDEIRA, no DEPARTAMENTO DE
EDUCAGAO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL, Padrdo “E” 40 horas
semanais , constante do Anexo | da Lei Municipal N° 344/06, e suas
alteracdes, da Prefeitura do Municipio de Saltinho, seguindo a lista de
aprovados no Concurso Publico n. 001/12.

Art. 2° - As despesas, decorrentes da execugao da presente Portaria correrédo
por conta de dotagdo prépria do Orgamento-Programa do Municipio,
suplementadas oportunamente se necessario.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo .

Prefeitura do Municipio de Saltinho, em 06 de Agosto de 2.012.

CLAUDEMIR FRANCISCO TORINA
- Prefeito Municipal -

Publicado no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba e no mural
do Departamento Administrativo da Prefeitura do Municipio de Saltinho.

OSWALDO ANTONIO SILVESTRINI
-Diretor do Departamento Administrativo-

ATA DE ANALISE DE RECURSO DA PROPOSTA
DA CARTA CONVITE N.°004/2012

Aos sete dias do més de agosto do ano de dois mil e doze, na Sala do Conselho
de Curadores da Fundacéo Municipal de Ensino de Piracicaba, reuniu-se a
Comissao Especial de Abertura e Julgamento de Licitagdes, nomeada pelo
Ato n.° 009/2012, por seus membros que esta subscrevem, para os trabalhos
de abertura das propostas da Carta Convite n.° 004/2012, conforme processo
n°012/2012, que visa a escolha do menor preco global de servigo “Contratacéo
de sociedade de advogados para prestagéo de servigos técnicos de advocacia
para a FUMEP”, Ap6s recebimento do recurso impetrado pela licitante Delta
Org. Assessoria(Sabbagh Esteves e S. Soc.de Adv.), a presente comissé@o
de licitagé@o, na pessoa do seu presidente, remeteu o recurso devidamente
informado ao Diretor Executivo para apreciagao, o qual manteve a deciséo da
comissao de licitacdo em desclassificar a licitante Delta Org.
Assessoria(Sabbagh Esteves e S. Soc. de Adv.).
Publique-se e aguarde-se.
Assinam os presentes.
Piracicaba, 07 de agosto de 2012.
Presidente da Licitacéo
Edson Barbosa

FUNDACAO MUNICIPAL DE
ENSINO DE PIRACICABA

PREFEITURA DO MUNICIPIO
DE SALTINHO

PRORROGAGAO DE CONTRATO

De ordem do Sr. Diretor Executivo, fago publico para conhecimento, que a
Fundag&o Municipal de Ensino de Piracicaba, celebrou prorrogagao de
contrato conforme resumo a seguir:

DO CONTRATO ORIGINAL

CONTRATADO: PAULO HENRIQUE CORREA CAMPEAO — ME.
CONCORRENCIA n.°001/2006

PROCESSO: n.° 011/ 2006

CONTRATO: n.° 011 / 2006

OBJETO: Exploragéo dos servigos de copias “xerox” a serem prestados aos
alunos da instituicéo e a prépria instituicéo.

DATA: 22/08/2006

DA PRORROGAGAO CONTRATUAL

Do prazo de vigéncia do contrato

DATA: 22/08/2012 PRAZO: 22/08/2013

Piracicaba, 31 de julho de 2012.
ANTONIO CARLOS COPATTO
DIRETOR EXECUTIVO

EXTRATO DE CONTRATO

De ordem do Diretor Executivo, fago publico, para conhecimento que a
Fundagao Municipal de Ensino de Piracicaba, celebrou Contrato, conforme
resumo a seguir:

CONTRATADO: GRIFFON BRASIL ASSESSORIA LTDA.

OBJETO: Contratagdo de prestacéo de servigos técnicos especializados
em administracéo publica mediante sistema de assinatura.

DATA: 01/08/2012. PRAZO: 12 (doze) meses.

VALOR TOTAL: R$708,00 (setecentos e oito reais).

CONTRATO: n.°018/2012.

Piracicaba, 17 de julho de 2012.
ANTONIO CARLOS COPATTO
DIRETOR EXECUTIVO

PORTARIA N°: 897 DE 06 DE AGOSTO DE 2.012.
(Nomeia o(a) Sr.(a) MARCELO DE CASTRO CESAR para exercer o

emprego de MEDICO PRONTO ATENDIMENTO CLINICO GERAL no
DEPARTAMENTO DE SAUDE e d4 outras providéncias)

CLAUDEMIR FRANCISCO TORINA, Prefeito do Municipio de Saltinho,
Estado de Sao Paulo, no uso das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas por Lei,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica nomeado(a) o(a) Sr.(¥) MARCELO DE CASTRO CESAR, para
exercer o emprego de MEDICO PRONTO ATENDIMENTO CLINICO
GERAL, no Departamento de Saude, Padrao “R” 20 horas semanais ,
constante do Anexo | da Lei Municipal N° 344/06, e suas alteragdes, da
Prefeitura do Municipio de Saltinho, seguindo a lista de aprovados no Con-
curso Publico n. 001/12.

Art. 2° - As despesas, decorrentes da execugao da presente Portaria correrédo
por conta de dotacdo prépria do Orgamento-Programa do Municipio,
suplementadas oportunamente se necessario.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo .

Prefeitura do Municipiod e Saltinho, em 06 de Agosto de 2.012.

CLAUDEMIR FRANCISCO TORINA
- Prefeito Municipal -

Publicado no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba e no mural
do Departamento Administrativo da Prefeitura do Municipio de Saltinho.

OSWALDO ANTONIO SILVESTRINI
-Diretor do Departamento Administrativo-

IPASP

RETIFICACAO DA PUBLICACAO DO DIA 11/02/2012
Resolugdo n° 991, de 01 de fevereiro de 2012

Ondeselé:
Leia-se:

Resolugdo n° 991, de 01 de fevereiro de 2011
Resolugdo n°® 991, de 01 de fevereiro de 2012

Onde se &
Leia-se:

até 31 de janeiro de 2012
até 31 de janeiro de 2013

Piracicaba, 06 de agosto de 2012.

lima de Araujo Quartarolo
- Secretaria Geral -

EXTRAVIOS

STAR CLEAN LA VANDERIA E COSTURA LTDA. ME, estabelecida a Rua
Riachuelo, n°. 2468 — Sala 4 — Jardim Elite, inscrita no CNPJ sob n°
10.497.777/0001-67, comunica o extravio do seu taldo de notas fiscais de
Prestacédo de Servigos, modelo 5-A, n°® 001 a 250, sendo que ndo emitiu
nenhuma nota fiscal.

1’&
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SECRERRIA MUNICIPAL DE TRANSITO ETRANSPORES

DEMONSTRATIVO DA RECEITA ARRECADADA
Més: MAIO /2012

DEMONSTRATIVO DA RECEITA ARRECADADA
Més: MAIO /2012

DEMONSTRATIVO DA RECEITA ARRECADADA
Més: MAIO /2012

PIRACEMA - Viagiio Piracema de Transportes Lida BEIRA RIO - Auto Viagdo Beira Rio Lida AETUP
Cod. Tipo de Passes Valor Total da Receita Cod. Tipo de Passes Valor Total da Receita Cod. Tipo de Passes Valor Total da Receita
Quantidade Pore. (%) Unitério R$ Pore. (%) Quantidade Pore. (%) Unitario R$ Porc. (%) 2. dad Porc. (%) Unithric RS Porc. (%)
PP 253.026 2,45, 619.913,70 PP 89.529 2,45, 219.346,05 i = 0.1500 9721573
267.939 i’ .190,
PP 176.839 245 433.255.55 PP 4.688 2.45) 11.485,60 ?P a7.939, 01500 0, 1IEo
= T'otal 916.044 30,600| 137.406,60 40,066
Total 429.865 31,922 1.053.169,25 42,267 Total 94.217 28,985 230.831,65 39,357 ™ =
: 5 = FITT T e PE 148.923 0.1100] 16.381.53,
PE 56.911 18400 104.716,2 = = 2:830, [EE 41.129 0.1100] 4.524,19
PE 27.142 1,8400| 49.941,28 PE 721 1,8400| 1326,64 = 156550 P 2050573 5.056
Total 84.053 6.242) 154.657.52 6.207) Total 20.208 6.217 37.182,72 6.340 VT 938,744 0.1500) 140.811.60
iy 368.985 45 904.013,25 VT 125.886 2,45 308.420,70, VT 234.927 0.1500] 35.239,05
VT 155.053 45| 379.879.85 VT 4.110 2.45 10.069,50 Total 1.173.671 39,207 176.050,65, 51.334]
Total 524.038 38,915 1.283.893,10. 51,526] Total 129.996 39,992 318.490,20 54,303 Gratuidade 485.180 0,00} 0,00
Gratuidade 171.313 0,00 0,00 Gratuidade 69.304 0,00} 0,00 Gratuidade 157.214 0,00} 0,00
(: idad 103.763 0,00) 0,00 ( idad 2.750 0,00 0,00/ Total 642.394 21.459| 0,00 0,000
Total 275.076 20,427 0,00 0,000 Total 72.054 22,167, 0,00 0,000 et dileua c 0,00 0,00
Grat. Elevar 1.931 0,00} 0,00 Grat. Elevar 431 0,00} 0,00 [Grat: Eleyar 0 900 0.00
Grat. Elevar 0 0,00 0,00 Grat. Elevar 0 0,00 0,00 Total 0 0,000 0,00 0,000}
Total 1.931 0,143 0,00 0000 [Toul 431 0,133 0,00 0.000 fnicgragdo g 0.00 000
I 0 0.00} 0,00
[ 31.667 0,00} 0,00 I 8.150 0,00} 0,00
= Total 0 0,000 0,00 0.000)
Integragao 0 0,00f 0,00 I bl 0 0,00f 0,00 Receita 2
Total 31.667 2,352) 0,00 0,000 Total 8.150 2,507 0,00 0,000 a— 1163 0,000 738 8.587,00 2504
Total Passageiros Equivalentes 1.016.942.75 Total Passageiros Equivalentes 239.369,00 Total Passageiros Equivalentes 2232.254.00
Receita Total da Empresa 2.491.719,8700 Receita Total da Empresa 586.504,5700 Receita Total do Sistema 342.949.9700
Tarifa Média Empresa RS 2,45 Tarifa Média Empresa R$ 2,45 Tarifa Média do Sistema Aetup RS 0,15

DEMONSTRATIVO DA RECEITA ARRECADADA
Més: MAIO /2012

DEMONSTRATIVO DA RECEITA ARRECADADA
Més: MAIO /2012

DEMONSTRATIVO DA RECEITA ARRECADADA
Més: MAIO /2012

TREVISAN - Viagdo Trevisan Ltda SIGMA - Sigma Transportes Coletivos Ltda SISTEMA
Cod. Tipo de Passes Valor Total da Receita Cod. Tipo de Passes Valor Total da Receita Cod. Tipo de:Pdsses Nalos Total da Recsita
Quantidade Pore. (%) Unitticio RS Porc. (%) Quantidade Porc. (%) Unitasdo RS Pore. (%) Quantidade Porc: (%) Unitdrio RS Poro: (%)

PP 37.651 2,45 92.244,95 PP $8.728 2,45 217.383,60 Hi 048105 o0 1.085.073,00
PP 36.175 2,45 88.628,75 PP 0 2,45 0,00/ e = 250 e

s > s : Total 916,044 30,600) 2.381.714.40 40,976
Total 73.826 31,070 180.873,70 Total 88.728 27,781 217.383,60) 37,823 = e YT 550395.53
PE 8.155) 1,8400} 15.005,20 PE 21.266 1,8400] 39.129.44 = 1% 5550 R
PE 3.551 1,8400) 10.213.84) PE 0 1,840 0,00 Total 190.052 6,349 370.601,40) 6,376
Total 13.706 5,768 25.219,04 Total 21.266 6,658 39.129.44 6.808 VT 938.744 2.60 2.440.734.40
VT 62.764 ] 153.771,80 VT 129,890 2,45 318.230,50 VT 234.927 2,60) 610.810,20
VT 31718 2,45 77.709,10 VT 0 2,45 0,00 Total 1.173.671 39.207] i 3.051.544.60. 52.500)
Total 94.482 39,763 231.480,90 Total 129.890 40.668 318.230,50 55.369) Gratuidade 485.180 0.00) 0.00
Gratuidad 30.921 0,00} 0,00 Gratuidad 70.877 0,00} 0,00 Gratuidade 157.214 0,00| 0,00
Gratuidade 21.224 0.00f 0,00 Gratuidade 0 0.00f 0,00 Total 642.394 21,4591 9,00, 0.000
Total 52.145 21,946 0,00 Total 70.877 22,192 0,00 0,000 Grat Flévar 4955 0.00 0.00
Grat. Elevar 1.009) 0.00) 0,00 Grat. Elevar 0 0.00) 0,00 oratEElevan Y .99 0,09
Grat. Elevar 0 0.00) 0,00 Grat. Elevar 0 0,00) 0,00 Cotal 4933 0,166 0,00 0,000
Total 1.009 0,425 0,00 Total 0 0,000 0,00 0.000 e LAt 0.00 0.00
Integragio 2442 0,00} 0,00 Integragio 8.627 0.00) 0,00 :I‘otal — 42 2220 2.9 g:gg 200
f io o 0.00| 0,00 I 20 o 0.00| 0,00 Em—
Total 2442 1,028 0,00 Total 8.627 2,701 0,00 0,000 i— 1163 0.000 .38 858700 0,148
Total Passageiros Equivalentes 178.587.50 Total Passageiros Equivalentes 234.567.50 Total Passageiros Equivalentes 2.232.254.00

Receita Total da Empresa

437.573,6400

Receita Total da Empresa

574.743.5400

Receita Total do Sistema

5.812.447.4000

Tarifa Média Empresa RS

245

Tarifa Média Empresa R$ 245

Tarifa Média do Sistema RS

DEMONSTRATIVO DA RECEITA ARRECADADA

Més: MAIO /2012

STENICO - Viagiio Sténico Ltda

Cod. Tipo de Passes Valor Total da Receita
Quantidade Pore. (%) Unitdrio R$ Porc. (%)

PP 36.233 2.45] 88.770,85

PP 45.549 2.45 111.595,05

Total 81.782 32,303 200.365,90 42,629
PE 10.105 1,8400| 18.593,20)

P& 6.994 1,8400] 12.868,96

Total 17.099 6,754] 31.462,16 6,694
VT 57.286 2.45 140.350,70/

VT 39.936 97.843.20

Total 97.222 38,402 238.193,90 50,677}
Gratuidade 26.952 0,00 0,00

Gratuidade 26.727 0,00 0,00

Total 53.679 21,203 0,00 0,000
Grat. Elevar 1.198 0,00 0,00/

Grat. Elevar 0 0,00 0,00

Total 1.198 0,473 0,00/ 0,000}
[ntegragdo 2.188 0,00 0,00/

I ao 0 0,00} 0,00

Total 2.188 0,864 0,00 0.,000)
Total Passageiros Equivalentes 191.828.25

Receita Total da Empresa

470.021.9600

Tarifa Média Empresa RS

DEMONSTRATIVO DA RECEITA ARRECADADA
Més: MAIO /2012

MILLENIUM - Auto Via

0 Millenium Ltda

Cod. Tipo de Passes Valor Total da Receita
Quantidade Pore. (%) Unitario R$ Porc. (%)

PP 142.938 | 2.45] 350.198,10

PP 4.688 2,45 11.485,60

Total 147.626 28,850 361.683,70 39,792
PE 32.999 1,8400] 60.718,16

PE 721 1,8400] 1.326,64

Total 33.720 6,590) 62.044.80 6.820)
VT 193.933 2.45] 475.135,85,

VT 4.110 2.45) 10.069,50,

Total 198.043 38,702 485.205,35 53.382f
Gratuidade 115813 0,00f 0,00

Gratuidade 2.750 0,00 0,00

Total 118.563 23,170 0,00 0,000}
Grat. Elevar 386 0,00 0,00

Grat. Elevar 0 0,00 0,00

Total 386, 0,075 0,00/ 0,000}
[megracﬁo 13.369 0,00 0,00

Integragdo o 0,00] 0,00

Total 13.369 2,613] 0,00 0,000
Total Passageiros Equivalentes 370.959.00

Receita Total da Empresa

908.933,8500

Tarifa Média Empresa RS 2,45

MAPA DEMONSTRATIVO DA CAMARA DE COMPENSACAO TARIFARIA

PERIODO: 01 A 31/05/2012
N°. DE DIAS: 31

RESULTADOS APURADOS DE MOVIMENTACAO DO MES:

MAPA N°.: 05/12

PASSAG. QUILOMETRO LP.K.
EQUIVALENTES PERCORRIDO
PIRACEMA 1.016.942.75 621.885.37 1635258
PIRACEMA - ELEVAR........cccoceenimiieriiecnnninni, 0,00 3.040,00 0,000000
TREVISAN. 178.587.50 126.131.77 1.415880
TREVISAN - ELEVAR 0,00 4.330.00 0,000000
STENICO 191.828.25 142.359.96 1.347487
STENICO - ELEVAR 0,00 3.075.00 0,000000
MILLENIUM 370.959.00 263.463.80 1,408007
MILLENIUM - ELEVAR.... 0,00 3.848.00 0,000000
BEIRA RIO. 239.369.00 166.115.58 1,440979
SIGMA... 234.567.50 154.431,00 1.518915
TOTAL MOV. SISTEMA. 2.232.254.00 1.488.680.49 1,499485
RESULTADO APURADO DA RECEITA ARRECADADA NO SISTEMA:
RECEITA TOTAL
ARRECADADA
PIRACEMA 2.491.719.87
PIRACEMA - ELEVAR.........coceotiiesenssninisnssssssaseassassinas 0,00
TREVISAN. 437.573.64
TREVISAN - EI 0,00
STENICO. 470.021.96
MILLENIUM 908.933.85
MILLENIUM - ELEVAR.... 0.00
BEIRA RIO. 586.504.57
SIGMA 574.743.54
AETUP 342.949.97
TOTAL RECEITA ARRECADADA. 5.812.447.40
CUSTO OPERACIONAL REALIZADO DO SISTEMA:
QUILOMETRO CUSTO OP.
PERCORRIDO CUSTO REALIZADO
624.925,37 4.169955 2.605.910.67
130.461,77 3.586702 467.927.50
145.434,96 3,518714 511.744,03
267.311.80 3.624214 968.795.29
166.115.58 3,765932 625.580,07
154.431.00 3.944014 609.078,03
5 1.488.680.49 3.888703 5.789.035,59
CUSTO OPERACIONAL/AETUP. 0207779 309.316,78
CUSTO OPERACIONAL SISTEMA. 4,096482 6.098.352.37
RESULTADO FINANCEIRO OPERACIONAL DA CAMARA DE COMPENSACAO TARIFARIA :
RECEITA CUSTO OP. RESULTADO
ARRECADADA  REALIZADO DA C.C.T.
PIRACEMA 2.491.719.87 2.605.910.67 -114.190.80
TREVISAN 437.573.64 467.927.50 -30.353.86
STENICO, 470.021,96 511.744.03 -41.722,07
MILLENIUM 908.933,85 968.795,29 -59.861.44
BEIRA RIO. 586.504,57 625.580.07 -39.075.50
SIGMA 574.743.54 609.078.03 -34.334,49
AETUP. 342.949.97 309.316.78 33.633.19
RESULTADO FINAL.... 5.812.447.40 6.098.352,37 -285.904.97
DEMONSTRATIVO DO VALOR DA TARIFA OP. NECESSARIA :
CUSTO TOTAL /KM .......ccoouvinimnnas 4.0965
LP.K 1.4995
TARIFA............ 2,7319
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AVALIACAO E APURACAO DO CUSTO OPERACIONAL DO SISTEMA

DE TRANSPORT

1.0- DADOS OPERACIONAIS

1.1- CARACTERISTICAS DA FROTA DO SERVICO :

COLETIVO URBANO DE PIRACICABA

PERIODO:
N°. DE DIAS:

ALONGADO ~ CONVENCION. CONVENCION.  ALONGADO PADRON  ARTICULADO
ELETRONICO ELETRONICO MONOBLOCO
3 10 42 0 6
2 8 5 0 0
0 2 5 0 0
0 0 26 0 0
0 2 24 0 )
(1] o 26 0 o
5 2 128 0 6
TAGAO POR MES:
UDANTES ~ POPULAR  V.TRANSP.  GRATUIDADE GRAT.ELEVAR INTEGRAGAO
84,05 429865 524.038 275076 31.667
13.706 73826 94482 52,145 1009 2442
17.09 81782 97.222 53.679 1.198 2.188
33,720 147.626 198.043 118563 386 13369
20,208 94217 129.996 72,054 431 8.150
21.266 BRI 129.890 70,877 0 8627
190.052 916,044 1173671 642,394 4955 66443
12.2- PRODUTIVIDADE MENSAL POR VEICULO:
PASSAGEIROS PRODUTIVIDADE PERCENTUAL
TOTAL TOTAL EQUIVAL. %
1346630 14.027 10.593,15 17.57%
237,610 15.841 11905.83 19.75%
253,168 191.828.25 13.325 1009622 16.75%
i 511,707 37095900 13.466 9.762,08 16.19%
BEIRA RIO 325,056 239,369.00 11609 8,548,890 14.18%
SIGMA 319,388 234,567, 12776 9.382,70 15.56%
T 2993.559 2, 81.043 60289 100.00%
1.3- QUILOMETROS RODADOS PELAS EMPRESAS POR MES:
QUILOMETROS PERCURSO MENSAL
LINHA OCIOSO TOT.RODADO  MEDIO-VEIC. QUILOMETRO ~ PERC.MEDIO
PIRACEMA. 99.435.510 25480863 624925373 6.500,64 62492537 6.509.64
126.364.443 4097322 130461767 8.69745 130461.77 8.697.45
141.093.800 4341161 145.434,961 765447 145.434.96 7.654,47
256.587,634 10,724,166 267.311.800 7.034,52 267.311.80 7.034,52
159.723.688 6391896 166.115584 593270 166.115,58 5.932.70
148.160.296 6270707 154431003 6.177.24 154.431,00 617724
1431363373 ST315115  1.488.680.488 673611 148868049 6.736,11
2.0- CUSTO VARIAVEL
2.1- COMBUSTIVEL (OLEO DIESEL)
VEICULO COMUM
TIPO DE VEICULO COEF. FRTOTAL
ALONGADO ELETRONICO.......ccccc 0.400 68
CONVENCIONAL 0.390 5
CONVENCIONAL 0.390 2
ALONGADO, 0,400 128
PADRON MONOBLOCO. 0445 0
TOTAL 223
COEFICIENTE MEDIO. 0.398663
PRECO/LITRO RS, 1.8200
KM RODADO! 1.287.808,94
RESULTADO/KM.. 0,725567
RESULTADO R 93439194
VEICULO ARTICULADO
TIPO DE VEICULO COEF, FRTOTAL  COEFAPUR.
ARTICULADO... 0,650 3.900
T 6 3.900
0.630000
1 18200
KM RODADOS. 44.795,52
RESULTADO/KM.. 1,183000
RESULTADO 52.993.10
VEICULO MICROONIBUS
TIPO DE VEICULO COEF. TOTAL  COEFAPUR.
MICROONIBUS 0286 21 6.000
TOTAL 21 6.000
COEFICIENTE 0285714
PRECO/LITR 1.8200
KM RODADOS. 126.285,02
RESULTADO/KM. 0000
RESULTADO R 65.668.21
VEICULO VAN
TIPO DE VEICULO COEF. FRTOTAL  COEFAPUR.
VAN, 0.140 6 0.840
TOTAL 6 0.840
COEFICIENTE N 0.140000
18200
29.791.00
0,254800
7.590.75
0711718
RrstJl TADO TOT A! RS. 1.059.520,33
22- OLEOS E LUBRIFICANTES VEICULO COMUM ARI ILUL ADO OLEOS E LUBRIFICANTES VEICULO VAN
s. OLEO DE MOTOR RS. 800
(mu:uuu COEFICIENTE. 0003766
0062037 SULTADO/KM. 0030128
$3.870,13 RESULTADO RS. 897.54
FICANTES MICROONIBUS
L RS, 65.668,21
0.075
0.039000
492512
0.060250
RESULTADO TOTAL RS. . 89.692.79
2.3- RODAGEM
VEICULO COMUM VEICULO ARTICULADO
PREGO COEF.  RESULTADO PRECO COEF.
PNEU NOVO, 120500 0.000067 0.080333 PNEUNOVO 1290.00 0000111
383,00 0.000200 0.076600 RECAPAG 435.00 0000333
76,00 0.000200 0.015200 CAMARA. 84.00 0000333
4230 0.000200 0.008460 PROTETOR 49.00 0000333
RESULTADO 0.180593 RESULTADO
KM RODADOS., 1.287.808.94 KM RODADOS,
RESULTADO RS, 232.569.71  RESULTADORS.,
VEICULO VAN MICROONIBUS
PRECO COEF. RESULTADO PRECO COEF.
PNEUNOVO..... 450,00 0.0001143 0,051429 PNEU NOVC 630.00 0.0000571
0.00 0.000000 0,000000 RECAPAGEM.. 26133 00001714
0.00 0.000000 0.00 0.0000000
0.00 0.000000 0.00 0.0000000
RESULTADO. 0051429 RESULTADO
KM RODADOS 29.791,00 KM RODADOS.
1532.11 RESULTADO RS,
0174119
RESULTADO TOTAL RS. 259.207.55

24- PECAS E ACESSORIOS

VEICULO COMUM
PRECO MEDIO DO VEICULO.
C ICIENTE.

PERCURSO MEDIO MENSAL..
RESULTADO /KM
RESULTADO RS.

VEICULO MICROONIBUS
PRECO MEDIO VEICULO...
COEFICIENTE.
PERCURSO MEDIO MENSAL..

0325591

RESULTADO TOTAL RS. 484.700.97

2.5- RESUMO CALCULO CUSTO VARIAVEI

VEICULO ARTICULADO

240.065.17 PRI
0009300 COI
7.000,00 PERCURSO MEDIO MENSAL
0,319067 RESULTADO /KM..

41089746 RESULTADO RS...

;0 MEDIO DO VEICULC

VEICULO VAN

175.282,64 PRI
0,008300 C
7.000,00 PERCURSO M
0,204875 RESULTADO /KM
25.872.62 RESULTADO RS,

KM RS % VARIAVEL % CUSTO TOTAL

2.1- COMBUSTIVEL (OLEO DI 0711718 1.059.520.33 5597% 1737%
2.2- OLEOS E LUBRIFICAN 0.060250 89.692.79 4.74% 147%
2.3- RODAGEM 0174119 259.207.55 13.69% 4.25%
2.4- PECAS E ACESSORIO! 0325591 484.700.97 25.60% 1.95%

TOTAL CUSTO VARIAVEL 1271678 1.893.121.63 100.00% 31.04%

- CALCULO DO I’RI (‘0 MI DIO DO VEICULO
CATRACA
VALOR RS, 9 985 15
TOTAL DE CA 238
AL ONGADO CONVENCION.  CONVENCION.  ALONGADO PADRON
TRONICO ELETRONICO MONOBLOCO
PREGO VEICULO NOVO., 237.107.10 203.862.60 233.107.98 227.786.63 0.00
MENOS RODAGEM., 7.939.80 7.939.80 7.939.80 7.939.80
PRECO VEIC. S/RODAGEM. 229.167,30 195.922.80 225.168.18 219.846.83 0,00
FROTA TOTAL 68 5 2 128 0
EDIA DA FRO' 811

01 A31/052012
31

VAN

LS

TOTAL
1.346.630
237.610
253.168
511707
325056
319.388

2.993.559

LPK.

1,627303
1.368888
1318997
1387739
1.440979
1518915
1.499485

RESULTADO
0.143333
0.145000
0.028000
0016333
0332667

44.795.51
14.901.98

LTADO
0.036000
0,044799
0,000000
0,000000
0080799

126.285.02

10.203.76

601.408.53
0.009300
7.000.00
0,799014
35.792.26

119.489.55
0,010230
3.000.00
0,407459
12.138.62

ARTICULADO

591.423.35
14.230,00
577.193.35
6

MICROONIBUS ~ TOTAL
8 1o
1 18
1 2
9 #
1 3
1 30
2 256
EQUIVALENTE  RECARREC.
1.016.942,75 2491.719.87
178.587.50 437.573.64
191 828.25 47002196
370.959.00 908.933.85
239.369,00 586.504,57
234,567,50 574.743,54
34294997
223025400 581244740
VAN MICROONIBUS
11948955 16329746
180000 3.780,00
117.689,55 161.517.46
6 21

OPERAC.

MEDIO

240.393.97

256

3.0- CALCULO DO CUSTO DA DEPRECIACAQ DOS VEICULOS, MAQUINAS E EQUIPAMENTOS,

3.1- DEPRECIACAO / VEICULO
FAIXA ETARIA COEF.DIA ALONGADO ~ CONVENCION. CONVENCIONAL ~ ALONGADO ~ PADRON ARTICULADO
ELETRONICO ELETRONICO MONOBLOCO
0-1 0.000348 2 0 0 0o 0 0
1-2 0.000470 24 0 0 0 0 0
2-3 0.000391 25 0 0 o o 0
3-4 0.000313 0 0 13 ] [ 0
4-5 0.000235 5 0 0 0 0 0
5-6 0.000157 6 0 3 o 0 0
6-7 0.000078 3 0 2 o 0 0
+7 0.000000 3 5 4 128 0 6
68 5 22 128 6
0.759530 0.000000 0145597 0.000000 0.000000 0.000000
229.167.30 195.922.80 225.168.18 219.846,83 0,00 §77.19335
174.059.52 0.00 3278378 0.00 0.00 0.00
0.142791
212.569.68
32-DE PR[ LIAU\O MAQUINAS, INSTALAGOES E EQUIPAMENTOS
0.000003
240.393, ‘47
FROTA TOTAL
CUSTO DEPRECIAGAO MAJ 2
RESULTADO TOTAL RS.. 6 359.22
3.3- RESUMO DO CALCULO DO CUSTO DA DEPRECIACAO
KM RS % DEPREC. % CUSTO TOTAL
3.1- DEPRECIAGAO DE VEICULC 0.142791 212.569.68 97.10% 349%
3.2- DEPRECIACAO MAQ. E EQUIP. 0004272 6359.22 2.90% 0,10%
TOTAL DO CUSTO DE DEPRECIACAQ.......... 0.147062 213.928.90 100.00% 3,59%
4.0- CALCULO DO CUSTO DE REMUNERACAO DE VEICULOS. ALMOXARIFADO E INSTALACOES 401140
4.1- REMUNERAGCAO / VEICULO
FAIXA ETARIA COEF, DIA ALONGADO  CONVENCION, CONVENCIONAL ~ ALONGADO ~ PADRON ARTICULADO
ELETRONICO ELETRONICO MONOBLOCO
0-1 0.000329 2 0 0 0 0 0
1-2 0.000263 2 0 0 ] 0 0
2-3 0.000207 25 0 0 0 0 o
3-4 0.000160 0 0 13 0 0 0
4-5 0.000122 5 0 0 ] 0 0
5-6 0.000094 6 0 3 ] [ 0
6-7 0.000075 3 0 2 0 [ 0
+7 0.000066 3 5 4 128 ] 6
68 5 22 128 [ 6
0425725 0.010192 0085902 0260910 0.000000 0012230
229.167,30 195.922.80 225.168,18 219.846,83 0,00 §71.193.35
RESULTADORS. 97.562.30 199680 1934243 5736015 0.00 7.059.15
CUSTO REMUNERACAO DO VEICULO/KM. 0.133090
RESULTADO TOTAL RS... 198.127.76
4.2-REl MUN] RACAO DO CAPITAL EMPREGADO EM ALMOXARIFADO
0.000010
PRECO MEDIO VEIC 240.393.97
FROTA OPERACI IONAI. 21
CUSTO REMUN, -ALMOXARIF 0.011068
RESULTADO TOTAL RS . 16.476.55
43- REMUNERACAQ DO CAPITAL EMPREGADO EM MAQUINAS. INSTALACO! QUIPAMENTOS
A, 0.000013
240.393.97
FROTA TOTAL 256
CUSTO REMUN. - MAQ., IN 0.017087
RESULTADO TOTAL R$ 25.436.89
44- RESUMO DO CALCULO DO CUSTO DA REMUNERAGAQ
% RE) MlJNI.R % CUSTO TorAl,
0.133090 198.127.76 % 25%
0011068 16.476.55 ﬁ 86% 0.27%
Ul 0017087 2543689 10,60% 042%
TOTAL DO CUSTO DE REMUNERACAO, 0161244 240.041.19 100.00% 3.94%
540 CALCULO COM PESSOAL OPERAGAO, MANUTENGAO E ADMINISTRACAO
5.1- OAL DE OPERAGCAO
SAL.MES  ENCSOCIAIS — FAT.UTILIZ. KM RS
MOTORISTA.. 1.678.79 16466 5548 0914449 136132192
MOTORISTA ARTICULADO. 1.851.79 16466 0035897 0014337 2134343
MOTORISTA MICROONIBUS. 120763 16466 2854643 0,064820 96.495.79
MOTORISTA VAN E MICRO 1.201.99 16466 2140000 0.028450 42.353.63
MOTORISTA APOIO OPERAC. #DIV/0! 16466 HDIV/O! 0.000000 000
ORIENTADOR, 1.012,09 16466 0,092308 0020149 29.996,12
AGENTE TERMINAL. 613.00 16466 0218391 0.012882 19.172.31
APOIO OPERACIONAL 1.903,68 1.6466 0,088855 132.276,13
RESULTADO TOTAL DESPESA COM PESSOAL DE OPERAGAO. 1143042 170296432
5.2- PESSOAL DE MANUTENGAO E LIMPEZA
SAL.MES  ENC.SOCIAIS FAT.UTILIZ. KM RS
RESULTADO MANUT. E LIMPEZA........ 1.903.68 16466 0.600000 0,266364 39682838
5.3- PESSOAL DE ADMINISTRAGAO E DIRETORIA
% KM RS
RESULTADO ADM/DIRETORIA.... 15,00 0,196329 292.270.69
5.4- ENCARGOS DE DISSIDIO
KM R$
ISOMED. 0,008766 13.050.46
ASSISTENCIA MEDICA 0052241 77.770.42
CESTA BASICA 0,055886 83.196,59
VALE TRANSPORTE. 0,039148 58.279,00
PARTICIPAGAO NOS LUCROS 0,028212 41.998.46
TIQUETE ALIMENTACAO.... - 0,168573 250.951,64
RESULTADO ENCARGOS DE DISSIDIO..... 0,352827 525.246,56
5.5- RESUMO DO CALCULO DO CUSTO COM PESSOAL
KM R$ % PESSOAL
5.1- DESPESA PESSOAL DE OPERACAQ. 1,143942 1.702.964,32 58.37%
5.2- DESPESA PESSOAL DE MANUT/LIMPEZ. 0,266564 396.828,38 13,60%
5.3- DESP. PESSOAL DE ADMIN./DIRETORIA.... 0,196329 292.270,69 10,02%
5.4- ENCARGOS DE DISSIDIO.......... - 0352827 525.246,56 18,00%
TOTAL DO CUSTO DE PESSOAL. 1,959662 2.917.309,96 100,00%
6.0- DESPESAS ADMINISTRATIVAS POR QUINZENA
VLR./COEF. KM RS
SEGURO DE RESPONSABILIDADE CIVIL 246373 0031140 46.356,96
SEGURO OBRIGATORIO! 396.49 0,005726 8.524,54
DESPESAS GERAIS ADMINISTRATIVAS....... 0 0,073036 108.726,72
DESP. INFORMATIZAGAO SISTEMA FILMAGEM 0 0,000000 0,00
RESULTADO TOTAL DESP.ADMINISTRATIVA. . 0,109901 163.608,21
7.0- RESUMO GERAL
CUSTO
KM TOTAL R$ %
2.5- TOTAL CUSTO VARIAVEL...cc..oosmmssrsimsessssssssssssssssss 1271678 1.893.121,63 32,70%
3.3- TOTAL CUSTO DE DEPRECIACA()...A........ 0,147062 218.928,90 3,78%
4.4- TOTAL CUSTO DE REMUNERAGAQ..cccvvvvvrsmrvssssnes 0,161244 240.041,19 4.15%
5.5- TOTAL CUSTO DE PESSOAL.... 1,959662 2.917.309,96 50,39%
6.0- TOTAL CUSTO DESP. ADMINISTRATIVA... . 0,109901 163.608.21 2,83%
SUB-TOTAL (1)..... 3,649547 5.433.009.90 93.85%
IMPOSTO (ISS, PIS, FINSOCIAL).....c....... 0239155 356.025,69 6,15%
SUB-TOTAL (2)..... 3,888703 5.789.035,59 100,00%
CUSTO OPERACIONAL/AETUP. 0,207779 309.316,78
CUSTO TOTAL.... 4,096482 6.098.352,37 100,00%
CUSTO MEDIO PASSAGEIRO EQUIVALENTE.... 2,7319

VAN MICROONIBUS CATRELET.
0 0 0
0 o 0
0 o 0
0 1 0
4 ] 0
0 0 0
0 2 0
3 18 238
7 21 238
0,029119 0,014560 0.000000
117.689,55 161.517.46 9.985.18
342705 2299.34 0.00
VAN MICROONIBUS CATR.EI
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 1 0
4 o 0
0 0 [}
0 2 0
3 8 238
7 21 238
0.021257 0,046300 0485129
117.689.55 161.517.46 998518
250174 746108 4.844.10
% CUSTO TOTAL
27,92%
6,51%
4,79%
8,61%
47.84%
% ADM. % CUSTO TOT.
28.33% 0,76%
5.21% 0,14%
66,46% 1.78%
0,00% 0,00%
100,00% 2,68%




