MUNICIPIO DE PIRACICABA-SP

ANO XLVII N°11.384

OFICIA L

Piracicaba, 26 de setembro de 2014

PODER EXECUTIVO

LEI N° 7.988, DE 24 DE SETEMBRO DE 2014.
Dispde sobre a criagéo de cargos e fungéo gratificada, junto ao Quadro de Pessoal do Instituto de Previdéncia e Assisténcia Social dos Funcionarios Municipais
de Piracicaba - IPASP, extingue cargos de provimento efetivo e em comissao, altera o organograma e dispositivos da Lei n° 2.840/87 e da outras providéncias.

GABRIEL FERRATO DOS SANTOS, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuigdes,

Faz saber que a Camara de Vereadores de Piracicaba aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte

LEI N° 7988

Art. 1° Ficam criados os cargos a seguir descritos, junto ao Quadro de Pessoal do Instituto de Previdéncia e Assisténcia Social dos Funcionarios Municipais
de Piracicaba - IPASP, regidos pela Lei n° 1.972/72 - Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Piracicaba e suas alteracdes, nas quantidades,
denominagdes, referéncias salariais, jornadas semanais de trabalho e requisitos exigidos para seu provimento:

01

Economista 40 horas

Ensino superior completo em Economia
e Registro no Conselho Regional de
Economia — CORECON.

01 Escriturario 40 horas

07-A Ensino médio completo.

01

Programador 40 horas

Curso Técnico de Informatica ou de Pro-
cessamento de Dados ou equivalentes,
reconhecido pelo MEC — Ministério de

Educagao e Cultura.

Paragrafo unico. O preenchimento dos cargos de que trata o presente artigo
se fara por concurso publico de provas ou de provas e titulos.

Art. 2° Fica criado 01 (um) cargo em comissdo de Assessor de Co-
municagdo, com referéncia 13-A, regido pela Lei n® 1.972, de 07 de
novembro de 1.972 — Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio
de Piracicaba e suas alteragdes, de livre nomeacao e exoneragao pelo
Presidente do IPASP.

Art. 3° As atribuigdes dos cargos criados através dos arts. 1° e art. 2° desta
Lei serdo aquelas constantes do ANEXO I, que fica fazendo parte integrante
da presente Lei, sendo que para os cargos de provimento efetivo deverédo
constar dos respectivos editais para concurso publico.

Art. 4° O inciso | do art. 32 da Lei n° 2.840, de 30 de junho de 1.987, alterado
pela Lei n° 7.234, de 14 de dezembro de 2.011, fica acrescido da alinea “b”
com a seguinte redacao:

“Art. 32. ...

| — Departamento de Administragdo Geral, composto por:

b) Divisdo de Desenvolvimento de Sistemas.”

§ 1° Fica criada 01 (uma) Funcgdo Gratificada de Chefe de Divisdo de De-
senvolvimento de Sistemas, com referéncia 14-A, cuja designagao se dara
por ato do Presidente do IPASP.

§ 2° A fungdo gratificada ora criada aplicam-se, no que couber, as demais
disposigdes pertinentes constantes da legislacédo municipal, especialmente
aquelas previstas nas Leis n° 3.453, de 29 de maio de 1.992, n° 3.966, de
15 de setembro de 1.995 e n° 7.147, de 26 de outubro de 2.011 e suas
respectivas alteragdes.

§ 3° O organograma do IPASP, parte integrante da Lei n® 2.840, de 30 de
junho de 1.987, alterado pela Lei n® 7.234, de 14 de dezembro de 2.011,
passa a vigorar com a redagdo constante do ANEXO Il que fica fazendo
parte integrante da presente Lei.

Art. 5° Ficam extintos na vacancia os cargos efetivos de Secretario Geral,
Chefe do Setor de Arquivo e Escrituragéo, Chefe de Divisdo de Controle
e Convénios e Contabilidade, Chefe de Setor de Escrituragdo Contabil e
Tesoureiro, criados pela Lei Municipal n° 2.840, de 30 de junho de 1987.

Art. 6° Ficam extintos os cargos de provimento em comiss&o a seguir descri-
tos e revogado 0o ANEXO | da Lei Municipal n° 2.840, de 30 de junho de 1987:
04 (quatro) cargos de Cirurgido-Dentista, 02 cargos de Atendente de Gabi-
nete Dentario, 02 cargos de Médico e 01 cargo de Auxiliar de Enfermagem.

Art. 7° O art. 11 da Lei Municipal n® 2.840, de 30 de junho de junho de 1987,
passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 11. Os membros do Conselho Deliberativo fardo jus ao recebimento
mensal de gratificacéo para participagdo em todas as reunides ordinarias e
extraordinarias, conforme valores a seguir descritos, que seréo atualizados
anualmente pelo indice oficial adotado pelo Municipio:

| - Presidente do Conselho Deliberativo: R$ 400,00 (quatrocentos reais) mensais;
Il — Secretario: R$ 350,00 (trezentos e cinquenta reais) mensais;

Il - demais Conselheiros: R$ 300,00 (trezentos reais) mensais.

§ 1° Em caso de faltas as reunides do Conselho Deliberativo, a gratificagao
sera paga proporcionalmente ao niumero de reunides a que comparecerem.
§ 2° Os orgaos ou secretarias a que pertencerem os servidores eleitos
como Conselheiros do IPASP devem liberar estes servidores, sempre que
necessario, para participagdo nas respectivas reunidées ou convocacdes
levadas a efeito pelo Presidente do Instituto ou pelo préprio Conselho
Deliberativo.” (NR)

Art. 8° As despesas decorrentes da execucdo da presente Lei correrdo por
conta da dotacdo orgamentaria n°® 34711 — 04.122.0004.2440 — 319011
/ 319013 / 319016, do Instituto de Previdéncia e Assisténcia Social dos
Funcionarios Municipais de Piracicaba - IPASP, vigente para o exercicio
de 2.014 e suas respectivas para os exercicios seguintes, suplementadas,
oportunamente, se necessario.

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura do Municipio de Piracicaba, em 24 de setembro de 2014.

GABRIEL FERRATO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

MARCEL GUSTAVO ZOTELLI
Presidente do IPASP

MAURO RONTANI
Procurador Geral do Municipio

Publicada no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba.

MARCELO MAGRO MAROUN
Chefe da Procuradoria Juridico-administrativa

ANEXO |
ATRIBUICOES DOS CARGOS

| — Economista:

Responder e assinar juntamente com o Presidente por todas as operacdes
e /ou movimentagdes bancarias do Instituto;

Assessoria, consultoria e pesquisa econdmico-financeira;
Estudos de mercado e de viabilidade econémico-financeira;

Andlise e elaboracdo de cenarios econdmicos, planejamento estratégico
nas areas social, econdmica e financeira;

Estudo e analise de mercado financeiro e de capitais e derivativos;

Estudo de viabilidade e de mercado relacionado a economia na area de
investimentos;

Producdo e analise de informagdes estatisticas de natureza econémica e
financeira, incluindo contas nacionais e indices de pregos;

Planejamento, formulagdo, implementagéo, acompanhamento e avaliagao
econdmico-financeira de politica investimentos e financas publicas;

Assessoria, consultoria, formulacéo, andlise e implementagdo de politica
econdmica de investimentos ligada ao RPPS;

Planejamento, formulag&o, implementagéo, acompanhamento e avaliagéo de
planos, programas, projetos de natureza econdémico-financeira do Instituto;

Avaliagdo patrimonial econdmico-financeira dos fundos de investimentos;

Estudo e andlise para elaboracdo de orgamentos publicos do IPASP e
avaliacéo de seus resultados;

Participagdo em auditoria e fiscalizagéo de natureza econdémico-financeira,
se necessario;

Estudos, analises e pareceres pertinentes a Macro e Micro Economia;
Executar outras atividades correlatas.

Il — Escriturario:

Datilografar ou digitar cartas, memorandos, relatérios e demais corres-
pondéncias da unidade, atendendo as exigéncias de padrdes estéticos,
baseando-se nas minutas fornecidas para atender as rotinas administrativas;

Recepcionar pessoas que procuram a unidade, inteirando-se dos assuntos
a serem tratados, objetivando prestar-lhes as informagdes desejadas;

Organizar e manter atualizado o arquivo de documentos da unidade, classifican-
do-os por assunto, em ordem alfabética, visando a agilizagéo de informagdes;

Efetuar controles complexos, envolvendo interpretagdo e comparacéo
de dois ou mais dados, conferéncia de calculos de licitagdes, controle de
férias, contabil ou outros tipos similares de controle, para cumprimento das
necessidades administrativas;

Efetuar calculos utilizando formulas e envolvendo dados comparativos:
célculos de juros de mora, correcdo monetaria e outros;

Atender e efetuar ligagdes telefénicas, anotando ou enviando recados e
dados de rotina ou prestando informagdes relativas aos servigos executados;

Operar e conservar equipamentos de reprodugéo xerografica, de fac-simile
e microcomputadores;

Controlar o recebimento e expedigdo de correspondéncia, registrando-a
em livro préprio, com a finalidade de encaminha-la ou despacha-la para
pessoais interessadas;

Redigir memorando, circulares, relatérios, oficios simples, observando os
padrbes estabelecidos para assegurar o funcionamento do sistema de
comunicagao administrativa;

Executar tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

IIl — Programador:
Analisar, desenvolver e implementar sistemas de internet;

Propor e implementar padrdoes de estrutura e contetido para sistemas
de internet;

Organizar e administrar contetudo de informag¢des na web;

Planejar o desenvolvimento, andlise e projeto de software para o Instituto,
de acordo com suas necessidades, utilizando plataforma web;

Executar o levantamento de requisitos junto aos usuarios;

Acompanhar, com definigdo de cronogramas, a implantagao de softwares
a serem desenvolvidos ou adquiridos de terceiros;

Definir, em conjunto com analistas, padrées de desenvolvimento, diagra-
mas, ferramentas e lay-out dos softwares a serem adotados pelo Instituto;

Desenvolver os manuais técnicos de instalagdo/configuragéao/utilizagéo de
sistemas desenvolvidos e/ou adquiridos e oferecer treinamento especiali-
zado aos técnicos do Instituto;

Desenvolver os manuais de utilizagéo para os usuarios finais dos sistemas
desenvolvidos pelo Instituto;

Analisar e propor melhorias no fluxo das informagdes e processos do Instituto;
Analisar e propor melhorias em sistemas de informatica ja existentes no Instituto;
Executar outras atividades correlatas determinadas pelo superior imediato.
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IV — Assessor de Comunicacéo:

Elaboragdo de estratégia comunicacional de propagagado de imagem
institucional;

Assessoria de imprensa: acompanhamento de agendas, producéo textual,
divulgacgao nas redes sociais e site institucional, encaminhamento de agen-
das e releases aos veiculos de imprensa;

Producédo mensal de Newsletter institucional;
Coordenagao de producéo de videos institucionais;
Roteirizagéo e locugdo de videos institucionais;

Coordenagdo de campanhas publicitarias e demais servigos de viés comer-
cial comunicacional institucional;

Producéo de informativos institucionais;
Manutencao das redes sociais do Ipasp;

Comunicagao interna: boletins, jornal impresso, eventos de confraternizacéo,
producéo de audiovisuais;

Recrutamento de mailing e cadastramento de membros integrantes do
Instituto;

Estudo de novos canais de interagdo e comunicagdo com os servidores.

V — Chefe de Divisdo de Desenvolvimento de Sistemas:

Dirigir, coordenar e controlar as atividades de analise e programag&o do Instituto;
Analisar e desenvolver os sistemas utilizados no Instituto.

Avaliar o andamento dos trabalhos de andlise e programacéo, informando
os resultados a Administragdo Geral do Instituto;

Elaborar e desenvolver propostas para desenvolvimento de novos projetos
ou extensdes de projetos em produgéo;

Fazer cumprir os padrdes de anadlise e de programacao estabelecidos em
conjunto com o Presidente do Instituto;

Pesquisar novas técnicas para o desenvolvimento ou implantagéo de projetos;
Manter em perfeito funcionando a rede interna e os servidores do Instituto.
Selecionar e avaliar, em conjunto com a Administragado Geral do Instituto o
desempenho dos equipamentos instalados ou em processo de contratagao;
Analisar e elaborar estudos econémicos na area de desenvolvimento de
sistemas aplicativos;

Propor e discutir com a Administragdo Geral do Instituto novos métodos
para a melhoria da produtividade de todo os sistemas instalados no Instituto.
Manter atualizados os sistemas desenvolvidos pela Divisdo de Infor-
matica do Instituto.

Detectar, elaborar e desenvolver sistemas para agilizar os trabalhos do Instituto.
Desenvolver e manter os sistemas utilizados online no site do Instituto.
Desempenhar outras atribui¢des afins

ANEXO Il
ORGANOGRAMA

DECRETO N° 15.826, DE 23 DE SETEMBRO DE 2014.
Abre crédito adicional suplementar da ordem de R$ 177.200,00.

GABRIEL FERRATO DOS SANTOS, Prefeito do Municipio de Piracicaba,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuigdes, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 6° da Lei n° 7.792, de 29 de novembro de
2013, que autoriza o Poder Executivo a realizar, por decreto, créditos adicio-
nais suplementares, até o limite de 10% (dez por cento) do total das receitas
efetivamente arrecadadas, de acordo com o art. 7°, inciso |, combinado com o
artigo 43 e seus paragrafos e incisos, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo
de 1.964, ratificados pelo § 8° do art. 165 da Constituicdo Federal,

DECRETA

Art. 1° Fica aberto um crédito adicional suplementar da ordem de R$
177.200,00 (cento e setenta e sete mil e duzentos reais), tendo as seguintes
classificagcdes orcamentarias:

1) 09 09732 0824400132352 335043 Subvengdes Sociais
1) 09 09732 0824400142358 335043 Subvengdes Sociais

R$120.500,00
R$ 56.700,00

Art. 2° Os recursos para cobertura do crédito adicional suplementar aberto

pelo artigo anterior serdo provenientes do que dispde o inciso Il, § 1° do
art. 43 da Lei Federal n° 4.320/64.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Prefeitura do Municipio de Piracicaba, em 23 de setembro de 2014.

GABRIEL FERRATO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

JOSE ADMIR MORAES LEITE
Secretario Municipal de Financas

ELIETE NUNES FERNANDES DA SILVA
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

MAURO RONTANI
Procurador Geral do Municipio

Publicado no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba.

MARCELO MAGRO MAROUN
Chefe da Procuradoria Juridico-administrativa

PROJETO DE LEI
Autoriza o Municipio de Piracicaba a instituir o Programa Municipal de Pa-
gamento por Servigos Ambientais aos Projetos de Proprietarios Rurais, a
estabelecer convénios com o Estado de Sdo Paulo para a execugdo deste
Programa e da outras providéncias.

Art. 1° Fica o Municipio de Piracicaba, através da Secretaria Municipal de
Defesa do Meio Ambiente ou do Servigo Municipal de Agua e Esgoto de
Piracicaba, autorizado a instituir Programa Municipal de Pagamento por
Servigos Ambientais aos Projetos de Proprietarios Rurais, com o objetivo
de incentivar a oferta de servigos ecossistémicos.

Art. 2° Para efeitos desta Lei, consideram-se:

| - servicos ecossistémicos: beneficios que as pessoas obtém dos ecossistemas;

Il - servigos ambientais: servigos ecossistémicos que tém impactos
positivos além da area onde sédo gerados;

Il - pagamento por servigos ambientais: transagdo voluntaria através da
qual uma atividade desenvolvida por um provedor de servigos ambientais, que
conserve ou recupere um servigo ambiental previamente definido, é remune-
rada por um pagador de servicos ambientais, mediante a comprovagdo do
atendimento das disposigdes previamente contratadas nos termos desta Lei;

IV - pagador de servigos ambientais: pessoa fisica ou juridica, publica
ou privada, que paga por servigos ambientais, dos quais se beneficia direta
ou indiretamente;

V - provedor de servigcos ambientais: pessoa fisica ou juridica que
executa, em area rural, mediante remuneracéo, atividades que conservem
ou recuperem os ecossistemas, definidos nos contratos firmados entre as
partes, observadas as normas estabelecidas nesta Lei.

Art. 3° O Programa Municipal de Pagamento por Servicos Ambientais
estabelecera:
| - projetos de proprietarios rurais para pagamento por servigos ambientais; e
Il — recursos financeiros para a execugéo dos projetos descritos no
inciso |, retro.

Art. 4° A Secretaria Municipal de Defesa do Meio Ambiente e o Servigo

Municipal de Agua e Esgoto de Piracicaba definirdo, dentro do ambito de

competéncia de cada 6rgéo, por meio de norma proépria, os Projetos de

Pagamento por Servigos Ambientais, observando os seguintes dispositivos:
| - os Projetos de Pagamento por Servicos Ambientais poderao incluir,

dentre outras, as seguintes agdes:

a) conservagéo e/ou manejo de remanescentes florestais;

b) recuperagéo de matas ciliares e implantagédo de vegetacgdo nativa para

a protegdo de nascentes e recursos hidricos;

c) plantio de mudas de espécies nativas e/ou execugéo de praticas que favore-
¢am a regeneragao natural para a formagao de corredores de biodiversidade;
d) conservagao do solo, em especial agdes que reduzam processos erosivos
e promovam infiltracéo hidrica.

Il - os Projetos de Pagamento por Servigos Ambientais deverao definir:
a) tipos e caracteristicas de servigos ambientais que serdo contemplados;
b) area para a execugéo do projeto;
c) critérios de elegibilidade e priorizagdo dos participantes;
d) requisitos a serem atendidos pelos participantes;
e) critérios para a afericdo dos servigos ambientais prestados;
f) critérios para o calculo dos valores a serem pagos;
g) prazos minimos e maximos a serem observados nos contratos.

Paragrafo unico. A Secretaria Municipal de Defesa do Meio Ambiente e o
Servigo Municipal de Agua e Esgoto de Piracicaba definirdo, dentro do ambito
de competéncia de cada 6rgao, as areas prioritarias para a implantagao de
Projetos de Pagamento por Servigos Ambientais.

Art. 5° Fica a Prefeitura do Municipio de Piracicaba e o Servico Municipal
de Agua e Esgoto de Piracicaba autorizados a firmar convénios com o
Governo do Estado de S&do Paulo, por meio da sua Secretaria do Meio
Ambiente, para a execugédo de Projetos de Pagamento por Servigos
Ambientais, nos termos previstos na Lei Estadual n°® 13.798, de 09 de
novembro de 2009, no Decreto Estadual n°® 55.947, de 24 de junho de
2010 e em normas complementares.

Art. 6° Fica a Prefeitura do Municipio de Piracicaba e o Servico Municipal
de Agua e Esgoto de Piracicaba autorizados a firmar convénio com outros
atores publicos ou privados para a execugdo de Projetos de Pagamento
por Servigos Ambientais.

Art. 7° As adesdes ao Programa de Pagamento por Servicos Ambientais
serdo voluntarias e deverao ser formalizadas por meio de contrato firmado
entre o provedor de servigos ambientais e a Prefeitura do Municipio de
Piracicaba ou o Servigo Municipal de Agua e Esgoto de Piracicaba, no qual
serdo expressamente definidos os compromissos assumidos, requisitos,
prazos de execucdo e demais condi¢cdes a serem cumpridas pelo provedor
para fazer jus a remuneracéo.

§ 1° Os provedores de servicos ambientais serao selecionados dentre os
interessados de acordo com as diretrizes e critérios de elegibilidade defi-
nidos nos projetos, devendo ser assegurada a observancia aos principios
de publicidade, isonomia e impessoalidade.

§ 2° Os valores a serem pagos aos provedores de servicos ambientais
deveréo ser proporcionais aos servigos prestados considerando a exten-
sdo e caracteristicas da area envolvida, os custos de oportunidade e as
acoes efetivamente realizadas, desde que estejam dentro das previsdes
orgamentarias e financeiras de cada érgao publico.

Art. 8° As despesas decorrentes da execucgao da presente Lei correrédo por
conta das dotagdes orgamentarias n® 11011 — 18.541.0026.2319 — 339036,
339039 da Secretaria Municipal de Defesa do Meio Ambiente e n° 32318
— 17.541.0025.2415 — 339039, do Servico Municipal de Agua e Esgoto
de Piracicaba, vigentes para o exercicio de 2014 e suas respectivas para
0s exercicios seguintes, suplementadas, oportunamente, se necessario.

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

GABRIEL FERRATO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

EXPOSICAO JUSTIFICATIVA

Egrégia Camara,

Encaminhamos a apreciacdo dos Nobres Edis projeto de lei que “autoriza
o Municipio de Piracicaba a instituir o Programa Municipal de Pagamento
por Servigcos Ambientais aos Projetos de Proprietarios Rurais, a estabelecer
convénios com o Estado de Sdo Paulo para a execugdo deste Programa e
da outras providéncias”.

Primeiramente, importante esclarecer que o Programa por Servigos
Ambientais € uma das agdes que compdem o pacote ambiental ja anunciado
por esta Administracdo Municipal e que envolve, dentre outras acdes, a
recuperagao da mata ciliar, preservagéo de nascentes e redugéo de perdas
hidricas em Piracicaba.

O Estado de Sao Paulo, através do Decreto Estadual n® 55.947, de 24 de
junho de 2010, que regulamentou a Lei Estadual n® 13.798, de 09 de novembro
de 2009, criou no ambito estadual o Programa de Pagamento por Servigos Am-
bientais para Projetos de Proprietarios Rurais, visando incentivar a preservagéo
e recuperagao de florestas nativas. Além disso, instituiu o Programa Crédito
Ambiental Paulista, para estimular as agdes ambientais, fornecendo suporte
financeiro que pode ser pleiteado, inclusive, pelas Prefeituras Municipais que
se credenciem a gerenciar o Programa ora proposto.

Assim, com essa propositura, criaremos mais uma agéo municipal para
preservagéo dos recursos hidricos de nossa cidade, possibilitando a pro-
tegdo de nascentes em sub-bacias de nossa area rural, a recuperagdo da
mata ciliar de localidades como o Ribeirdo Godinhos, importante afluente do
Rio Corumbatai, que nos tem assegurado agua nesse periodo de estiagem.

Cabe destacar que a presente propositura visa possibilitar ao Municipio de
Piracicaba estabelecer parcerias de interesse publico com a iniciativa privada,
proporcionando a preservagao de nascentes em areas particulares, as quais
podem estar comprometidas, mas ainda séo recuperaveis. Tais agdes visam
garantir novas fontes de abastecimento, principalmente em periodos de escas-
sez de agua, o que trara grande beneficio a toda populagao local.

Vale ressaltar, ainda, que estamos encaminhando a estimativa de im-
pacto orgamentario-financeiro e a declaragdo do ordenador de despesa,
nos moldes do disposto no art. 16 da Lei de Responsabilidade Fiscal, para
apreciagao dos Nobres Vereadores.

Portanto, diante dos argumentos acima elencados é que solicitamos aos
Nobres Vereadores que aprovem a presente propositura por UNANIMIDADE!

Piracicaba, 25 de setembro de 2014.

GABRIEL FERRATO DOS SANTOS
Prefeito Municipal
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA - SP
ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO

SERVICO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO - SEMAE
ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO

ANALISE Ne. : 16 / 2014

ASSUNTO : CONVENIO / ESTADO SAO PAULO / PROGRAMA POR SERVIGOS AMBIENTAIS
EXPEDIENTE : PROJETO DE LEI

INTERESSADO : PROCURADORIA GERAL

O PRESENTE TEM POR OBJETIVO RESPONDER A SOLICITAGAO, FRENTE AOS DISPOSITIVOS LEGAIS
VIGENTES, EM ESPECIAL, A LEI COMPLEMENTAR N°. 101/2000 (L.R.F.). EM ANEXO, A ESTIMATIVA DE IMPACTO
ORGAMENTARIO-FINANCEIRO CONFORME ARTIGOS 14, 16 E 17 DA REFERIDA LEI.

PIRACICABA, 23 DE SETEMBRO DE 2014. Pag.1/4

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA - SP
ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO

ESPECIFICAGAO

TIPO DE ACAO GOVERNAMENTAL:
DESPESA OBRIGATORIA DE CARATER CONTINUADO
GERAGAQ DE DESPESA
oBJETIVO:
AUTORIZA O MUNICIPIO DE PIRACICABA A INSTITUIR O PROGRAMA POR SERVICOS AMBIENTAIS AOS PROJETOS DE

PROPRIETARIOS RURALS, A ESTABELECER CONVENIOS COM O ESTADO DE SAO PAULO, PARA EXECUGAO DE PROJETOS DE
POR SERVIGOS E DA OUTRAS

ENTRE AS LEIS
A PREVISAO NO PPA CONSTA(M) NA(S) AGAO(BES) Ne. ......
A PREVISAO NA LDO CONSTA(M) NA(S) ACRO(OES) NO. ...

DOTAGAO ORCAMENTARIA:
ENTIDADE PREFEITURA
6RGAO 11010 - SECRETARIA MUN. DE DEFESA DO MEIO AMBIENTE

UNIDADE ORGAMENTARIA. 11011 - CONTROLE E ADMINISTRACAO AMBIENTAL

F\INCEO 18 - GESTAQ AMBIENTAL

SUBFUNGAO 541 - PRESERVACAO E CONSERVACAD AMBIENTAL
PROGRAMA 0026 - CIDADE VERDE - DEFESA DO MEIQ AMBIENTE
PROJETO / ATIVIDADE 2.319.0000 - ELABORAGAO DE ESTUDOS E PROJETOS
NATUREZA DA DESPESA 3.3.50.39 OUTROS SERV. DE TERCEIRQS-P. JURIDICA

3.3.90.35 SERVICOS DE CONSULTORIA
3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA

- ANALISE No, : 02 / 2014

ASSUNTO : IMPLANTACKO DE PROGRAMA POR SERVICOS AMBIENTAIS
EXPEDIENTE : PROJETO DE LEI

INTERESSADO : PROCURADOR!A GERAL

O PRESENTE TEM POR OBJETIVO RESPONDER A SOLICITAGAO, FRENTE AOS DISPOSITIVOS LEGAIS
VIGENTES, EM ESPECIAL, A LEI COMPLEMENTAR N°. 101/2000 (L.R.F.). EM ANEXO, A ESTIMATIVA DE IMPACTO
'ORCAMENTARIO-FINANCEIRO CONFORME ARTIGOS 14, 16 E 17 DA REFERIDA LEI.

PIRACICABA, 17 DE SETEMBRO DE 2014.

VLAMIR AUGL mzlo

PRESI! ITE DO SEMAE
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SERVICO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO - SEMAE
ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO

ESPECIFICACAO
TIPO DE ACAO GOVERNAMENTAL:
DESPESA OBRIGATORIA DE CARATER CONTINUADO
(GERACAO DE DESPESA
OBIETIVO:

DISPOE SOBRE A IMPLANTAGAO DE PROGRAMA POR SERVICOS AMBIENTAIS ESTABELECENDO CONVENIO COM O ESTADO DE SAQ
PAULO E PAGAMENTO POR SERVICOS AMBIENTAIS COM O OBJETIVO DE INCENTIVAR A OFERTA DE SERVICOS ECOSSISTEMICOS.

COMPATIBILIDADE ENTRE AS LEIS ORGAMENTARIAS:

A PREVISAO NO PPA CONSTA(M) NA(S) ACAO(DES) N°. 2415

A PREVISAO NA LDO CONSTA(M) NA(S) ACAO(OES) No. 2415

DOTACAO ORCAMENTARIA:
ENTIDADE SEMAE
ORGAO: 32310 - SERVICO MUN. DE AGUA E ESGOTO

UNIDADE ORGAMENTARIA 32318 - DEPARTAMENTO DE OBRAS HIDRAULICAS

FUNGAO 17 - SANEAMENTO
SUBFUNGAO 541 - PRESERVACAQ E CONSERVACAG AMBIENTAL
PROGRAMA 0025 - CIDADE VERDE - VEGETAGAO URBANA

PROJETO / ATIVIDADE 2.415.0000 - COMPENSAGAO AMBIENTAL

NATUREZA DA DESPESA 3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA
FONTE DE RECURSO 0204 - REC. PROP, ADM, IND.,

PREVISAO DA DESPESA ( EM R$ ):

FONTE DE RECURSQ 0101 - FONTE TESOURQ 2014 | 208 ' 2016
100.000,00 ’ 115.000,00 ] 130.000,00
PREVISAO DA DESPESA ( EM R$ ):
DISPONIBILIDADE ORGAMENTARIA ( EM RS ):
2014 | 2015 | 2016
SALDO ATUAL 100.000,00
20.000,00 I 22.000,00 | 23.000,00 Pég.1/1
SALDO APOS IMPACTO 0,00
DISPONIBILIDADE ORCAMENTARIA ( EM R$ ):
SALDO ATUAL 95.000,00
SALDO APOS IMPACTO 75.000,00 Pég.2/4 .
SERVICO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO - SEMAE
ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO
. DEMONSTRATIVO DO CALCULO
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA - SP PREVISAO FINANCEIRA Caimatd ot bt
) < SALDO FINANCEIRO ANTERIOR 22.564.445,95| 22.464.445,95 22.349.445,95
ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO
TRANSF. FINANCEIRAS (ADM. INDIRETA) -3.127.000,00 -3.978.100,00) -4.717.700,00
DEMONSTRATIVO DO CALCULO SALDO ATUAL 19.437.445,95 18.486.345,95 17.631.745,95
PREVISAO FINANCEIRA 2014 2015 2016
PREVISAO ORGAMENTARIA - LDO 2014
SALDO FINANCEIRO ANTERIOR 35.000.000,000 70.822.400,00 61.555.080,00
RECEITAS | us.m,ow,ou] us.nso.noo,on] 157.320.000,00
TRANSF. FINANCEIRAS (ADM. INDIRETA ) -15.500.000,00| ~71.313.500,00 -80.157.300,00
DESPESAS ] -Lzs‘esamo,uol ~139.081.900,00 -152.602.300,00
SALDO ATUAL 19.500.000,00} -451,500,00) -18.602.220,00
A RESULTADO PROJETADO
PREVISAO ORGAMENTARIA - LDO 2014
ORCAMENTARIO 3.127.000,00] 3.978.100,00] 4.717.700,00
RECEITAS | 1.usa.um.sou.oc| 1.122.010.420,00' 1,194.415.260,00 SERATADD O AN I l
RESUL NANCEIRO 22.564.445,95) 22.464.445,95) 22.349.445,95
DESPESAS J -1.004. .W.IUD,W_L ~I-0€5.24LW,|70[ -1.128.819.210,00 TADO Fi I I e
IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO
RESULTADO PROJETADO ~ - - "
RESULTADO ORCAMENTARIO [ u,aaz,aon.ooi 57, sse.seu.oo| 65.596.050,00 IMPLANTACAO DE PROGRAMA POR SERVICOS -100.000,00 -115.000,00 -130.000,00
RESULTADO FINANCEIRQ | 67.842.400, w] s7.077‘ueu,oo] 46.993.830,00
IMPACTO ORCAMENTARIO - EM % 0,08% 0,08% 0,09%
IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO d
IMPACTO FINANCEIRO - EM % 0,10%) 0,10%) 0,10%
CONVENIO / ESTADO SAO PAULO / PROGRAMA » y y
POR SERVICOS AMBIENTAIS 20:000.00 22:000,00 23.000,00 FONTES DE COMPENSAGAO
IMPACTO ORGAMENTARIO - EM % 0,00% 0,00%] 0,00% AUMENTO DE RECEITAS I | I
IMPACTO FINANCEIRO - EM % 0,00% 0,00% 0,00% DE DESPESAS ) | ] |
FONTES DE COMPENSAGAQ RESULTADO FINAL
AUMENTO DE RECEITAS | | [ RESULTADD ORCAMENTARIO - AROS IMPACTO | 3.027.000,00] 3.863.100,00] 4.587.700,00
DIMINUIGAO DE DESPESAS (PERMANENTES ) | 3.000. nnn,ool 4. 5170.000,00] 6.000.000,00 RESULTADO FINANCEIRO - APOS IMPACTO [ 22 .464.445,95' 22,349.445.95' 22.219.445,95
RESULTADO FINAL
Pég.1/1
RESULTADQ ORGAMENTARIO - APOS IMPACTO | Sl.izZ.'IW,ODl QR-MS-SW,WI 71.573.050,00
RESULTADO FINANCEIRO - APOS IMPACTO , 7B.EZZ.JDU,GﬂF 61.555.080,00) 52.970.830,00
Pig.3/4

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA - SP
ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO

INFORMACOES ADICIONAIS
INCIO DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO:
A PARTIR DE SETEMBRO DE 2014,
ORIGEM DOS RECURSOS PARA O EXERCICIO EM CURSO:
[/] APROVEITAMENTO DA MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATGRIAS DE CARATER CONTINUADO;
[ EexCESSO DE ARRECADAGEO;
B reoucio oe pespesas;
'SUPERAVIT DO EXERCCIO ANTERIOR.

MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS ( INICIAL ) ... 20.000.000,00
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS ( UTILIZADA NO EXERCICIO ) -18.520.000,00
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS ( DISPONIVEL ) ...... 1.480.000,00

FONTES DE
[M] APROVEITAMENTO DA MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO;

PARA OS (ART. 14 A 17 DA LRF):
'AUMENTO DE TRIBUTO;
M crescimenTo ECONOMICO;
REDUGAO PERMANENTE DA DESPESA.
ADEQUAGAO AS METAS FISCAIS:

RESULTADO PRIMARIO ( LDO 2014 ) -29.417.000,00

RESULTADO PRIMARIO ( APOS IMPACTO ) ...... 41.405.400,00

ANALISE QUANTO A0S ENDICES DE DESPESA COM PESSOAL:

0 INDICE PROJETADO DA DESPESA COM PESSOAL, SE CONSIDERADO O OBJETO DO PRESENTE IMPACTO, NAQ ATINGE O LIMITE
DE 54% DA RECEITA CORRENTE LiQUIDA.

CONCLUSAO:

A DESPESA POSSUI SALDO ORCAMENTARIO SUFICIENTE, NAO CAUSA DESEQUILIBRIO FINANCEIRO, NAO AFETA AS
METAS FISCAIS E NAO AFETA SIGNIFICATIVAMENTE AS DESPESAS COM PESSOAL DE FORMA A INFRINGIR A LRF, LOGO,

POSSUI CONDICOES DE IMPLEMENTACAO.
J%&{_gﬁs LEMTE .
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS  'Psg. 4/ 4

ECONOMISTA - CORECON-SP No. 30.879

SERVICO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO - SEMAE
ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO

INFORMACOES ADICIONAIS
INICIO DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO:
A PARTIR DE QUTUBRO DE 2014,

ORIGEM DOS RECURSOS PARA O EXERCICIO EM CURSO:

[] APROVEITAMENTO DA MARGEM DE EXPANSAO DAS DE CARATER
EXCESSO DE ARRECADACAD;

REDUGROQ DE DESPESAS;
SUPERAVIT DO EXERCICIO ANTERIOR.
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS ( INICIAL ) ... : 20.000.000,00
MARGEM DE EXPANSAQ DAS DESPESAS ( UTILIZADA NO EXERCICIO ) .. ~18.000.000,00
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS ( DISPONIVEL ) ... 2.000.000,00

FONTES DE PARA OS (ART. 14 A 17 DA LRF):

[ APROVEITAMENTO DA MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO;
AUMENTO DE TRIBUTO;

[ CRESCIMENTO ECONOMICO;

REDUGAO PERMANENTE DA DESPESA,

ADEQUAGAO AS METAS FISCAIS:

-29.417.000,00
+6.952.554,05

RESULTADO PRIMARIO ( LDO 2014 ) ......
RESULTADO PRIMARIO  APOS IMPACTO ) ...

ANALISE QUANTO AGS INDICES DE DESPESA COM PESSOAL:

0 INDICE PROJETADO DA DESPESA COM PESSOAL, SE CONSIDERADO O GBIETO DO PRESENTE IMPACTO, NAO ATINGE O LIMITE
DE 54% DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA.

‘coNcLusAo:

A DESPESA POSSUI SALDO ORCAMENTARIO SUFICIENTE, NAO CAUSA DESEQUILIBRIO FINANCEIRO, NAO AFETA AS
METAS FISCAIS E NAO AFETA SIGNIFICATIVAMENTE AS DESPESAS COM PESSOAI IA_A INFRINGIR A LRF,
LOGO, POSSUT CONDICOES DE IMPLEMENTACAO.

RCOLIN SILVA
DIVISAO D CONTABIL R

RAGRO EMERSON LUIZ CHEQUETO NAVAI
CRC 15P 288125/0-0

DEPARTAMENTO DE FINANGAS

VALAMIR
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TERMO DE HOMOLOGAGAO
Concorréncia N° 10/2014

Objeto: execucao de obras para recapeamento asfaltico em trechos de vias em plani-
lha—Etapa VII—-2014, com fornecimento de materiais, mdo de obra e equipamentos.

Homologo o procedimento licitatorio acima descrito, conforme o parecer
da Comissé@o Permanente de Abertura e Julgamento de Licitagdes, ficando
o objeto licitado ADJUDICADO a favor do(s) seguinte(s) participante(s):

EMPRESA: COMINPA COMERCIO, MINERAGAO E PAVIMENTAGAO EIRELI

Piracicaba, 23 de setembro de 2014.

Gabriel Ferrato dos Santos
Prefeito Municipal

TERMO DE HOMOLOGAGAO
Tomada de Pregos N° 33/2014

Objeto: execugdo de obras para reforma de Escola Municipal de Ensino
Fundamental no Bairro Jardim Primavera.

Homologo o procedimento licitatorio acima descrito, conforme o parecer
da Comissao Permanente de Abertura e Julgamento de Licitagdes, ficando
o objeto licitado ADJUDICADO a favor do(s) seguinte(s) participante(s):
EMPRESA: CONSTRUTORA QUALITY LTDA

Piracicaba, 23 de setembro de 2014.

Gabriel Ferrato dos Santos
Prefeito Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRACAO

EXPEDIENTE DO DIA 25 DE SETEMBRO DE 2014

PORTARIA ASSINADA — Gabriel Ferrato dos Santos, Prefeito do Municipio
de Piracicaba, assinou a seguinte Portaria:

- EXONERANDO a pedido e com fundamento no artigo 43, da Lei Muni-
cipal n°® 1972/72 o Sr. FRANCISCO MENDONGA DE ALBUQUERQUE, RG
26.751.641-1, em 15/09/2014, do cargo que exerce em carater efetivo de
MEDICO PLANTONISTA, referéncia PA, junto & Secretaria Municipal de Satde.

NOTIFICACAO
A Prefeitura Municipal de Piracicaba para dar prosseguimento ao Concurso
Publico e preenchimento de vagas do Edital n° 02/2013, no emprego de
Secretario de Escola notifica que fica(m) caracterizada(s) a(s) desisténcia(s)
do(s) convocado(s) abaixo relacionado(s), por iniciativa propria:
Classificagao Nome
8° Janaina Rodrigues da Cunha

Piracicaba, 23 de setembro de 2014.

Luiz Antonio Balaminut
Secretario Municipal de Administragao

CONVOCAGAO
A Prefeitura Municipal de Piracicaba leva ao conhecimento dos interessa-
dos, fica(m) convocados(as) os(as) candidatos(as) abaixo relacionados(a)s
classificados(as) no Concurso Publico (edital n°® 04/2012), em regime CLT,
para comparecer(em) no Departamento de Recursos Humanos, Rua Antonio
Correa Barbosa, 2233, centro civico, 7° andar no dia 26 de setembro de 2014,
as 10:00 horas, munido(a) de documentos da relagdo anexa:
Documento Original:
Antecedente Criminal/se for impresso da internet, trazer copia de Rg autenticada;
Carteira de Trabalho;
Cépia Legivel:
R.G.- Documento de Identidade;
CPF — Cadastro de Pessoa Fisica;
Carteira de Trabalho (foto e qualificagao civil);
Titulo de Eleitor;
Comprovante da ultima eleigao;
Certiddao de Nascimento ou Casamento;
Termo de Rescisdo de Contrato de Trabalho ou Portaria de Exoneragéo
(somente se o cargo ou emprego anterior foi publico);
Certiddo de Nascimento dos filhos (menores de 14 anos, se CLT ou menores
de 18 anos, se estatutario);
Ensino Médio Completo com conhecimentos de aplicativos de escrit6-
rio(office);
Cartao do Pis/Pasep;
2 (duas) fotos 3x4 recentes;
Certificado de Reservista;
Escriturario:

Classificagao Nome:

48° Carlos Alberto Fabregat Junior
49° Rafael de Sousa Paula

50° Nicolas Foleto

51° Lais Spitzer Ferreira

9°RN
O nédo comparecimento no dia e horario estipulados sera considerado como
desisténcia do(a) convocado(a).

E importante ressaltar que, estamos convocando mais candidatos que o
numero de vagas para cobrir possiveis desisténcias.

Danilo Silva Maciel dos Anjos

Piracicaba, 17 setembro de 2014.

Luiz Antonio Balaminut
Secretario Municipal de Administragao
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PIRACICABA, sexta-feira, 26 de setembro de 2014

DIARIO OFICIAL

SECRETARIA MUNICIPAL
DE FINANCAS

SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE

Departamento de Administragdo Fazendaria
Divisdo de Fiscalizagédo

EDITAL DE CONVOCAGAO E LANGAMENTO N° 67/2014.

Pelo presente Edital fica(m) CIENTIFICADO(S) do langamento do Imposto
Sobre Servigos — ISS incidente sobre a construgao, reforma, ampliagéo ou
demolicéo de imdveis conforme Visto de Concluséao (Habite-se) ou Certidao
de Regularizagdo expedida pelo Departamento de Engenharia, efetuado
conforme determina o Artigo 269 e Paragrafos da Lei Complementar No.
224, de 13 de Novembro de 2008 (Cédigo Tributario Municipal), os contri-
buintes abaixo relacionados, ficando os mesmos convocados a comparecer
na Divisdo de Fiscalizagdo do Departamento de Administragédo Tributaria,
sito a Rua Antodnio Corréa Barbosa n°, 2233 — 4°. Andar , nos termos do
Artigo 30., da Instrugdo Normativa No. 25/2008, de 28/11/2008, a fim de
retirar(em) a(s) respectiva(s) guia(s) de recolhimento, sem prejuizo dos
acréscimos relativos a corre¢cdo monetaria, multa de mora e juros moratérios,
e providenciar(em) a sua quitagéo.

O nao atendimento do presente Edital de Langamento no prazo de 15 (quin-
ze) dias acarretara na inscricdo do débito respectivo junto a Divida ativa do
Municipio, conforme determina o Artigo 44, Paragrafo Unico da Lei Comple-
mentar No. 224, de 13 de Novembro de 2008 (Cdédigo Tributario Municipal).

Piracicaba, 16 de Setembro de 2014.

PROTOCOLO CONTRIBUINTE ASSUNTO
13849/1998  ANTONIO JOSE PEREZ EDIFICAGAO-CONSTRUGAO
21699/2001  ANDRE RICARDO EDIFICAGAO-CONSTRUGAO
23914/2001  ZELIADOS SANTOS FERREIRA EDIFICACAO-CONSTRUGAO
25851/2001  ADRIANO DE JESUS VITTI EDIFICAGAO-CONSTRUGAO
29405/2001  MOISES BOSCOLO EDIFICAGAO-CONSTRUGAO
7350/2002  FATIMA BADE DOS SANTOS EDIFICAGAO-CONSTRUGAO
9802/2002  MARIA DA CONCEIGAO S.M. DE FREITAS  EDIFICAGAO-CONSTRUGAO
10397/2002  SERGIO RICARDO PENHA EDIFICAGAO-CONSTRUGAO
12759/2002  ROGERIO FERNANDO GOISSIS EDIFICAGAO-CONSTRUGAO
12991/2002  ANDRE LUIS RISSATTO EDIFICAGAO-CONSTRUGAO
14571/2002  ANTONIO CARLOS GUARNIERI EDIFICAGAO-CONSTRUGAO
18692/2002  ANITA DOMINGOS DE SOUZA EDIFICAGAO-CONSTRUGAO
21170/2002  FABIO MARTINS DA SILVA EDIFICAGAO-CONSTRUGAO
26502/2002  ANTONIO GOMES DOS SANTO EDIFICAGAO-CONSTRUGAO
26798/2002  MARIA LUZINEIDE COSTA MOITA EDIFICAGAO-CONSTRUGAO
16504/2006 ~ SERGIO LUIS CRIVELLARI EDIFICACAO-CONSTRUGAO
27955/2007  ANDERSON LUIZ PIAZENTIN EDIFICAGAO-CONSTRUGAO
33934/2007  ANDREA DE FATIMA CHIODI MORAES EDIFICAGAO-CONSTRUGAO
38487/2007  FABIANO MELO DA SILVA EDIFICACAO-CONSTRUGAO
44203/2007  ADRIANA DENISE BISSOLI EDIFICAGAO-CONSTRUGAO
21512/2008  JULIO CESAR ZORZENONI EDIFICAGAO-CONSTRUGAO
23107/2008  ANTONIO CARLOS RANDO EDIFICACAO-CONSTRUGAO
57173/2008  ANTONIO CESAR MIGUEL COLACO EDIFICAGAO-CONSTRUGAO
105790/2008  FABIANA NAJAR GELMINI EDIFICAGAO-CONSTRUGAO
117299/2009  ALCIDES GOMES FERREIRA JUNIOR EDIFICACAO-CONSTRUGAO
123731/2009  AGMAR PAULO VITTI EDIFICAGAO-CONSTRUGAO
153848/2009 WALDEMIR CORREA EDIFICAGAO-CONSTRUGAO
6421/2010  SILAS GONCALVES MARIANO EDIFICACAO-CONSTRUGAO
139227/2010 ROBERTO JOSE MIRANDA EDIFICAGAO-CONSTRUGAO
65206/2011  JOAO JOSE RODRIGUES EDIFICAGAO-CONSTRUGAO
76853/2011  ADRIANA DANIELE LOPES EDIFICACAO-CONSTRUGAO
158489/2011  ASSOC. AGENTES FISCAIS DE RENDA SP EDIFICAGAO-CONSTRUGAO
20605/2012  PRIM. IGREJA BATISTA DE PIRACICABA  EDIFICAGAO-CONSTRUGAO
62646/2012  SILVANA CRISTINA FLORIANO EDIFICACAO-CONSTRUGAO
103146/2012  JOAO RICARDO SILVA EDIFICAGAO-CONSTRUGAO
53650/2013  CLOVIS COSSAFILHO EDIFICAGAO-CONSTRUGAO
60750/2013  ROGERIO MARCIO SIMIONI EDIFICAGAO-CONSTRUGAO
150892/2013  MARCIA ELISA RASERA COELHO EDIFICAGAO-CONSTRUGAO
160740/2013  ALEXANDRE FONSECAALVES EDIFICAGAO-CONSTRUGAO

Depto. de Administragdo Fazendaria

DIVISAO DE TRIBUTOS DIVERSOS

Edital de Notificacdo de Langamento e Convocagéo de contribuintes das Taxas
Decorrentes do Efetivo Exercicio do Poder de Policia Administrativa n® 08/2014

Em cumprimento a Lei Complementar n® 224/08 consolidada pela Lei
Complementar n° 234/08, comunicamos que pelo presente Edital, ficam
notificados os contribuintes das Taxas Decorrentes do Efetivo Exercicio do
Poder de Policia Administrativa (langamentos suplementares e/ou retroa-
tivos), que por ventura ainda ndo receberam o carné para pagamento, a
comparecerem a Praca de Atendimento, no pavimento Térreo | do prédio
do Centro Civico Cultural e Educacional “Florivaldo Coelho Prates”, sito a
Rua Antonio Corréa Barbosa, n° 2233 — das 08:30 as 16:30 horas, ou ao
Poupa Tempo-Estadual - Praga da Catedral, de 22 a 6 feira das 9:00 as
18:00 horas e Sabado das 9:00 as 13:00 h.

Nome cPD Vencimento ~ Exercicio  Divida Valor R$

Giovana E.CF. De Oliveira - ME
L.G.B. Garcia Comércio de Alimentos Ltda

628274
630463

30109114
30/06/14

2014
2014

8724883
8691338

R$ 276,90
R$ 183,73

A Prefeitura Municipal de Piracicaba vem por meio deste, notificar a em-
presa Dupatri Hospitalar Comércio, Importagdo e Exportagéo Ltda. que foi
aberto Processo Administrativo para apurar possivel infragdo contratual
referente ao pregéo eletronico 01/14. Abre-se vistas ao processo e prazo
de 10 dias para defesa.

TERMO DE HQMOLOGACAO
PREGAO ELETRONICO N°. 80/2014

REGISTRO DE PRECOS - fornecimento parcelado de materiais de enfermagem

HOM_OLOGO o procedimento licitatério acima descrito, conforme ADJUDI-
CACAO realizada pela PREGOEIRA a favor da(s) seguinte(s) empresa(s):

EMPRESA(S) ITEM
COMERCIAL CIRURGICA RIOCLARENSE LTDA. 01,04 e 05
MEDICAM MEDICAMENTOS CAMPINAS LTDA. 02e03
CIRURGICA FERNANDES COM. MAT. CIRURG. E HOSP. LTDA. 06, 07 e 08

CIRURGICA UNIAO LTDA.
FRACASSADO

Piracicaba, 24 de setembro de 2014.

Secretario Municipal de Saude

Piracicaba, 22 de setembro de 20

Dr. PEDRO ANTONIO DE MELL
Secretario Municipal de Saude

Dr. Pedro Anténio de Mello

14.

(o)

10
09

PREGAO ELETRONICO N° 87/2014
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 36/2014

PROCESSO N° 104.241/2014
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: para fornecimento de materiais de enfermagem.

1 | 1.000

unid

PRECO REGISTRADO

EQUIPO DE INFUSAO PARA USO COM BOMBA DE INFUSAO, estéril, atoxico, descartével, sistema fechado, de uso parenteral.
Composta por lanceta perfurante trifacetada, com tampa protetora, de facil adaptacéo para frasco de solugéo. Dispositivo com filtro de ar
antibacteriano com tampa protetora, localizada acima da c&mara de gotejamento. Cmara de gotejamento de 6tima flexibilidade transparente
cristal. Tubo extensor resistente, transparente ou translucido, atéxico, didmetro uniforme em toda sua extenséo. O equipo devera possuir
filtro para retengéo de particulas. Injetor lateral com membrana atéxica, autocicatrizante, livre de latex, que permita multiplas pungdes.
Protetor de extremidade, que mantém o sistema fechado no preparo, extremidade com conector luer lock; de acordo com as NBR
14168/10333-1/10333-2.

Possuir a opgao de uso tanto fluxo eletronico quanto gravitacional, ndo permitir fluxo livre de medicag&o quando retirado do aparelho.
Comprimento minimo de 1.800 mm, cdmara de gotejamento entre 15-20 gotas/ml. acondicionada individualmente de acordo com normas
de embalagem RDC 185/2001 e RDC N° 4, de 4/02/2011, que garanta a integridade do produto até o momento da sua utilizagdo, permita a
abertura e transferéncia com técnica asséptica, constando externamente dados de identificagdo do produto, n°. de lote, data de fabricagéo
e validade e método de esterilizagao, dados de identificacéo do fabricante. Apresentar junto com a proposta o Certificado do Registro do
Produto no Ministério da Saude e Certificado de Boas Praticas de Fabricagao.

Deverdo ser fornecidos, em regime de comodato,

20 bombas de infus&o, conforme especificagéo abaixo especificada:

BOMBA DE INFUSAO VOLUMETRICA de um canal ou mais, utilizado para infusdo parenteral de medicamentos sob rigoroso
controle de doses programadas.

O volume programével a ser infundido devera ser, para configuragdo microgotas, de 0,1ml & 999,9ml com incrementos de 1ml. Para
configuragdo macrogotas, de 1ml a 9.999ml com incrementos de 1ml. Apresentar grau de exatidao de +/- 5%.

O fluxo de infusdo programavel (mi/h) para criangas de 0,1ml & 99,9ml/h com incrementos de 0,1ml/h. Para adultos de 1ml a
999ml/h com incrementos de 1mi/h. KVO: 1,0mi/h ou menor, de acordo com o fluxo escolhido.

Indicadores no painel — gotejamento, programag&o dos medicamentos, fungdes de alarmes e alertas, volume infundido (ml), volume
total & infundir (ml), velocidade de infus&o (ml/h). Proximo ao visor, teclas para fungdes de ajuste/programagao e da fungao purgar.
Devera permitir ajustes. Em idioma Portugués.

Possuir alarmes audiovisuais quando bateria fraca, fim de dose, aparelho programado e parado, ocluséo ao longo do corpo do
equipo, mau funcionamento, presenca de ar no tubo e KVO (ao final da infuséo e na interrupcéo da infus&o).

Alimentagdo automatica com voltagem de 110 V e 50/60 Hz. Poténcia de consumo 30 Watts.

Funcionar com bateria interna recarregavel com autonomia para funcionamento completo do equipamento por no minimo de 4h.
Peso maximo com bateria instalada de 3,5kg.

Possuir suporte para fixagdo da bomba para acoplar a suportes de soro com didmetro entre 3/8” a 1/2”.

Deve acompanhar manual de uso em portugués, cabo de forga, bateria inclusa.

R$
13,50

R$
13.500,00

Item 01 — Samtronic Industria e Comércio Ltda.

PREGAO ELETRONICO N°. 89/2014
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 35/2014

PROCESSO N° 104.237/2014
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento parcelado de medicamentos

PRECO REGISTRADO

1 50 FRA | Insulina Asparte, Solugéo Injetavel 100Ul/ml. Frasco de 10ml . R$ 57,67 R$ 2.883,50

2 100 UNI Insulina Detemir, Contendo 1 refil com 3ml. R$ 43,75 R$ 4.375,00

3 100 FRA Insulina Humalog Lespro Frasco Contendo 10 ml. Derivado de ABN - Recombinante, cada ml Contém insulina lispro 100 U.I. | R$ 55,50 R$ 5.550,00

4 1.500 UNI Insulina Glargina 100 U.l. Por ml. PENFILL 1 X 3 ml, Cada PENFILL contém 300 U.1. (para caneta Optpen). R$ 79,44 R$ 119.160,00
5 500 UNI Insulina LEVEMIR FLEX PEN, 300U em cada caneta. R$ 46,36 R$ 23.180,00
6 100 UNI Insulina aspart solivel (30%) + insulina aspart protamina (70%), Penfil 3ml com  100U/ml - Novomix 30 Penfil. R$ 26,00 R$ 2.600,00
T e e e o s i T RS 5 [ g0 | o a0
8 4.000 UNI Insulina Glargina Solugo Injetavel 100Ul/ml Carpule de Vidro 3ml . R$ 79,44 R$ 317.760,00
9 4.000 UNI Analogo de insulina humana de agéo ultra rapida solugéo injetavel 100Ul/ml carpule de vidro 3ml (SC). R$ 19,00 R$ 76.000,00

Itens 01, 02, 05, 06 e 07 — DAKFILM COMERCIAL LTDA.
Itens 03 e 09 — ELI LILLY DO BRASIL LTDA.
Itens 04 e 08 — FG FARMA GOIAS DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA.
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PIRACICABA, sexta-feira, 26 de setembro de 2014

SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA
DO MEIO AMBIENTE

EXPEDIENTE DA DIVISAO DE CONTROLE E FISCALIZACAO
Piracicaba, 05 de Junho de 2.014.

NP Assunto Infrator
7.051  LIMPEZA DE CALGCADA .. .EVELINA QUARTIM BARBOSA
7.193 LIMPEZA DE CALCADA JOAO BORTOLETO FILHO
7.195  INSTALACAO DE ANUNCIOS INDICATIVOS R&P PADARIA LTDA ME
7.203 PREJUDICAR TRANSITO DE PEDESTRES/VEICULOS .JEANKIN COM. DE PRES. LTDA-ME
7.204  CIMENTO NO COLO DE ARVORE .......oooioeceeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeenn IRANI MANIERO DE TOLEDO
7.206 LIMPEZA DE IMOVEL .. HUGO PEDRO CARRADORE
7.207  LIMPEZADE IMOVEL ... IRINEU ANTONIO MOLON
7.208 LIMPEZA DE IMOVEL OTERO COM.DE MAT.P/ CONST.
7.209 MATOALTO EM IMOVEL EDIFICADO FRANCISCO BETTONI
7.211 EMPACHAMENTO LUIZ PINTO
7212 LIMPEZADE IMOVEL ..o JOAO AIRTON PENATTI
7.213  PREJUDICAR TRANSITO DE PEDESTRES/VEICULOS .PATRICIA R.LAVORENTI PENHA
7.214  LIMPEZA DE IMOVEL .. .... SERGIO DE MORAES OLIVETTI
7.215  LIMPEZADE IMOVEL .. . SERGIO DE MORAES OLIVETTI
7.218  LIMPEZADE IMOVEL ..o LURDES ALEDO TOSTA
7.221  LIMPEZA DE IMOVEL ....OTACILIO ANTONIO DE OLIVEIRA
7.222  LIMPEZA DE IMOVEL ...MULHERES PROSP. EMP. IMOB. LTDA
7.223  LIMPEZA DE CALCADA .. MULHERES PROSP. EMP. IMOB. LTDA
7.224  LIMPEZA DE IMOVEL .. GUILHERME SCHMIDT
7.225 LIMPEZADE IMOVEL .. ....ALESSANDRO AUGUSTI
7.226  LIMPEZADE IMOVEL .. . ARECIDA PENTEADO DIAS
7.227  LIMPEZA DE CALGADA ...ttt sttt ettt e e e PEDRO BONATO
7.228 LIMPEZA DE CALCADA ....INST NACIONAL DO SEGURO SOCIAL
7.229 ENTULHO EM IMOVEL (PEQUENA QUANTIDADE) ..MULHERES PROSP. EMP. IMOB. LTDA
7.231  LANCAMENTO DE EFLUENTES EM LOGR. PUBLICO ... AUTO POSTO SUNDAI LTDA
7.234  LIMPEZA DE IMOVEL ....EVELINE MORETTI DOS SANTOS SOARES
7.236  INSTALAGAO DE ANUNCIOS INDICATIVOS . ..PAULO CESAR CABELO E ESTETICALTDA
7.238  INSTALACAO DE ANUNCIO INDICATIVO ......covvvvren. MARIALICE TERRA COSENTINO ANGELI
7.240 LIMPEZA DE IMOVEL AMISTA SPE SAO DIMAS EMP. IMOB.LTDA
7.241  EMPACHAMENTO ANTONIO JORGE OMETTO
7.242  LIMPEZA DE CALCADA RODOLFO CLEMENTE
7.243  LIMPEZA DE CALCADA .. ....ANTONIO NOVAES BANNITZ
7.244  LIMPEZA DE IMOVEL .. ..ANGELI EMP. IMOBILIARIOS S/C LTDA.
7.246  LIMPEZADE IMOVEL ....oooeiceeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e APARECIDA VICCINO BOTTENE
7.248  ENTULHO EM IMOVEL (PEQUENA QUANTIDADE) ......cccoiiiiiiiiiiniieieieeiieie e MAURO BUCK
7.249  LIMPEZA DE IMOVEL .JORGE EDUARDO SABADIN DA COSTA
7.252  LIMPEZA DE IMOVEL ISMAEL PEREIRA DE MORAES
7.254  LIMPEZA DE IMOVEL OLAVO SABINO PRATES
7.256  LIMPEZA DE IMOVEL .. .. LUIZ CARLOS TREVISAN
7.258  LIMPEZA DE IMOVEL JIYU EMP. E PARTICIPACOES LTDA.
7.259 ENTULHO EM IMOVEL (PEQUENA QUANTIDADE) DANIEL COSMO MACHADO
7.260 LIMPEZA DE IMOVEL MARCEL DE PAULA BRAGION
7.263  LIMPEZADE IMOVEL .. ..CARLOS ALBIERO DE SOUZA
7.264  LIMPEZA DE IMOVEL WILSON CORRER CUSTODIO
7.266  LIMPEZA DE IMOVEL ASS. DE ASSISTENCIA SOCIAL BETEL
7.268 LIMPEZADE IMOVEL ..... ... SEBASTIAO ELIAS DA SILVA
7.269 ATEAR FOGO - QUINTAL EUCLIDES CRUZ
7.270  INSTALAGAO DE ANUNCIOS INDICATIVOS . DIRECT ENG.ESCOLA DE IDIOMAS LTDA ME
7.271  INSTALACAO DE ANUNCIOS INDICATIVOS LU RACH COM. VAREJ. DE CONFEC.LTDA
7.272 DEPOSITO IRREGULAR DE ENTULHO ......cccociiiiieiiieeee e ROGERIO LEANDRO MARCONI
7.274  DEPOSITO IRREGULAR DE ENTULHO .......cooiiiiiiiiiiiieeee e MARCELA RASERA
7.275  LIMPEZADE IMOVEL ....ooooeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e ARNALDO CORAZZA
7.276  LIMPEZA DE IMOVEL ANDRE AGUIAR CORAZZA
TECNgo AMB° REINALDO RABELO FILHO
Chefe da Divisdo de Controle e Fiscalizagao
ENG.° AGR.° FRANCISCO ROGERIO VIDAL E SILVA
Secretario Municipal de Defesa do Meio Ambiente
EXPEDIENTE DA DIVISAO DE CONTROLE E FISCALIZACAO
Piracicaba, 19 de Agosto de 2.014.

NP ASSUNTO ..o
6.546 LIMPEZA DE IMOVEL ....covoviiriiriieireieiesi s
6.553 LIMPEZA DE IMOVEL ...
7.285 AUSENCIADE CTR ..ooiiiiiirciseiseisecisinseeiesssessssesssseseesss s essssessseessnnns ..VIRGINIA DE FREITAS
7.287 AUSENCIADE CTR ..ot ...RAUL FABIO DE OLIVEIRA
7.387 LIMPEZA DE IMOVEL ....coovvviiriieiieiocieie s .... FLAVIO NOLASCO DE MORAES
7.407 LIMPEZA DE IMOVEL .....ovvviiiiiieieeieiese s ...JOAO TOMAZ FERREIRA FILHO
7.436 LIMPEZA DE IMOVEL .....ooovviiiiiiscieeieieee s CAIXA ECONOMICA FEDERAL
7.437 LIMPEZA DE IMOVEL e EMERSON LUIS TOTTI
7461 LIMPEZA DE IMOVEL ..ottt ERMELINDA NARDIN
7.463 CULTURAS COM ALTURA SUPERIORA 80 CM ......cirrrvrrreeeeumsisssssssnssssnnnnneens .SERGIO FRANCISCO ALLEONI
7.464 CIMENTO NO COLO DE ARVORE .......cooiuiuiiiinieseeseessessssasesessessssssessestassssss s essessssssssessssssssessanes SANTO EDIR JOAQUIM
7.465 LIMPEZA DE CALGADA ...ttt ees sttt et st s 828288 VAIL DARIO
7.466 LIMPEZADE IMOVEL .....ooooiiiieieeiieiesiesisssessieeee s MARIA HELENA JANONI E OUTROS
7.467 LIMPEZADE CALCADA .........cooooiiiimmiiimmmmiinmimmssssssssssssssssnsnns s DIVA BALDI DUCATTI
7.468 ADEQUAGAO DE CHAMINE ......ooomiimiiriiiiicineieieeees st GIOVANA ANTONIA CASTELOTTI DONI
7471 LIMPEZADE IMOVEL .....ooooioiiiiiiesessss seeseenee ALEXANDRE STURION
7.472 INSTALACAO DE ANUNCIOS CATIVOS EM QUANTIDADE SUPERIOR A PERMITIDA (<= 50M) ...ANA CLAUDIA RIBEIRO FERRAGENS EPP
7.473 LIMPEZA DE IMOVEL .. e .EMP. IMOBILIARIOS SANTA MARIA LTDA.
7474 LIMPEZA DE IMOVEL .....oooviiiisiieeisieesisesessies oo ... MARISA APARECIDA NANNI TUPINAMBA
7475 LIMPEZADE IMOVEL ..ot AGENOR DE GODOY
7.476 ENTULHO EM IMOVEL (PEQUENA QUANTIDADE) ...... ..WASHINGTON JACQUIE
7.477 DEPOSITO IRREGULAR DE ENTULHO.....cocoviiiiiiiiinnincieieens EXPEDITO JOSE ANTONIO BARBIERI
7478 LIMPEZADE IMOVEL ..ot ....ROGERIO ELIAS TAIAR
7.480 LIMPEZADE CALGADA .......oooiiiiiiiieeeecieeeneineeeens o . ONIO JOSE DOS SANTOS
7.481 MATERIAIS DEPOSITADOS EM LOGRADOURO PUBLICO ......covuiininirininseeneineieeeeeesesesnens PAULO AUGUSTO DA SILVA
7.482 LIMPEZA DE CALGADA ...ttt ettt eeen ROSANA APARECIDA TULHO
7.483 LIMPEZA DE CALGADA ...ttt sttt MARIAALICE JOSE MIGUEL FERREIRA
7.484 LIMPEZA DE CALGADA ......ooiiiiiiitrieseieeetestse ettt sttt ALCIDES PEREIRA DA SILVA
7.485 LIMPEZADE IMOVEL ......ooovirriiiecisessiseeeeeseeeseons ....ANGELA MARIA NASATO FERREIRA
7.486 PREJUDICAR TRANSITO DE PEDESTRES/VEICULOS JOSE TERTULIANO DA SILVA
7.487 INST. DE ANUNCIO TIPO PROMOGOES A MENOS DE 1M DE ABERTURA OU VEDO TRANSPARENTE. .......cconrviirirns

......................................... PIMENTA LINGERIE COMARI EIRELI ME
7488 LIMPEZA DE IMOVEL ..ottt sttt ROBERTO DEDINI
7.489 INST. DE ANUNCIOS IND. EM QUANT. SUPERIOR A PERMITIDA. ................ C.F.C.B E AUTO MOTO ESCOLA DINAMICA
7.490 INSTALAGAO DE ANUNCIOS INDICATIVOS EM QUANTIDADE SUPERIOR A PERMITIDA .....COPIADORA E PAPELARIA

.................................. . ++02.:2000 LTDA.ME.
7.491 PREJUDICAR TRANSITO DE PEDESTRES/VEICULOS LUIZ ANTONIO CARAVELLA
7.492 PREJUDICAR TRANSITO DE PEDESTRES/VEICULOS .......oouiiriiicireercisnsissieeiesse s ssesssesssessesssnes JOSE BUENO MAIA
7.493 PREJUDICAR TRANSITO DE PEDESTRES/VEICULOS AUTO MECANICA MORELLI LTDA. ME.
7.494 LIMPEZA DE IMOVEL .....oooviiiineiieisissiinseiseeeinnns ... JOSE PEREIRA DE FARIAS
7.495 LIMPEZA DE IMOVEL .....ooouiiiiiiiireirseioseissise e JOSE PEREIRA DE FARIAS
7.496 LIMPEZA DE IMOVEL w....oooiiiiriireireeisseiseiesiee s JOSE PEREIRA DE FARIAS

7.497
7.498
7.499
7.501
7.503
7.504
7.505
7.506
7.507
7.508
7.509

7.510
7.51
7.512
7.513
7.514
7.516
7.517
7.519
7.520
7.521
7.522
7.530
7.532
7.533
7.535
7.539
7.540
7.541
7.542
7.544
7.545
7.546
7.547

7.548
7.549
7.551
7.552
7.553
7.554
7.557
7.560
7.562
7.563
7.564
7.565
7.566
7.567
7.568
7.574
7.577
7.593

7.594

Al
6.238
6.559
7275
7.280
7.290
7.306
7.341
7.342
7.352
7.378
7.389
7.390
7.393
7.423
7.450
7.451
7.452
7.453
7.455
7.456
7.462
7.463
7.464
7.470
7.471
7.472
7.475
7.479
7.480
7.489
7.494
7.495
7.496
7.497
7.501
7.502
7.503
7.505
7.506
7.51
7.512
7.515
7.516
7.518
7.524
7.526

7.537
7.539
7.544
7.545

7.548
7.550
7.551
7.552
7.553

7.564
7.566
7.567
7.568
7.569

LIMPEZA DE IMOVEL ........
LIMPEZA DE IMOVEL .
LIMPEZA DE IMOVEL .......
LIMPEZA DE IMOVEL ......
LIMPEZA DE IMOVEL ......
DEPOSITO IRREGULAR DE ENTULHO...
DEPOSITO IRREGULAR DE ENTULHO...
DEPOSITO IRREGULAR DE ENTULHO...
LIMPEZA DE CALCADA .
LIMPEZA DE IMOVEL ..
INSTALAGAO DE ANUNCIOS INDICATIVOS NA TESTADA E CHANFRADURA DE IMOVEL................
LIMPEZA DE IMOVEL ..
LIMPEZA DE IMOVEL ....
LIMPEZA DE IMOVEL ...
LIMPEZA DE IMOVEL ...
LIMPEZA DE IMOVEL ...
LIMPEZA DE IMOVEL ....
LIMPEZA DE IMOVEL ...
LIMPEZA DE IMOVEL ...
LIMPEZA DE IMOVEL ...
LIMPEZA DE IMOVEL ..
LIMPEZA DE IMOVEL ..
LIMPEZA DE IMOVEL .
LIMPEZA DE IMOVEL .
LIMPEZA DE IMOVEL
DEPOSITO IRREGULAR DE ENTULHO..........
LIMPEZA DE IMOVEL
LIMPEZA DE IMOVEL
LIMPEZA DE IMOVEL
LIMPEZA DE IMOVEL
LIMPEZA DE IMOVEL
MATO ALTO EM IMOVEL NAO EDIFICADO
LIMPEZA DE CALCADA ..............
INSTALAGAO DE ANUNCIOS INDICATIVOS EM QUANTIDADE SUPERIOR A PERMITIDA (<= 50M)........
MATO ALTO EM IMOVEL EDIFICADO
LIMPEZA DE IMOVEL .
REPLANTIO DE ARVO
EMP. EM OPERA(}AO SEM LICEN(;AAMBIENTAL
LIMPEZA DE IMOVEL ................
PREJUDICAR TRANSITO DE PEDESTRES/\/EICULOS
DEPOSITO IRREGULAR DE ENTULHO...........cccccceee
REPLANTIO DE ARVORE ........
LIMPEZA DE IMOVEL
LIMPEZA DE IMOVEL .
LIMPEZA DE CALCADA ..
LIMPEZA DE CALCADA ..
LIMPEZA DE CALCADA .. .
LIMPEZA DE IMOVEL ............
ENTULHO EM IMOVEL (PEQUENA QUANTIDADE)..
MATO ALTO EM IMOVEL EDIFICADO ... A.M. EMPREENDIMENTOS E PARTICIPACOES
ANIMAIS DE PRODUGAO ......cuiiiiriiriiieiieiinsisieie et ssessesinens ANGELINA JESUS SALLA IGNACIO
INSTALACAO DE ANUNCIOS INDICATIVOS EM QUANTIDADE SUPERIOR A PERMITIDA (<= VERNER RAABE ME
LIMPEZA DE CALCADA ........ ....ESMAEL GADOTTI

..JOSE PEREIRA DE FARIAS
..JOSE PEREIRA DE FARIAS
..JOSE PEREIRA DE FARIAS
...VALDIVINO MARQUES DE BRITO
.CAMILA SANTANA CARVALHO
LYDIA PAGOTTO CAMOLESI
..WILSON MARTINS FERREIRA
..WILSON MARTINS FERREIRA
R GIOVANA ANTONIA CASTELOTTI DONI
..JOAO OSVALDO DOS REIS
MOS & ALVES DROGARIA LTDA ME
JOSE ANTONIO PEREIRA FILHO
..CAROLINA ROCCIAARZOLLA
ANTONIO CELSO SARCEDO
ANTONIO CELSO SARCEDO
....RAQUEL VIANNA FRANCOIA
................ PEDRO BENTO
............... PEDRO ALVES DE OLIVEIRA
JORGE ALBERTO MONTOYA GOMEZ
..CASTELO EMP. E COMERCIAL LTDA
...CASTELO EMP. E COMERCIAL LTDA
...CASTELO EMP. E COMERCIAL LTDA
....MARCELO KOITI MATSUBARA
SE RICARDO BARBOSA DE LIMA
..... JOSE CARLOS APARECIDO GALONI
......... LUIS ANTONIO VILALTA
....... WALCY MELHORANGE
ISABEL ASSUNCAO GARCIA TAKAHASHI
.... MARIAANGELICA MENEGHEL DORIZOTTO E OU
..... GRYPS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS S.A.
..... GRYPS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS S.A.
........ INST NACIONAL DO SEGURO SOCIAL
.FABIO DAVANZO
LADYBUG ESCOLA DE IDIOMAS LTDA ME
...ROSALINA VACCHI PERONI
PAULO FUGOLIN
JOSE ARTUR ROCCIA DAL POZZO ARZOLLA
........................... CLAUDIO ADNILSON FRASSETTO
FERNANDO LESCOVAR NETO
.................... ALCIDES MORAES SAMPAIO FILHO
.CONGONHAL ADMINISTRAGAO DE BENS LTDA
.OLINDO NATALINO TREVISAN
...JOAO RIBAS FLEURY
...JOAO RIBAS FLEURY
.ADOLFO FRANCISCO HASDOVAZ GORGA
EVANDRO CECCHETO CAITANO
.ADOLFO FRANCISCO HASDOVAZ GORGA
........ ADRIANA DANIELE LOPES
ANTONIO FRANCO CORREIA

. Infrator
NAZATO PRESTAGAOQ DE SERVIGOS E COMERCIO LTDA.
..MANOEL LOURENCO DOS SANTOS
.... BRONZEARIA ESTETICA LTDA ME
...FERNANDO L MARTINS
VALDOMIRO BATILANI
ADRIAN CELSO ANTONELLI FAVARIN
....... ODETTE DE LIMA
........ ODETTE DE LIMA
JURANDIR CAPELHO
... ANDERSON MENDONCA DOS SANTOS
..RONEY BRANDAO VIANA ME
RONEY BRANDAO VIANA ME
MJM CACAMBAS LTDA ME
............ ORESTES DOMINGUES
GIFRAN COMPRA E VENDA DE IMOVEIS LTDA
...... SERGIO FRANCISCO ALLEONI
....... SERGIO FRANCISCO ALLEONI
SERGIO FRANCISCO ALLEONI
.MARIA ELENA VITTI DA SILVA
.......... VICENTE ZAGO
CONCEICAO DA PURIFICACAO DOS SANTOS PALADINO

Assunto............
CACAMBA SEM CADASTRAMENTO NO SISTEMA
MATO ALTO EM IMOVEL NAO EDIFICADO
INSTALAGAO DE ANUNCIOS INDICATIVOS NA TESTADA E CHANFRADURA DE IMOVEL ...
LIMPEZA DE IMOVEL
LIMPEZA DE IMOVEL
MATO ALTO EM IMOVEL NAO EDIFICADO....
MATO ALTO EM IMOVEL NAO EDIFICADO.
MATO ALTO EM IMOVEL NAO EDIFICADO....
LIMPEZA DE IMOVEL
ENTULHO EM IMOVEL (PEQUENA QUANTIDADE)...
CACAMBA SEM CADASTRAMENTO NO SISTEMA
CACAMBA SEM CADASTRAMENTO NO SISTEMA
CAGCAMBA COM PRAZO EXPIRADO.....
LIMPEZA DE IMOVEL
ATEAR FOGO - TERRENOS
MATO ALTO EM IMOVEL NAO EDIFICADO..............
MATO ALTO EM IMOVEL NAO EDIFICADO....
MATO ALTO EM IMOVEL NAO EDIFICADO....
SUPRESSAO DE ARVORE (CALGADA)
PODA DE ARVORES
MATO ALTO EM IMOVEL NAO EDIFICADO

INJURIAS FISICAS EM ARVORE .......oooiioiimiireissisiesseesesss st essseen MICHEL PIERRE JOSPIM
PODA DE ARVORES .......ouiiuiiaiisiseis sttt MARIANA RODRIGUES
ATEAR FOGO - TERRENOS .......ocoiiiiiiii e .. JOSE CARLOS LEITE MATTOSO
ATEAR FOGO - TERRENOS ... MAURISA RODRIGUES

ATEAR FOGO - TERRENOS
ATEAR FOGO - TERRENOS
MATO ALTO EM IMOVEL NAO EDIFICADO....
MATO ALTO EM IMOVEL NAO EDIFICADO....
MATO ALTO EM IMOVEL NAO EDIFICADO............
MATERIAIS RECICLAVEIS
LIMPEZA DE IMOVEL
MATO ALTO EM IMOVEL NAO EDIFICADO
LIMPEZA DE IMOVEL
MATO ALTO EM IMOVEL NAO EDIFICADO....
MATO ALTO EM IMOVEL NAO EDIFICADO.
MATO ALTO EM IMOVEL NAO EDIFICADO.
MATO ALTO EM IMOVEL NAO EDIFICADO.
ATEAR FOGO - TERRENOS ....... .
MATO ALTO EM IMOVEL NAO EDIFICADO
MATO ALTO EM IMOVEL NAO EDIFICADO..
SUPRESSAO DE ARVORE (CALGADA).......
MATO ALTO EM IMOVEL NAO EDIFICADO..
ATEAR FOGO - TERRENOS ...... ... CARLOS TOMAS DA SILVA
PODA DE ARVORES FABIO DAVANZO
INSTALAGAO DE ANUNCIOS INDICATIVOS EM QUANTIDADE SUPERIOR A PERMITIDA (<= 50M)......ccourviniiirinireinninns
. H N HOTEIS E TURISMO LTDA

MATO ALTO EM IMOVEL NAO EDIFICADO. ...CIRENIA DE FATIMA PIACENTINI
MATO ALTO EM IMOVEL NAO EDIFICADO. FERNANDO CESAR TARANTO
INSTALAGAO DE ANUNCIO TIPO PROMOGOES A MENOS DE 1M DE ABERTURA OU VEDO TRANSPARENTE........... LUANA MARCHO MELO ME
INSTALAGAO DE ANUNCIO TIPO PROMOGOES A MENOS DE 1M DE ABERTURA OU VEDO TRANSPARENTE
CELMAH MODA INTIMA COMERCIO DE ROUPAS E ACESSORIOS LTDA ME
MMV EQUIPAMENTOS INDUSTRIAIS LTDA

INSTALAGAO DE ANUNCIOS INDICATIVOS EM QUANTIDADE SUPERIOR A PERMITIDA (<= 50M)...... ..RICARDO SARTO BELARDIN - ME
INSTALAGAO DE ANUNCIOS INDICATIVOS EM QUANTIDADE SUPERIOR A PERMITIDA (<= 50M)....... LOJAS REUNIDAS DE CALCADOS LTDA.
INSTALAGAO DE ANUNCIOS INDICATIVOS EM QUANTIDADE SUPERIOR A PERMITIDA (<= 50M ) MRV MRL XXV INCORPORAGCOES SPE LTDA.
INSTALAGAO DE ANUNCIOS INDICATIVOS EM QUANTIDADE SUPERIOR A PERMITIDA (<= 50M)
BRAS & CIA COMERCIO DE ROUPAS E ACESSORIOS EIRELI
..ANTONIO FELIX
..IMOBILIARIA PETROCELLI S/C LTDA
..IMOBILIARIA PETROCELLI S/C LTDA
..IMOBILIARIA PETROCELLI S/C LTDA
IMOBILIARIA PETROCELLI S/C LTDA

.......... EDINEI CARLOS FERREIRA
SUZETE DE FATIMA POLLO NEGRI
...TARCISIO PEDRO LIBARDI
...TARCISIO PEDRO LIBARDI
NILZA FELIX SUPRIANO
SEVERINO BARBOSA DOS SANTOS E OUTRO
.......... APARECIDA DE FATIMA CONTIN PORTA
........ PAULA TUCUNDUVA SENDINO
R JOSE CARLOS B. DE MORAES TOLEDO
... CASTELO EMPREENDIMENTOS E COMERCIAL LTDA
...CASTELO EMPREENDIMENTOS E COMERCIAL LTDA
...CASTELO EMPREENDIMENTOS E COMERCIAL LTDA
...CASTELO EMPREENDIMENTOS E COMERCIAL LTDA
CASTELO EMPREENDIMENTOS E COMERCIAL LTDA
DEDINI S/AADMINISTRAGAO E PARTICIPACOES
...... NILTON CESAR FONSECA
...VLAMIR ANTONIO BECCARI
.......... MARIAANTONIA PEREIRA PIERONI

PODA DE ARVORES

LIMPEZA DE IMOVEL
MATO ALTO EM IMOVEL NAO EDIFICADO
MATO ALTO EM IMOVEL NAO EDIFICADO
MATO ALTO EM IMOVEL NAO EDIFICADO
MATO ALTO EM IMOVEL NAO EDIFICADO

TECNgo AMB° REINALDO RABELO FILHO
Chefe da Divisdo de Controle e Fiscalizagao

ENG.° AGR.° FRANCISCO ROGERIO VIDAL E SILVA
Secretario Municipal de Defesa do Meio Ambiente
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SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO

TERMO DE HOMOLOGAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 94/2014

Objeto: Aquisicao de farmacos.

HOMOLOGO o procedimento licitatorio acima descrito, conforme ADJUDI-
CACAO realizada pelo PREGOEIRO a favor da(s) seguinte(s) empresa(s):

EMPRESA(S) ITEM (S)
COMERCIAL CIRURGICA RIOCLARENSE LTDA. 01, 02, 03, 10 ¢ 11.
CIRURGICA UNIAO LTDA. 04, 07 e 08.
DIPROMED COM. E IMP. LTDA. 06.
ANGELO FRANCHINI NETO. 09.
FRACASSADO. 05

Piracicaba, 22 de setembro de 2014.

Angela M. C. Jorge Corréa
Secretario Municipal de Educagao

PROCURADORIA GERAL

Contratada: PUBLICONSULT ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA. —
CNPJ n° 07.061.037/0001-79 (SEMAD)

Proc. Admin.: n°® 104.957/2014.

Licitagdo: Tomada de Pregos n°® 23/2014.

Objeto: Execugédo de todas as etapas que compdem a realizagdo de Concur-
so Publico de provas de provimento de vagas de diversos cargos/empregos
que integram o quadro da Prefeitura Municipal de Piracicaba, com aplicagéo
de provas objetivas, capacitagao fisica e avaliagao de titulos.

Valor: R$ 44.800,00 (quarenta e quatro mil e oitocentos reais).

Prazo: até a homologacéo do concurso publico.

Data: 02/09/2014.

Contratada: EBGI FILE SYSTEMS LTDA- EPP.— CNPJ n° 01.009.720/0001-
80 (SEMAD)

Proc. Admin.: n® 89.274/2014.

Licitagdo: Pregao Presencial n° 136/2014.

Objeto: aquisicdo e instalagdo de arquivo deslizante.

Valor: R$ 62.000,00 (sessenta e dois mil reais).

Prazo: até a entrega definitiva.

Data: 02/09/2014.

Contratada: PONTUALI CONSTRUTORA E ENGENHARIA LTDA. — CNPJ
n° 09.340.675/0001-54 (SEDEMA)

Proc. Admin.: n® 100.053/2014.

Licitagaéo: Carta Convite n® 20/2014.

Objeto: execucdo de servicos de demoligdo, reconstrugdo de muro e
manutengdo de passeios no Cemitério da Saudade, com fornecimento de
materiais, mao de obra e equipamentos.

Valor: R$ 68.383,03 (sessenta e oito mil, trezentos e oitenta e trés reais e
trés centavos).

Prazo: 90 (noventa) dias.

Data: 09/09/2014.

Contratada: NETMAKE SOLUCOES EM INFORMATICA LTDA. — CNPJ
n° 04.095.869/0001-18 (SEMAD)

Proc. Admin.: n® 122.170/2014.

Licitagdo: Inexigibilidade de Licitagdo — art. 25, inciso |. c/c art. 26 da Lei
Federal n° 8.666/93.

Objeto: renovagéo de licengas, upgrade e suporte de desenvolvimento
“SCRIPTCASE”.

Valor: R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais).

Prazo: 12 (doze) meses.

Data: 12/09/2014.

Aditamento ao Contrato - Contratada: LOPEZ & CIOFFI PRODUTOS DE
LIMPEZA LTDA - EPP. — CNPJ n° 08.394.347/0001-78 (SEMTRE)

Proc. Admin.: n°® 70.506/2014.

Licitagdo: Pregao Eletronico n° 55/2014.

Objeto: aquisicdo de material de limpeza.

Valor: R$ 10.800,00 (dez mil e oitocentos reais).

Prazo: até a entrega definitiva.

Data: 01/08/2014.

DO ADITIVO — SUPRESSAO
Valor Suprimido: R$ 2.160,00 (dois mil, cento e setenta reais).
Data: 15/09/2014.

Contratada: MARTINI COMERCIO E IMPORTAGAO LTDA. — CNPJ
n° 46.050.464/0001-03 (SEDEMA)

Proc. Admin.: n® 116.845/2014.

Licitagdo: Pregao Presencial n® 157/2014.

Objeto: aquisicéo de ferramentas.

Valor: R$ 1.533,95 (um mil, quinhentos e trinta e trés reais e noventa e
cinco centavos).

Prazo: até a entrega definitiva.

Data: 16/09/2014.

Contratada: CARLOS EDUARDO AOQUI IDIOMAS ME. — CNPJ
n° 15.593.276/0001-06 (SEDEMA)

Proc. Admin.: n°® 116.845/2014.

Licitagdo: Pregao Presencial n° 157/2014.

Objeto: aquisicédo de ferramentas.

Valor: R$ 2.205,88 (dois mil, duzentos e cinco reais e oitenta e oito centavos).
Prazo: até a entrega definitiva.

Data: 16/09/2014.

Contratada: FABIO RODRIGUES LOCAGOES E EVENTOS - EPP. — CNPJ
n° 07.303.243/0001-48 (SEMTRE)

Proc. Admin.: n® 136.856/2014.

Licitagdo: Pregao Presencial n° 167/2014.

Objeto: realizacéo estrutural para a producéo e execucao da infraestrutura
do “IV Workshop Municipal de Formagao Profissional de Piracicaba”.
Valor: R$ 193.000,00 (cento e noventa e trés mil reais).

Prazo: até o término do evento.

Data: 17/09/2014.

Contratada: AMANDA MATHEUCCI SANTOS - ME. — CNPJ
n° 10.848.453/0001-26 (GOVERNO)

Proc. Admin.: n® 136.191/2014.

Licitagdo: Pregao Presencial n° 168/2014.

Objeto: Locagédo, montagem e desmontagem de tendas tipo piramide e
banheiros quimicos, com fornecimento de material e méo de obra.

Valor: R$ 24.300,00 (vinte e quatro mil e trezentos reais).

Prazo: até o término do evento.

Data: 18/09/2014.

Convénio n° 096/2014 que entre si celebram a Prefeitura do Municipio de Piraci-
caba e aASSOCIACAO ATLETICAEDUCANDO PELO ESPORTE. (SEMDES)
Processo: n° 8.605/2014.

Base Legal: Lei Federal n.° 8.069/90 — Estatuto da Crianca e do Adolescente
— ECA, Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes e Resolugdo n° 29/2013
— Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente e do Edital
de Chamada Publica n® 14/2013.

Participes:

Prefeitura do Municipio de Piracicaba - Gabriel Ferrato dos Santos, CPF
n.° 991.245.488-04

Associagéo Atlética Educando pelo Esporte — lvan Aparecido Lopes da
Silva, CPF n.° 123.273.098-08.

Objeto: execucéo de agdes na area da crianga e do adolescente — Projeto:
Integragao para o Desenvolvimento Familiar — IDEFAM.

Valor: R$ 39.104,30 (trinta e nove mil, cento e quatro reais e trinta centavos)
Prazo: 12 (doze) meses, a partir de 02/01/2014.

Data: 21/01/2014.

Convénio n°® 114/2014 que entre si celebram a Prefeitura do Municipio de
Piracicaba e a ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS ALUNOS DA ES-
COLA DE EDUCAGAO ESPECIAL PASSO A PASSO. (SEMDES)

Proc. Admin. n° 9.627/2014

Base Legal: Lei Federal n.° 8.069/90 — Estatuto da Crianca e do Adoles-
cente — ECA, Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes e Resolugédo n°
001/2014 — Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente.
Participes:

Prefeitura do Municipio de Piracicaba - Gabriel Ferrato dos Santos, CPF
n.° 991.245.488-04

Associacdo de Pais e Amigos da Escola de Educagéo Especial Passo a
Passo — José Carlos Rodrigues, CPF n.° 706.663.008-44

Objeto: execucéo de agdes na area da crianga e do adolescente — Projeto:
Amusicalizagdo como utilizag&o funcional no desenvolvimento das fungdes
mentais superiores.

Valor: R$ 11.804,29 (onze mil, oitocentos e quatro reais e vinte e nove centavos).
Prazo: 11 (onze) meses, a partir de 03/02/2014.

Data: 21/01/2014.

Convénio n°® 115/2014 que entre si celebram a Prefeitura do Municipio de
Piracicaba e a ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS ALUNOS DA ES-
COLA DE EDUCAGAO ESPECIAL PASSO A PASSO. (SEMDES)

Proc. Admin. n° 9.628/2014

Base Legal: Lei Federal n.° 8.069/90 — Estatuto da Crianca e do Adoles-
cente — ECA, Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragbes e Resolugéo n°
001/2014 — Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente.
Participes:

Prefeitura do Municipio de Piracicaba - Gabriel Ferrato dos Santos, CPF
n.° 991.245.488-04

Associacdo de Pais e Amigos da Escola de Educagéo Especial Passo a
Passo — José Carlos Rodrigues, CPF n.° 706.663.008-44

Objeto: execugdo de agdes na area da crianga e do adolescente — Projeto: A
salde alimentar como meio facilitador do desenvolvimento global das PCD’s
Valor: R$ 42.224,49 (quarenta e dois mil, duzentos e vinte e quatro reais e
quarenta e nove centavos).

Prazo: 11 (onze) meses, a partir de 03/02/2014.

Data: 21/01/2014.

Convénio n° 118/2014 que entre si celebram a Prefeitura do Municipio de Piraci-
caba e aASSOCIAGAO ATLETICAEDUCANDO PELO ESPORTE. (SEMDES)
Processo: n° 9.634/2014.

Base Legal: Lei Federal n.° 8.069/90 — Estatuto da Crianca e do Adoles-
cente — ECA, Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragbes e Resolugéo n°
01/2014 — Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente.
Participes:

Prefeitura do Municipio de Piracicaba - Gabriel Ferrato dos Santos, CPF
n.° 991.245.488-04

Associacdo Atlética Educando pelo Esporte — Ivan Aparecido Lopes da
Silva, CPF n.° 123.273.098-08.

Objeto: execucéo de acgdes na area da crianga e do adolescente — Projeto:
Dois Toques — parte 2.

Valor: R$ 47.802,54 (quarenta e sete mil, oitocentos e dois reais e cinquenta
e quatro centavos)

Prazo: 11 (onze) meses, a partir de 03/02/2014.

Data: 21/01/2014.

Convénio n° 132/2014 celebrado entre a Prefeitura do Municipio de Piracica-
ba e a ASSOCIACAO FRANCISCANA DE ASSISTENCIA SOCIAL MADRE
CECILIA— LAR ESCOLA CORAGAO DE MARIANOSSA MAE. (SEMDES)
Processo: n° 11.199/2014.

Base Legal: Base Legal: Lei Federal n.° 8.069/90 — Estatuto da Crianga e do
Adolescente — ECA, Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteracdes e Resolucéo
n° 001/2014 — Conselho Municipal dos Direitos da Crianga.

Participes:

Prefeitura do Municipio de Piracicaba - Gabriel Ferrato dos Santos, CPF
n.° 991.245.488-04

Associacédo Franciscana de Assisténcia Social Madre Cecilia — Terezinha
Catarina Andreola, CPF n.° 214.202.469-68.

Objeto: execugao de acdes na area da Criancga e do Adolescente — Projeto:
Diga Sim a Vida.

Valor: R$ 62.519,25 (sessenta e dois mil, quinhentos e dezenove reais e
vinte e cinco centavos).

Prazo: 11 (onze) meses a partir de 03/02/2014.

Data: 21/01/2014.

Convénio n°® 217/2014 que entre si celebram o Municipio de Piracicaba e o
CEETEPS - Centro Estadual de Educacéo Tecnoldgica Paula Souza — ETE
“CEL. FERNANDO FEBELIANO DA COSTA” (SAUDE)

Base Legal: Lei Municipal n° 5.684/2006.

Objeto: implantacéo de estagio nas Unidade da Rede Municipal de Saude.
Prazo: 01 (um) ano.

Data: 01/09/2014.

Termo Aditivo ao Convénio n° 53/2014 celebrado entre o Municipio de Piracicaba
e 0 CENTRO EDUCACIONAL INFANTIL “MUNDO DA FANTASIA LTDA ME”.
Processo Administrativo: 190.877/2013

Base Legal: Lei Municipal n° 5.684/06, alterada pela Lei n® 6.133/07 e suas
alteragdes.

Objeto: colocar a disposicdo da prefeitura 25 (vinte e cinco) vagas para
bergario e 68 (sessenta e oito) vagas para criangas de 02 a 05 anos no pe-
riodo integral, na area de Educacéo Infantil, para minimizar a falta de vagas
e atender a demanda e a necessidade da populagdo — BOLSA CRECHE.
Prazo: de 02 de janeiro até 31 de dezembro de 2014.

Valor: R$ 292.723,56 (duzentos e noventa e dois mil, setecentos e vinte e
trés reais e cinquenta e seis centavos).

Data: 02/01/2014.

DO ADITIVO — VALOR
Valor: R$ 3.984,00 (trés mil, novecentos e oitenta e quatro reais).
Data: 03/09/2014.

Convénio n° 222/2014 que entre si celebram o Municipio de Piracicaba e o
SERROTE FUTEBOL CLUBE (SELAM)

Proc. Admin.: n® 146.108/2014.

Base Legal: Lei Municipal n°® 7.045/2011.

Objeto: apoio no desenvolvimento da modalidade esportiva de Futebol.
Valor: R$ 3.543,70 (trés mil, quinhentos e quarenta e trés mil reais e
setenta centavos).

Prazo: até 31/12/2014.

Data: 12/09/2014.

Termo de Rescisdo Unilateral do Instrumento Particular de Promessa de
Doagao celebrado entre a Prefeitura do Municipio de Piracicaba e a ESTE-
VES MAQUINAS E EQUIPAMENTOS LTDA - EPP. (SEMDEC)

DO IPPD ORIGINAL

Base Legal: Lei n.° 4.020/95.

Proc. Admin. n.° 22.317/2005.

Objeto: recebimento em doagao do Lote n° 1, quadra D, do Loteamento
UNINORTE, totalizando 3.667,81 m2, de propriedade do Municipio de
Piracicaba, tendo como condi¢do a implantagcao de unidade produtiva.
Data: 13/02/2006.

DA RESCISAO
Data: 22/09/2014.

COMISSAO PERMANENTE DE
ABERTURA E JULGAMENTO
DE LICITACOES

COMUNICADO
TOMADA DE PRECOS N° 32/14

Implantagao de paisagismo, com o plantio de grama, palmeiras, arbustos e
forragdes nas Avenidas Paulo de Moraes, Jaime Pereira, Presidente Kenne-
dy e Pompéia, com fornecimento de materiais, mdo de obra e equipamentos.

A Comissdo Permanente de Abertura e Julgamento de Licitagdes comunica
que apos a andlise das propostas apresentadas ao referido certame licitatério e
tendo em vista os pregos estarem compativeis com os praticados no mercado,
tendo como participantes as empresas: GREGORIO CONSTRUTORA LTDA
— EPP, SANGRA D’ AGUA EIRELI — EPP, PAC AMBIENTAL LTDA ME, GRA-
MACON — COMERCIO DE GRAMA E MATERIAIS DE CONSTRUCAO LTDA,
COMERCIAL MEDEIROS DE PRODUTOS E SERVICOS PARA JARDINAGEM
LTDA, MULTIVERDE COMERCIO E PRODUGAO DE MUDAS LTDA-EPP, W.A.
AMBIENTAL & SERVICOS DE TERCEIRIZAGAO LTDA, TAREFAASSESSORIAE
PLANEJAMENTOAGRICOLALTDA-ME e SERG PAULISTACONSTRUGOES
E SERVIGOS TECNICOS LTDA, DELIBEROU por CLASSIFICAR as propostas
apresentadas na seguinte ordem: 12) SANGRA D’ AGUA EIRELI — EPP - R$
302.992,04 , 22) MULTIVERDE COMERCIO E PRODUGAO DE MUDAS LTDA—
EPP-R$310.991,54, 3°) TAREFAASSESSORIA E PLANEJAMENTOAGRICOLA
LTDA — ME — R$ 345.489,00, 4%) GRAMACON — COMERCIO DE GRAMA E
MATERIAIS DE CONSTRUGAO LTDA — R$ 348.604,75, 57) PAC AMBIENTAL
LTDAME - R$ 353.306,31, 6%) GREGORIO CONSTRUTORA LTDA— EPP —R$
378.000,98, 7?) COMERCIAL MEDEIROS DE PRODUTOS E SERVICOS PARA
JARDINAGEM LTDA — R$ 394.170,72, 8%) W. A. AMBIENTAL & SERVICOS DE
TERCEIRIZAGAO LTDAME —R$411.201,60 e 9%) SERG PAULISTACONSTRU-
COES E SERVICOS TECNICOS LTDA - R$ 413.705,6 e APROVAR, por propor
menor prego, a empresa SANGRA D’ AGUA EIRELI — EPP.

Publique-se e aguarde-se o prazo recursal de 05 (cinco) dias uteis,
conforme determina a Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteragdes.

Piracicaba, 25 de setembro de 2014.

Renato Alves de Oliveira
Presidente

COMUNICADO
CONCORRENCIA N° 15/14

Elaboragao de estudos técnicos em mobilidade urbana, incluindo: estudos e ensaios
preliminares, estudos de viabilidade, licengas e outorgas ambientais, elaboragéo de
projetos funcionais, projetos basicos e executivos e assessoria técnica de obras.

A Comissao Permanente de Abertura e Julgamento de Licitagdes comunica
que apos a andlise dos documentos apresentados ao referido certame licitatério
e com base na Andlise da Documentagéo realizada pela Unidade Requisitante
quanto a regularidade dos atestados técnicos e das declaragdes do Anexo C,
tendo como participantes as empresas: AZIMUTE CONSULTORIA E PROJE-
TOS DE ENGENHARIA, L. A. FALCAO BAUER CENTRO TECNOLOGICO
DE CONTROLE DA QUALIDADE LTDA, CONSENGE CONSULTORIA E
PROJETOS DE ENGENHARIA LTDA, HIGH TECH CONSULTANTS LTDA,
COBRAPE — COMPANHIA BRASILEIRA DE PROJETOS E EMPREENDI-
MENTOS, LENC LABORATORIO DE ENGENHARIAE CONSULTORIALTDA,
EPT — ENGENHARIA E PESQUISAS TECNOLOGICAS S/A e OFFICEPLAN
PLANEJAMENTO E GERENCIAMENTO LTDA EPP, DELIBEROU por INABI-
LITAR alicitante OFFICEPLAN PLANEJAMENTO E GERENCIAMENTO LTDA
EPP e por HABILITAR as demais licitantes.

Diante do exposto, ndo havendo manifestagao de recurso no prazo de 05 (cinco)
dias Uteis, conforme determina a Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes, fica mar-
cado para o dia 07/10/2014 as 14h a abertura dos envelopes de n° 02 — Proposta.

Publique-se.
Piracicaba, 25 de setembro de 2014.

Renato Alves de Oliveira
Presidente
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COMISSAO PERMANENTE
PROCESSANTE E DE
SINDICANCIA

HOMOLOGAGAO — Gabriel Ferrato dos Santos, Prefeito do Municipio de
Piracicaba, no uso de suas atribuigdes, homologa a conclusdo da Comissao
Permanente Processante e de Sindicancia no seguinte Processo:

Processo n°: 116.822/2014

Assunto: Sindicancia visando apurar irregularidades e responsabilidades
em danos ocorrido no reldégio ponto da EM Francisco Correa, conforme
Oficio SME n°® 190/2014.

Concluséo: A Comissao, CONCLUI, por UNANIMIDADE, pelo ARQUIVA-
MENTO do presente processo de sindicancia, tendo em vista a auséncia
de comprovagao de autoria delitiva.

FRANCISCO APARECIDO RAHAL FARHAT
Presidente da CPPS

HOMOLOGACAO — Gabriel Ferrato dos Santos, Prefeito do Municipio de
Piracicaba, no uso de suas atribuigdes, homologa a concluséo da Comissao
Permanente Processante e de Sindicancia no seguinte Processo:

Processo n°: 116.824/2014

Assunto: Sindicancia visando apurar irregularidades e responsabilidades
em furto ocorrido no CRAS Séao José, conforme Boletim de Ocorréncia
n°® 685/2014 — 7° DP.

Conclusdo: A Comissdo, CONCLUI, por UNANIMIDADE, pelo ARQUIVA-
MENTO do presente processo de sindicancia, tendo em vista a auséncia
de comprovagao de autoria delitiva.

FRANCISCO APARECIDO RAHAL FARHAT
Presidente da CPPS

HOMOLOGAGAO - Gabriel Ferrato dos Santos, Prefeito do Municipio de
Piracicaba, no uso de suas atribuigdes, homologa a concluséo da Comisséao
Permanente Processante e de Sindicancia no seguinte Processo:

Processo n°: 117.142/2014

Assunto: Processo Administrativo Disciplinar para aplicagéo das penalidades
cabiveis em face de DEBORAH CRISTINA DIOGO, funcionaria publica muni-
cipal lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, por infringéncia ao disposto

Concluséo: A Comissao, CONCLUI, por UNANIMIDADE, pelo ARQUIVA-
MENTO do presente processo administrativo disciplinar, tendo em vista a
perda do objeto constituido nos autos.

FRANCISCO APARECIDO RAHAL FARHAT
Presidente da CPPS

HOMOLOGAGAO — Gabriel Ferrato dos Santos, Prefeito do Municipio de
Piracicaba, no uso de suas atribuigdes, homologa a conclusdo da Comissao
Permanente Processante e de Sindicancia no seguinte Processo:

Processo n.°.: 53.235/2014.

Assunto: Sindicancia visando apurar irregularidades e responsabilidades
em acidente de transito ocorrido com o veiculo oficial prefixo 60, placa DKK
7912, conforme Boletim de Ocorréncia n® 9513/2014 — PM.

Conclusao: A Comissdao, CONCLUI, por unanimidade, pelo ARQUIVA-
MENTO, tendo em vista ndo haver indicios de irregularidades e respon-
sabilidades por parte do servidor ptblico municipal Sr. ANIBAL MARINO
CORREA GODOY.

FRANCISCO APARECIDO RAHAL FARHAT
Presidente da C.P.P.S.

HOMOLOGAGCAO — Gabriel Ferrato dos Santos, Prefeito do Municipio de
Piracicaba, no uso de suas atribuigdes, homologa a conclusdo da Comissao
Permanente Processante e de Sindicancia no seguinte Processo:

Processo n.°.: 73.996/2014

Assunto: Instauracdo de Processo Administrativo Disciplinar para aplica-
¢do das penalidades cabiveis em face de FELIPE TAVARES DE SOUZA
STEVALE, funcionario publico municipal, lotado na Secretaria Municipal
de Educagao, por infrigéncia ao disposto no art. 482, alineas “b” e “h”, da
Consolidagao das Leis de Trabalho — CLT.

Concluséo: A Comissdo, CONCLUI, por unanimidade, pelo ARQUIVAMENTO
do presente procedimento administrativo, em face do Sr. FELIPE TAVARES
DE SOUZA STEVALE, tendo em vista que ndo faz mais parte de nosso
quadro de servidores publicos, contudo, o mesmo deve ressarcir o erario
do prejuizo gerado por sua negligéncia.

FRANCISCO APARECIDO RAHAL FARHAT
Presidente da C.P.P.S.

HOMOLOGAGAO — Gabriel Ferrato dos Santos, Prefeito do Municipio de
Piracicaba, no uso de suas atribuigées, homologa a conclus@o da Comissao
Permanente Processante e de Sindicancia no seguinte Processo:

Processo n.°.: 97.910/2014

Assunto: Sindicancia visando apurar irregularidades e responsabilidades em
fatos ocorridos na Escola Municipal “Prof? Ruth Vilaga Correia Leite Cardoso.

Concluséo: A Comiss@o, CONCLUI, por unanimidade, pela INSTAURAQAO
DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR contra a servidora publica
municipal SRA. SAMANTHA MANIERO DIAS, por infrigéncia ao art. 195,
inciso I, 1V, VI, com penalidade maxima prevista no art. 201, inciso V, do
Estatuto dos Funcionarios Publicos.

FRANCISCO APARECIDO RAHAL FARHAT
Presidente da C.P.P.S.

PORTARIA C.P.P.S. N° 401, DE 25 DE SETEMBRO DE 2014.
Dispde sobre a instauragéo de Processo Administrativo Disciplinar e da
outras providéncias.

GABRIEL FERRATO DOS SANTOS, Prefeito do Municipio de Piracicaba,
no uso de suas atribuigées, com fundamento no art. 225, da Lei Municipal n°
1.972/72 — Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais de Piracicaba, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 5°, inciso LV da Constituicdo Federal de
1988, que dispde que “aos litigantes, em processo judicial ou administrativo,
e aos acusados em geral sdo assegurados o contraditério e a ampla defesa,
com 0s meios e recursos a ela inerentes” e, que para aplicagdo da sancéo,
& necessario a instauragéo do processo administrativo disciplinar,

RESOLVE

Art. 1° Instaurar Processo Administrativo Disciplinar para aplicagdo das pe-
nalidades cabiveis em face de LIANE JESUINA KHUN, funcionaria publica
municipal lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, por infringéncia ao
disposto no art. 482, alineas “a”, “b”, “e” e “j”, da Consolidagéo das Leis do
Trabalho - CLT, a qual sera conduzida pela Comissdo Permanente, Proces-
sante e de Sindicancia, nomeada pela Portaria n® 3.658/13, alterada pelas
de n°® 3.706/14 e de n° 3.719/14.

Art. 2° Fica estabelecido o prazo de 90 (noventa) dias para concluséo
dos trabalhos, prorrogaveis, se necessario, por igual periodo, a pedido do
Presidente da Comisséo.

Art. 3° Essa Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Piracicaba, em 25 de setembro de 2014.

GABRIEL FERRATO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

SERVICO MUNICIPAL
DE AGUA E ESGOTO

SETOR DE PROTOCOLO, ARQUIVO E DIVULGAGCAO
Expediente do dia 24 Setembro 2.014
Protocolados e Encaminhados

Interessados

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO
ANNA MARIA MEIRELLES DE MATTOS

LACRE HAHNEMANN EIRELI - EPP

CABEMA CABOS DE AGO LTDA

JOSE ROBERTO LORDELO CHAIM

RENATO FROTA DE SOUZA

RIO PARDO EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS E
PARTICIPACOES LTDA

JOSE ROBERTO LORDELLO CHAIN

RENATO FROTA DE SOUZA

VALE DO SOL EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS S/C LTDA
RENATO FROTA DE SOUZA

JOAO APARECIDO CARREGARI

CASA CLIMALTDA

ANTONIO CARLOS ROCHA CONCEIGAO

MARIO RODNEY BROGGIO JUNIOR

MAXIMIANO FERMINO GIL

JOSE VICENTE PEZZATO

MAXIMIANO FERMINO GIL

GILMAR FELIPE DE OLIVEIRA

FRIGORIFICO ANGELELI LTDA

JOAO APARECIDO CARREGARI

JOSE ROBERTO LORDELLO CHAIM

NAIME EMPREENDIMENTOS E PARTICIPAGOES LTDA
MAURICIO ALVARENGA CABRAL

FERNANDO FLORIAN

FERNANDO FLORIAN

ANTONIO CARLOS PUPPIN

ANTONIO CARLOS PUPPIN

COMGAS - CIA DE GAS DE SAO PAULO

BRUNO PRATA

ANAFER LOCAGAO DE IMOVEIS LTDA

FEBELIANO SPE EMP. IMOB. PIRACICABA LTDA
DALVA RODRIGUES BORGES

RCA SERVICOS DE LIMPEZA AMBIENTAL LTDA EPP

Protocolos

006439/2014
006440/2014
006441/2014
006442/2014
006443/2014
006444/2014
006445/2014

006446/2014
006447/2014
006448/2014
006449/2014
006450/2014
006451/2014
006452/2014
006453/2014
006454/2014
006455/2014
006456/2014
006457/2014
006458/2014
006459/2014
006460/2014
006461/2014
006462/2014
006463/2014
006464/2014
006465/2014
006466/2014
006467/2014
006468/2014
006469/2014
006470/2014
006471/2014
006472/2014
Despachos
Protocolos
004265/2014
006327/2014
006328/2014
006361/2014
006373/2014
006438/2014

Processo Interessado

002146/2011  BROOKFIELD EMP. IMOB. SP-12 LTDA: “Arquivado”.
CPFL TELECON S.A.: “Concluido”.

CPFL TELECON S.A.: “Concluido”.

004943/2014  COMGAS - CIA DE GAS DE SAO PAULO: “Concluido’.
ANA MARIA G. MANIERO: “Concluido”.

JUIZO DE DIREITO DA 42 VARA CIVEL DE PIRACICABA: “Concluido”.

COMISSAO PERMANENTE DE CADASTRAMENTO

A Comissao de Cadastramento, constituida através do Ato n.° 976 de 02/12/2013
pelo Sr. Presidente do SEMAE, torna publico para conhecimento dos interessa-
dos que o pedido de cadastramento da empresa abaixo foi deferido.

Protocolo | Processo | Requerente CRC
PROESPLAN ENGENHARIA S/S
6158/2014 | 4798/2014 LTDA - EPP 025/2014

AComissao de Cadastramento, constituida através do Ato n.° 976 de 02/12/2013
pelo Sr. Presidente do SEMAE, torna publico para conhecimento dos interessa-
dos que o pedido de cadastramento da empresa abaixo foi indeferido.

Protocolo Processo Requerente
RPN BRASIL ACOPLAMENTOS E
6196/2014 483212014 SUPRIMENTOS INDUSTRIAIS LTDA.

Piracicaba, 25 de setembro de 2014.

A Comisséo de Cadastramento

PREFEITURA DO MUNICIPIO
DE SALTINHO

PORTARIA N°: 1110, DE 25 DE SETEMBRO DE 2.014.
(Determina a abertura de Processo Seletivo n. 011/2014 para contratagéo
a de estagiarios e nomeia Comissao Especial para coordenagao e realiza-

¢éo dos trabalhos e da outras providéncias).

CLAUDEMIR FRANCISCO TORINA, Prefeito do Municipio de Saltinho,
Estado de Sao Paulo, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei,

RESOLVE:

CONSIDERANDO, que no decorrer do exercicio pode haver a necessidade
de contratagao de estagiarios em areas distintas para execugao de servigos
de interesse da coletividade;

Art. 1° - Fica determinado ao Departamento Administrativo, a abertura do PRO-
CESSO SELETIVO N. 011/2014 para preenchimento de vagas de estagiarios.

Art. 2° - Designa os membros abaixo para compor a Comisséo Especial do Pro-
cesso Seletivo, que irdo coordenar e realizar os trabalhos do Processo Seletivo,
ficando a homologagéo sob a responsabilidade do Chefe do Poder Executivo.
a) Presidente: Sr. Angelo Cesar Angeleli ( Diretor Administrativo);

b) Membro : Sra Cristiane Gandelini ( Escriturario);

c) Membro: Graziela Tabai ( Escrituraria)

Art. 3° - Os membros desta Comissdo ndo receberdo nenhum tipo de re-
muneragao, sendo considerados seus trabalhos de relevancia comunitaria
e de interesse publico.

Art. 4° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, ficando
revogadas as disposi¢des em contrario.

Prefeitura do Municipio de Saltinho(SP), em 25 de Setembro de 2.014.

CLAUDEMIR FRANCISCO TORINA
- Prefeito Municipal -

Publicado no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba e no mural do
Departamento Administrativo da Prefeitura do Municipio de Saltinho.

ANGELO CESAR ANGELELLI
- Diretor do Departamento Administrativo-

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIARIOS N° 011/2014

APREFEITURA DO MUNICIPIO DE SALTINHO, Estado de S&o Paulo, torna
publico para os interessados que estéo abertas as inscricdes ao PROCES-
SO SELETIVO N° 011/2014 DE PROVAS, de carater classificatério para
contratacédo de estagiarios de acordo com a Lei Municipal n® 254, de 06 de
Novembro de 2.011, alterada em 19 de Margo de 2.009 . O Poder Executivo
junto ao CIEE Centro de Integracdo Empresa-Escola concede oportunidades
de estagio a estudantes de 2° grau, nivel Técnico e nivel superior, vinculados
a estrutura de ensino publico e particular, de acordo com as disposicdes
da Lei Federal N°: 11.788/2008, e do respectivo Decreto N°:87.497/82, que
regulamenta a Lei Federal.

Segue abaixo especificados as vagas. A realizagdo do Processo Sele-
tivo sera realizado e coordenado pela Comissdo nomeada através da
Portaria n® 1110/2014.

As inscricdes estarao abertas no periodo de 29/09/2014 A03/10/2014, no horario
das 09:00 as 10:30 e das 14:00 as 15:30 horas, na Prefeitura do Municipio de
Saltinho/SP, sito a Avenida Sete de Setembro n° 1.733, Centro, Saltinho/SP,
mediante o preenchimento de formulario fornecido pela Prefeitura.

DO ESTAGIO

1.1. A quantidade de vagas, carga horaria de trabalho, bolsa auxilio e
cursos sdo os constantes do quadro abaixo. As vagas serdo destinadas
para o local de trabalho que melhor convier @ municipalidade, a juizo da
administragéo municipal.

1.1.1. Alotacgéo e a fixacéo do horario de trabalho para o estagio serdo
estabelecidos pela Prefeitura do Municipio de Saltinho/SP, em escalas que
atendam as necessidades dos servigos publicos.

1.1.2. Fica a critério da Prefeitura do Municipio de Saltinho/SP, convocar
ou nao os candidatos aprovados neste Processo Seletivo.

Vagas Curso Nivel Carga.l’-k')rarla/ Bolsa auxilio
Diaria Mensal
ENSINO
03 ENSINO MEDIO MEDIO 6 HRS DIA 300,00
ENGENHARIA ENSINO
01 CIVIL SUPERIOR 6 HRS DIA 600,00
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2. BOLSAAUXILIO
2.1.0 valor da Bolsa auxilio, conforme art.4° da Lei Municipal N° 254, de 06
de Novembro de 2.001, alterada em 19,de Margo de 2.009. corresponde a:

Nivel Superior R$ 600,00
Técnico R$ 450,00
Ensino Médio R$ 300,00

3. DAS INSCRICOES
3.1. Para serem inscritos os candidatos deverdo preencher os seguintes
requisitos:

3.1.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado;

3.1.2. Atender as condigbes especiais prescritas para a habilitacdo ao
Processo Seletivo;

3.1.3. Possuir os necessarios documentos de identificagcdo pessoal e
profissional;

3.1.4. Estar matriculado no ano letivo de 2.014.

3.1.5. Ter idade minima de 16 anos completos.
3.2. Ainscrigao devera ser feita através do preenchimento de formulario que
estara disponivel no local das inscri¢des e o candidato devera estar munido
de RG (original e copia) .Formalizada a inscrigdo o candidato recebera o
protocolo com o local ,data e horario para realizagéo da prova.

3.2.1. O candidato devera preencher corretamente o formulario de inscrigao
e o periodo de inscrigdes sera 29/09/2014 A 03/10/2014, no horario das 09:00
as 10:30 e das 14:00 as 15:30 horas na Prefeitura do Municipio de Saltinho/
SP, sito a Avenida Sete de Setembro, n° 1.733, Centro, Saltinho/SP.
3.3 Nao serdo recebidas inscrigdes via postal, através de fac-simile, de
forma condicional ou fora do periodo estabelecido neste Edital.
3.4 Verificado, a qualquer tempo, o recebimento de inscrigdo que ndo atenda
aos requisitos estabelecidos neste Edital, sera ela anulada de oficio, ndo
surtindo efeito, nem gerando quaisquer direitos.

3.4.1 O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omissao, bem
como pelas informacdes prestadas na ficha de inscrigdo.

4. DOS REQUISITOS
4.1. S&o requisitos essenciais para a contratagdo do Processo Seletivo,
segundo o estagio disponivel, a comprovacéo da escolaridade.

5. DAS PROVAS

5.1. As provas escritas serdo realizadas no dia 09/10/2014, com inicio
impreterivelmente as 09:15 horas e término as 11:15 horas e sera nas
dependéncias do Centro Cultural Dep. Jodo Herman Neto localizado a Rua
José Torrezan n. 1543 Bairro Jardim Torrezan Saltinho/SP.

5.2. Na data de realizagdo das provas, os candidatos deverdo se apre-
sentar, no minimo, com antecedéncia de 15 (quinze) minutos do horario
determinado para o inicio da mesma, munidos do protocolo da Inscrigéo,
documento de identidade (RG) ou outro documento de identificagdo com
foto, caneta esferografica azul ou preta, lapis e borracha, sem o que nédo
serdo admitidos a prova.

5.3. No horario marcado para o inicio das provas, sera recolhida a lista de
presencga, nao sendo admitidos candidatos atrasados, sob qualquer pretexto.
5.4. Nao seréo admitidos nos locais de provas, os candidatos que se apre-
sentarem apos o horario estabelecido para as mesmas.

5.5. Durante a realizagdo das provas ndo sera permitido a consulta de
nenhuma espécie de legislacéo, livro, revista ou folheto, bem como o uso
de calculadora, pager ou telefone celular, bem como n&o sera admitida
comunicagao entre os candidatos.

5.6. O tempo maximo de duracéo da prova sera de 02 (duas) horas.

5.7. Ao terminar a prova, o candidato entregara ao Fiscal de Sala, o Caderno de
Provas, a folha de respostas e todo o material cedido para execugéo das provas.
5.8. Nao havera segunda chamada ou repeticéo de provas, nem mesmo
inicio de provas apods o horario fixado, qualquer que seja o motivo alegado,
importando a auséncia ou atraso do candidato na sua eliminagéo.

5.9. Sob nenhuma alegacao serao feitas provas fora dos locais pré
-estabelecidos.

5.10. O ndo comparecimento na data fixada para realizacdo das provas
excluird automaticamente o candidato do Processo Seletivo.

6. DA PRESTAGAO DAS PROVAS

6.1. O Processo Seletivo constara de prova escrita.

6.2. Ainviolabilidade das provas sera comprovada no local de sua realizagéo, no
momento do rompimento do lacre dos envelopes, na presenga dos candidatos.
6.3. O candidato devera assinalar suas respostas na folha de respostas
que estara anexado junto ao Caderno de Provas, que lhe sera entregue
no inicio da prova escrita.

6.3.1 Somente serédo permitidos assinalamentos na folha de respostas
feitos pelo préprio candidato, vedada qualquer colaboragéo ou participagéo
de terceiros;

6.3.2 Na correcdo da folha de respostas, serdo anuladas as questdes
rasuradas, com mais de uma opgao assinalada ou em branco;

6.3.3 Sob nenhuma hipétese havera a substituicdo do Caderno de Provas
e folha de respostas.

6.4 No decorrer da prova, se o candidato observar qualquer anormalidade
gréfica ou irregularidade na formulagéo de alguma questao, ou mesmo que
nao esteja ela prevista no programa, devera manifestar-se junto ao Fiscal de
Sala que anotara na folha de ocorréncias para posterior analise.

6.5 Os pontos correspondentes as questdes porventura anuladas seréo atribui-
dos a todos os candidatos, independentemente da formulagéo dos recursos.
6.6 Ao terminar a prova, o candidato devera entregar ao Fiscal de Sala
o Caderno de Provas assinado, a folha de respostas , bem como, todo e
qualquer material cedido para a execugéo das provas, podendo, no en-
tanto, copiar, no verso do comprovante de inscrigdo, suas respostas, para
conferéncia posterior.

6.6.1 O candidato devera assinalar a alternativa que considere correta
na folha de Respostas e assinar o Caderno de provas na ultima folha com
caneta esferografica azul ou preta.

6.6.2 No ato de assinalar a alternativa o candidato devera preencha-la
cuidadosamente para que ndo haja rasura.

6.7 O Caderno de Provas e a folha de respostas s6 terdo validade se esti-
verem assinados pelo candidato em local previamente designado.

6.8. Sera excluido do Processo Seletivo o candidato que, no decorrer da
prestacdo da prova:

6.8.1. Apresentar-se apds o horario estabelecido para o inicio da mesma;

6.8.2. Nao comparecer, seja ela qual for e o motivo alegado;

6.8.3. Nao apresentar o documento de identificagédo exigido;

6.8.4. Ausentar-se da sala de prova sem acompanhamento de um fiscal
ou antes de decorridos 30 (trinta) minutos do inicio da mesma;

6.8.5. For surpreendido em comunicagéo com outras pessoas ou utili-
zando-se de livros, anotagdes, impressos ou calculadoras;

6.8.6. Estiver fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico e
de comunicagédo do tipo: pager, bip, telefone celular, relégio de pulso com
calculadora ou outros.

6.8.7. Estiver portando armas de qualquer espécie;

6.8.8. Lancar mao de meios ilicitos para realizar a prova;

6.8.9. Nao devolver integralmente o material recebido ao fiscal;

6.8.10. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

7. DAAVALIAGAO E DO JULGAMENTO DAS PROVAS
7.1. A prova escrita constara de 20 (vinte) questdes com testes de multipla
escolha, valendo cada questéo 01 (um) ponto.

7.1.1. Sera considerado aprovado o candidato que obtiver nota igual ou
superior a 10 (dez) pontos.
7.2. No caso de empate na classificagéo final, os critérios para desempate
serao os seguintes:

7.2.1. Preferéncia ao candidato com maior idade;

7.2.2. Preferéncia ao candidato legalmente casado;

7.2.3. Com maior numero de filhos dependentes.

8. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

8.1. Encerrada a corregéo das provas e publicado o Gabarito e lista dos
classificados, correra o prazo de 02 (dois) dias Uteis para qualquer candidato
requerer revisdo de suas provas, sendo vedado o requerimento de exibigéo
de provas de terceiros a qualquer outro candidato .

8.1.1. Os recursos administrativos deverdo ser protocolados na Prefeitura do
Municipio de Saltinho, a Avenida 07 de setembro, 1733, Centro, Saltinho/SP, em
horario de expediente normal, das 8:00 as 11:00 e das 13:00 as 16:00 horas, de
segunda a sexta-feira e encaminhados a Comiss&o de Processo Seletivo.

8.1.2. Recursos interpostos fora do prazo ndo serdo apreciados, rece-
bendo indeferimento de oficio.

8.2. Para cada questao devera constar o numero da questao, a alternativa
assinalada pelo candidato, com argumentagao l6gica e consistente.

8.2.1. Os recursos deverdo conter, protocolo de inscrigdo, enderego
completo e telefone para contato.

8.3. Havendo provimento de recurso, seréo republicadas as listas de clas-
sificagcdo, no caso de ocorrerem alteracdes na ordem de classificagado dos
candidatos no prazo de 10 dias Uteis.

8.4. O candidato que néo for aprovado, nao figurara na lista a ser publicada.
8.5. Todo procedimento referente ao Processo Seletivo sera divulgado e
publicado no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba e no mural da Pre-
feitura do Municipio de Saltinho/SP.

9. PREENCHIMENTO DA VAGA DE ESTAGIO

9.1. A convocagdo para admissdo do candidato aprovado, sera feita na ordem
de classificagdo e na medida das necessidades da Prefeitura do Municipio de
Saltinho, oportunidade em que deverao ser apresentados todos os documentos
pertinentes a comprovagao da escolaridade exigida para o estagio.

9.2. A simples aprovacéo no Processo Seletivo ndo gera direito da convo-
cacao , pois a Prefeitura convocara apenas o numero de aprovados que,
de acordo com seu critério, julgar necessario.

9.3. O candidato terd um prazo de 03 (trés) dias Uteis, a contar da data do
recebimento da convocagéo , para manifestar seu interesse em assumir o
estagio em local para o qual sera designado. A omissédo ou a negacao do
candidato sera entendida como desisténcia .

9.4. O Estagio sera feito por 01(um) ano, podendo ser prorrogado por mais
01(um) ano.O Termo de Compromisso de Estagio —TCE, terdo término em
até 2 anos, desde que tenham vinculo com a Instituigao de Ensino,ou seja,
matriculado e frequentando as aulas.

9.5. Aapresentagao dos documentos comprobatérios das condigdes exigidas
neste Edital sera feita em data a ser fixada em época oportuna, por ocasiéo
da convocagéo do candidato aprovado para o estagio.

9.6. Ando apresentagao dos documentos na data fixada eliminara o candi-
dato do Processo Seletivo, anulando todos os atos decorrentes da inscrigéo,
sem prejuizo das sangdes penais aplicaveis as falsidades da declaragao
constante da ficha de inscrigéo.

9.7 Né&o serdo convocados estudantes, cujo término do curso for igual ou
inferior a 06(seis) meses da data da convocacgéo.

9.8 Para ser contratado, o estudante precisa apresentar atestado de ma-
tricula comprovando a escolaridade original e recente, RG e CPF cépia e
original, e se for menor, tem que ir acompanhado do responsavel e o mesmo
deve apresentar o RG original e levar 01 cépia.

9.8. Apds a andlise da documentagéo apresentada pelo candidato na data
fixada, e sendo a mesma aceita como regular, sera expedido o Termo de
Compromisso do Estagio junto ao Centro de Integragdo Empresa-Escola-CIEE.

10. CELEBRAGAO DO ACORDO DE COOPERACAO E TERMO DE
COMPROMISSO

10.1 Apds a convocagao, havera uma entrevista sem carater eliminatorio,
com o setor onde ha a vaga, para explicar ao estudante convocado as
atividades a ser desempenhada, e, posteriormente, o candidato devera
assinar junto a Divisdo de Recursos Humanos da Prefeitura de Saltinho o
TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO encaminhado pelo CIEE e sera
da responsabilidade do aluno a recolher assinatura junto a Instituicdo de
Ensino, apds, devendo apresentar-se na Prefeitura portando o documento
assinado para dar inicio ao Estagio.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

11.1. O candidato, ao inscrever-se, esta aceitando todas as disposices
deste Edital e da legislacéo vigente.

11.2. A inexatidao das afirmativas e/ou irregularidades de documentos,
mesmo que verificadas posteriormente, acarretardo a nulidade da inscrigdo
e desqualificagdo do candidato, com todas as decorréncias, sem prejuizo
das medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

11.3. O candidato deve manter durante o prazo de validade deste Processo
Seletivo, o seu enderego atualizado para eventuais convocagdes, junto a
Divisdo de Recursos Humanos da Prefeitura do Municipio de Saltinho,
ndo |lhe cabendo qualquer reclamagéo caso ndo seja possivel ao 6rgéo
competente convoca-lo por falta da citada atualizagao.

11.4. O prazo de validade deste Processo Seletivo € de 01 (um) ano, e
podera ser prorrogado por uma vez e por igual periodo, a contar da data
da homologagao, a juizo da administragdo municipal.

11.5. Decorridos 180 (cento e oitenta) dias apds a homologacéo do Processo
Seletivo e ndo se caracterizando qualquer ébice, é facultada a incineragao
das provas e demais registros escritos, mantendo-se, porém pelo prazo de
validade do Processo Seletivo, os registros eletronicos.

11.6. Por razdes de ordem técnica e de seguranca a Prefeitura reserva-se
o direito de ndo fornecer, em hipétese alguma, nenhuma cépia do caderno
de provas a candidato, autoridades ou a instituigdo de direito publico ou
privado, durante o transcorrer das provas escritas, até o seu resultado final.
11.7. Ap6s a publicagéo do resultado final, o material ficara a disposi¢éo
dos interessados, na Prefeitura Municipal devendo o candidato interessado
protocolar na recepcéo da Prefeitura Municipal de Saltinho sita a Avenida
Sete de Setembro n. 1733 Centro Saltinho/SP ,ficando a administragdo com
prazo de 15 dias Uteis para entrega do material solicitado.

11.8. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Departamento Administrativo,
“ad referendum” do Chefe do Poder Executivo.

11.9. O resumo deste Edital sera devidamente publicado no Semanario Local
do Jornal de Saltinho, Diario Oficial do Municipio de Piracicaba e fixado no
mural da Prefeitura do Municipio de Saltinho .

11.10. Cabera ao Chefe do Poder Executivo a homologagéo dos resultados
finais deste Processo Seletivo.

Saltinho/SP, 25 de Setembro de 2.014.

ANGELO CESAR ANGELELI
Presidente da Comissdo de Processo Seletivo

CONSELHO DA CIDADE

Piracicaba, 22 de setembro de 2014.
Conselho da Cidade

De acordo com o Artigo 34 do Decreto n° 15.614/14, que aprova o Regi-
mento Interno do Conselho da Cidade, comunicamos que sera realizada
Assembleia Territorial do Conselho da Cidade, a saber:

Dia: 02/10/2014 (quinta-feira) Horario: 19h00
Local: Centro Comunitario do Jardim Primavera
Rua Cecilio Elias , n° 07 — Jardim Primavera

Pauta: “Ouvidoria Sobre Problemas e Solugdes para a Regido para Insergéo
na Revisao do Plano Diretor”.

Ficam convocados os membros do Conselho.
A Assembléia sera aberta ao publico em geral.
Atenciosamente.

Lauro Pinotti
Presidente do Concidade

Piracicaba, 22 de setembro de 2014.

Conselho da Cidade

De acordo com o Artigo 34 do Decreto n° 15.614/14, que aprova o Regi-
mento Interno do Conselho da Cidade, comunicamos que sera realizada
Assembleia Territorial do Conselho da Cidade, a saber:

Dia: 07/10/2014 (terga-feira) Horario: 19h00
Local: Centro Comunitario da Vila Cristina
Rua Bom Pastor, s/n° - B. Vila Cristina

Pauta: “Ouvidoria Sobre Problemas e Solugdes para a Regido para Inser¢cdo
na Revisdo do Plano Diretor”.

Ficam convocados os membros do Conselho.
AAssembléia sera aberta ao publico em geral.
Atenciosamente.

Lauro Pinotti
Presidente do Concidade

Piracicaba, 22 de setembro de 2014.

Conselho da Cidade

De acordo com o Artigo 34 do Decreto n° 15.614/14, que aprova o Regi-
mento Interno do Conselho da Cidade, comunicamos que sera realizada
Assembleia Territorial do Conselho da Cidade, a saber:

Dia: 08/10/2014 (quarta-feira) Horario: 19h00
Local: Centro Cultural de Santa Terezinha
Rua Nicolau Zem, s/n° (em frente ao Posto de Saude)
B. Santa Terezinha

Pauta: “Ouvidoria Sobre Problemas e Solugdes para a Regido para Insergéo
na Revisao do Plano Diretor”.

Ficam convocados os membros do Conselho.

A Assembléia sera aberta ao publico em geral.
Atenciosamente.

Lauro Pinotti
Presidente do Concidade
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